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1. PRESENTACION

La asignatura “Atencion enfermera al desarrollo humano con una perspectiva de
género”, forma parte del moédulo o materia Cuidados enfermeros con la comunidad
que segun el plan de estudios se distribuye en tres asignaturas a lo largo de los cursos
2°y 3° de los estudios de Enfermeria. El aprendizaje de esta asignatura se desarrolla
a lo largo del primer cuatrimestre del tercer afio de estudios, una vez que se han
cursado, en los cursos de 1°y 2°, el modulo de ciencias basicas de este Grado y las
asignaturas: Fundamentos tedricos y metodoldgicos de la Enfermeria, Cuidados
basicos para la salud de la persona, la familia y el grupo, Nutricion y Dietética,
Farmacologia y Procesos generales en enfermeria clinica cuyos conocimientos y
competencias adquiridas se consideran basicos para el aprendizaje de esta asignatura
y a los que se haran referencias expresas y se aplicaran para el estudio y exposicion
de determinados contenidos de la misma.

El objeto de estudio de la asignatura “Atencion enfermera al desarrollo humano con
una perspectiva de género” es la prestacion de los cuidados de salud necesarios a
mujeres y hombres en las diferentes etapas de desarrollo: neonatal, lactancia, infancia,
adolescencia, etapas del ciclo sexual, reproductivo, climaterio y envejecimiento.

Desde esta asignatura se consideran la adaptacion y superacidon de cada una de las
etapas de desarrollo y la gestacidn como procesos fisioldgicos normales. Por esto se
abordan los conocimientos, actitudes y habilidades esenciales para conseguir que el
embarazo, trabajo de parto, nacimiento, puerperio y desarrollo humano sea una
experiencia segura, comoda y satisfactoria para la persona, el nifo, la mujer y su
familia. Asimismo se aborda el envejecimiento como un proceso normal, con unas
caracteristicas propias derivadas de los cambios que se producen en las diferentes
esferas de la persona, a nivel fisico, psicologico y social.

El proceso de aprendizaje propuesto incluye diferentes actividades individuales y
grupales, que situen a los estudiantes ante escenarios y problemas simulados
extraidos de la realidad asistencial, cuyo analisis y resolucién les dotara
progresivamente de las competencias (cognitivas, instrumentales y actitudinales) que
les capaciten para intervenir con seguridad y eficacia en la identificacion y satisfaccion
de las necesidades de cuidados en el proceso de desarrollo de la persona, respetando
sus intereses y deseos y prestando especial atencion a las caracteristicas especificas
de edad y género.

Prerrequisitos y Recomendaciones

Para la adquisicion de las competencias especificas de esta materia es recomendable
que el estudiante haya alcanzado previamente aquellas relacionadas con el modulo
de ciencias basicas y las asignaturas: Fundamentos teoricos y metodoldgicos de
enfermeria, Cuidados basicos para la salud de la persona, la familiay el grupo, Nutricién
y dietética, Farmacologia y Procesos generales en enfermeria clinica.
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|2. COMPETENCIAS

Mediante la superacion de esta asignatura, los estudiantes han de ser capaces
de adquirir las siguientes competencias generales (CG) y especificas (CE)
correspondientes a la materia “Cuidados Enfermeros con la Comunidad” del plan
de estudios del Grado en Enfermeria.

Competencias genéricas:

Capacidad de analisis y sintesis (CG1).

Conocimientos generales basicos del area de estudio (CG 4).
Comunicacion oral y escrita en la lengua materna (CG6)
Habilidades de gestion de la informacion (CG 10).

Capacidad de critica y autocritica (CG 11).

Resoluciéon de problemas (CG 14).

Toma de decisiones (CG 15).

Capacidad para trabajar en un equipo (CG 19).

Habilidad para trabajar de manera auténoma (CG 24).

©ooNoOORWN =

Competencias especificas:

Del total de competencias especificas adscritas a la materia de “Cuidados
Enfermeros con la Comunidad”, se deberan adquirir las siguientes, las cuales, a
su vez, estaran adaptadas a las particularidades de la atencién enfermera al
desarrollo humano con una perspectiva de género:

1. Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales
de enfermeria (CE5).

2. Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a prevenir los
problemas desalud, mediante recursos de proximidad y apoyo a la
persona y/o sus cuidadores en las distintas etapas del ciclo vital
(infancia y adolescencia, edadadulta y ancianidad) (CE7).

3. ldentificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas
del ciclo reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se
pueden presentar proporcionando los cuidados necesarios en cada
etapa (CE11).

4. Aplicar cuidados generales durante el proceso de maternidad para
facilitar la adaptacién de las mujeres y de los neonatos a las nuevas
demandas y prevenircomplicaciones (CE12).

5. ldentificar las caracteristicas de las diferentes etapas de la infancia y

adolescencia y los factores que condicionan el patron normal de

crecimiento y desarrollo, con una perspectiva de género (CE9).

Conocer los aspectos especificos y los cuidados del neonato (CE13).

Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su

repercusion en la salud. ldentificar las modificaciones estructurales,

~N o
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funcionales, psicoldgicas y de formas de vida asociadas al proceso de
envejecer, con una perspectiva de género (CE10).

8. Ser capaz de proporcionar educacion para la salud a los padres o
cuidadores primarios (CE14).

Resultados de aprendizaje esperados

RA1.Comprende los conceptos e ideas principales de cada una de las unidades
del programa.

RAZ2. Integra y aplica los contenidos a las diferentes situaciones que se le
plantean.

RAS3. Elabora y argumenta las ideas y acciones utilizando el pensamiento critico,
l6gico y creativo, citando con rigor las fuentes bibliograficas.

RA4. Aporta originalidad en sus tareas o exposiciones cuidando la presentacion
de las mismas.

RAS5. Se expresa con claridad tanto oralmente como por escrito.

RA6. Selecciona los materiales especificos para cada actividad y aplica las
medidas de seguridad requeridas en cada situacion.

RA7. Demuestra destreza en la ejecucion de técnicas y procedimientos.

RA8. Fundamenta las acciones con los conocimientos tedricos y el razonamiento
clinico.

RA9.Demuestra capacidad para el trabajo en equipo.
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Total de clases,
créditos u horas

« Clases grupo grande: 7 h.
« Practica pequefo grupo (P):
2 h.

P 1: Toma de muestras
para citologia

« Clases grupo grande: 10 h.
« Practica pequeno grupo (P):
4 h.
P 2: Atencion enfermera a
nparto urgente.
P 3: Lactancia y puerperio
normal
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« Clases grupo grande: 10 h.
« Practica pequefio grupo (P):
4 h.
P 4: Cuidados basicos al
recién nacido, lactante y
nino.
P 5: Promocién del buen
trato

« Clases expositivas: 9 h.

« Practica pequefo grupo (P):
4 h.

« P6: Valoracion geriatrica
integral.

P 7: Estimulacion de la
memoria

4 HORAS

Observacion: La retroalimentacion, inherente a todo proceso de ensefianza-
aprendizaje conduce a que esta programacion sea susceptible de sufrir ligeras
variaciones a lo largo del curso en funcion del nivel de conocimiento de los alumnos
sobre los requisitos previos, su interés y grado de participacion en las clases y del
optimo desarrollo de los contenidos del programa de la asignatura.
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Créditos teoricos:

Clases expositivas en Grupo grande:
36 h.

Créditos practicos:

Practicas en grupo reducido: 14 h.
Tutorias ECTS/Tutorias Integradas
gruposreducidos: 2h.

Modulos de Aprendizaje: 2 horas

Numero de horas de estudio autdbnomo:
Estudio independiente, elaboracién de
actividades, resolucion de  casos,
actividades online, preparacion actividades
de evaluacion.

150




Actividades presenciales
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Clases expositivas para introducir & fedAlsals en
los temas, presentar los contenidos teodricos, explicar
aspectos dificiles de comprender vy elaboracién de
conclusiones. Gran grupo.

Seminarios de debate y reflexion sobre temas
especificos previamente preparados. Grupos reducidos.

Practicas de Simulacion para relacionarel saber con
situaciones reales en diferentes contextos. Grupos
reducidos.

Tutorias grupales individuales, Espaciode encuentro y
aprendizajes, entrevistas de mayor interactividad,
profundizacién yseguimiento de procesos de aprendizaje,
resolucion dudas. Grupos reducidos.

Médulos de aprendizaje: Actividades transversales
centradas en problemas o temas concretos y en los que
se suministra al estudiante contenidos desde distintas
perspectivas  disciplinares para promover la
interdisciplinariedad. Gran grupo.

Trabajo autonomo del
estudiante

Técnicas de pensamiento critico: analizando textos
con comentarios reflexivos personales, realizacién de
ejercicios, busquedas de informacion.

Resoluciéon de problemas: para generartransferencia,
busqueda de creatividadcon exposicion al finalizar.

Trabajo individual: Lectura y estudio de los materiales
de trabajo recomendados, preparacion de trabajos
individuales.

Trabajo grupal para aprender cooperativamente,
resolviendo problemas, Illegando a acuerdos,
exponiendo conjuntamente.

Tutorias individualizadas

Atencion a los estudiantes individualmente o en grupo
con el fin de facilitar el aprendizaje, seguimiento y
evaluacion continua y favorecer la interaccién entre el
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estudiante y el profesor. #&4% de Alcal4

)

Trabajo cooperativo en grupos reducidos en las que
desde situaciones genéricas se aborda el aprendizaje
integrado de los contenidos de las distintas materias del
curso. Los estudiantes, en su grupo, deben compartir
informacién, llegar a acuerdos, sintetizar contenidos y
exponerlos conjuntamente.

Se evaluaran a través de la rubrica general de evaluacion
de este procedimiento; evaluando el proceso de
tutorizacion y la presentacién y defensa de los trabajos

Modulos de aprendizaje centrados en problemas
concretos en los que se suministra al estudiante
contenidos desde distintas perspectivas disciplinares
para promover la interdisciplinariedad.

Se evaluaran a través de la presentacion y defensa de
trabajos grupales sobre los temas especificos
propuestos
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e Manuales y textos: La consulta iserdRatles
recomendados en la bibliografia es imprescindible para
el estudio de la asignatura, para completar la
informacion impartida en exposiciones tedricas, y para
elaborar los trabajos y el estudio de casos.

o Plataforma de aula virtual: a través delas diferentes
aplicaciones disponibles, los estudiantes contaran con
el apoyo del profesorado a través de tutoriasvirtuales,
materiales didacticos, foros de debate, entrega de
ejercicios, etc.

e Practicas de simulacion: el aprendizaje de técnicas y
procedimientosque requieren el desarrollo de habilidades
practicas se realizara en modelos anatomicos simulados,
utilizando material clinico, en los espaciosdestinados a
salas de demostracion.




%’*"% Universidad

‘5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion |

Procedimientos de evaluacion

Para conseguir las competencias y los resultados de aprendizaje planteados, se recomienda a todos los estudiantes,
salvo en el caso de aquellos a los que se haya reconocido el derecho ala evaluacion final en los términos de la
normativa de regulacion de los procesos de evaluaciéon aprobados el 24 de marzo del 2011 por el Consejo de Gobierno
de la Universidad, modificada en Consejo de Gobierno el 5 de mayo de 2016, el 25 de juliode 2019, 31 de octubre de
2019 y el 22 de julio de 2021, han de participar de un aprendizaje y evaluacién continuo. Las modalidades de
instrumentos y estrategias utilizadas en el desarrollo dela asignatura estan relacionadas con este proceso de evaluacion
continua.

Son objeto de evaluacién tanto las competencias genéricas como especificas, que deben ser adquiridas para la
superacion de la asignatura.

Todo el proceso de evaluacion estara inspirado en la evaluacion continua del estudiante y en la progresion en la
adquisicién de competencias. El proceso de evaluacién continua utiliza diferentes estrategias y recoge evidencias que
guardan relacion con todo el proceso de ensefianza-aprendizaje durante la imparticion de la asignatura. Sera obligatoria
la asistencia a todos los seminarios, a las tutorias integradas y la entrega de las actividades y trabajos propuestos.

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito al Decanato del Centro en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura, explicando las razones que le impiden seguir el sistema de
evaluacion continua. Enel caso de aquellos estudiantes que por razones justificadas no tengan formalizada sumatricula
en la fecha de inicio del curso o del periodo de imparticion de la asignatura,el plazo indicado comenzara a computar
desde su incorporacion a la titulacion. El Decanato del Centro debera valorar las circunstancias alegadas por el
estudiante y tomar una decision motivada. Transcurridos 15 dias habiles sin que el estudiante hayarecibido respuesta
expresa por escrito a su solicitud, se entendera que ha sido estimada.

Para aquellos estudiantes a los que se ha autorizado la evaluacion final consistira enlas siguientes pruebas:
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1. Ejercicios de reflexion y sintesis, resolucion de problemas y:€8fudie décdgos.Es requisito indispensable para
presentarse a los examenes, entregar los trabajos en la fecha que se indicara puntualmente en el Aula Virtual.
2. Demostracion de destrezas y habilidades procedimentales desarrolladas en las practicas de simulacion,
evaluadas a través de una prueba de evaluaciénteorica-practica
3. Examen final tedrico (test y preguntas de desarrollo) y practico, en la fechapublicada oficialmente.

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacion continua y no la hayan superado, nopodran acogerse a esta evaluacion
final en la convocatoria ordinaria.

La asistencia a las actividades practicas y transversales es obligatoria para todos los estudiantes y podra ser
comprobada por el profesorado en cualquier momento durante el desarrollo de las actividades docentes. De la
misma manera, formara parte de la evaluacion final.

Evaluaciéon continuada. La evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje se realizara por medio de diferentes
pruebas y actividades programadas, de tal manera que el estudiante pueda, por un lado, reflexionar e integrar los
contenidos esencialespropuestos en cada unidad, y por otro le permita tomar decisiones y emitir juicios reflexivos en los
estudios de casos planteados. Si el estudiante no participa en el 80% de las clases expositivas y tutorias ECTS
Integradas, se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria.

Para superar la asignatura es imprescindible adquirir todas las competencias descritasen la presente guia de forma
independiente para las tres etapas vitales, tanto para la infancia y adolescencia, la edad reproductiva y climaterio en la
mujer, y la vejez. La adquisicion de competencias en una etapa de la vida, con independencia de la calificacién obtenida,
no implica que el estudiante haya superado la totalidad de las competencias en cada etapa vital de la asignatura.

Teniendo en cuenta el caracter individual y grupal de las actividades de aprendizaje propuestas, también se contempla
la valoracion periodica del proceso autbnomo de aprendizaje (autoevaluaciones) y del proceso de aprendizaje
colaborativo y cooperativo de los comparieros del grupo (coevaluacion).

Se recuerda a los estudiantes que plagiar o copiar textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracion
propia, conllevara automaticamente la calificacion de suspenso en la asignatura, siendo la normativa citada
anteriormente. El estudiante tendra que firmar en los trabajos y materiales entregados, una declaracion explicita enla que
asume la originalidad del trabajo y que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

Convocatoria extraordinaria. En el caso de que el estudiante, tras la evaluacion en convocatoria ordinaria, no adquiera
alguna de las competencias descritas en esta guia, el profesor llevara a cabo las pruebas necesarias en convocatoria
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_____ do gp aUenta los mismos criterios y procedimientos
de evaluacion y criterios de calificacion que en la convocatoria ordinaria, para acreditar que el estudiante ha adquirido las
competencias no logradas en convocatoria ordinaria.

Criterios de evaluacién

El proceso de evaluacion requiere la valoracion global de la adquisicidn de competencias en cada uno de los campos
del saber que capacitaran al estudiante para proporcionar cuidados enfermeros de calidad en las distintas etapas del
desarrollo humano con una perspectiva de género, por lo que se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Sobre los contenidos.
1.1.Comprende los conceptos e ideas principales de cada una de las unidades de la asignatura.
1.2.Integra, interrelaciona y aplica los contenidos a las diferentes situaciones que se le plantean.

2. Sobre la capacidad de emitir juicios y fundamentar ideas y acciones.
2.1.Elabora y argumenta las ideas y acciones utilizando el pensamiento critico, l6gico y creativo, seleccionando
los materiales especificos para cada actividad y citando con rigor las fuentes bibliograficas.
2.2.Aporta originalidad en sus tareas o exposiciones cuidando la presentacion de las mismas.
2.3.Se expresa con claridad tanto oralmente como por escrito.

3. Sobre las habilidades practicas.
3.1.Selecciona los materiales especificos para cada actividad y aplica las medidas de seguridad requeridas
en cada situacion.
3.2.Demuestra destreza en la ejecucion de técnicas y procedimientos.
3.3.Fundamenta las acciones con los conocimientos tedricos y el razonamiento clinico.

4. Sobre el trabajo en equipo.
4.1. Se relaciona de forma asertiva con las personas.
4.2. Demuestra capacidad para el trabajo en equipo.

Para aprobar la asignatura deberan superarse todos los criterios de evaluacién. En cumplimiento de la Normativa de
Evaluacion de los Aprendizajes de la Universidad de Alcala de Henares, la prueba final no superara en ningun caso el
40% del total de la calificacion del alumno.
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El proceso de evaluacién se basara en: @3 de Alcals

v La realizacién de pruebas tedricas escritas: Consistiran en preguntas de opcidonmultiple y/o preguntas cortas.

v La realizacioén de actividades especificas: Consistiran en la realizaciéon de trabajos, de manera individual y/o grupal, asi como
de pruebas tedrico- practicas a lo largo del semestre.

v' Tutorias ECTS/Tutorias Integradas: Consistiran en la realizacién de un trabajo grupal que aborde la resolucién de
los problemas de una situacién familiar minimamente disefada. Se evaluara la calidad de la informacion
recopilada, lacapacidad de argumentacion, la claridad en la estructuracion, el proceso del trabajo en equipo, la
participacion activa y proactiva en las sesiones tutorialesy la exposicion en el aula.

v" La demostracion de conocimientos y habilidades adquiridas en las practicasno clinicas o de simulacién.

El estudiantado debe tener superadas todas las competencias descritasanteriormente y, por lo tanto, debe tener
superados todos los criterios de evaluacion de cada una de las etapas, tanto de la infancia y adolescencia, las de la
edad reproductiva y climaterio en la mujer como las de la etapa de envejecimiento para superar la asignatura.

Criterio de evaluacion %ZT;'Z?;?,ZZ:: Procedimientos de evaluacién Calificacion
e Pruebas Generales de
Comp. Gen. 1,2,3,4,5 conocimientos
Sobre los contenidos y 9. e Trabajos Individuales y 40%
(RA1y RA2) Comp. Esp. 1, 2, 3,4, 5, Seminarios
6y7. e Tutorias integradas
e Mddulos de aprendizaje
. e Pruebas Generales de
Sr(:]ti)t:rejlﬁcﬁgge}almdad e Comp. Gen. 1, 2, 3, 4, conocimientos
fundamentar ideas y 56,7,8y9. o Trabgjos_ Individuales y 40%
acciones (RA3, RA4 Comp. Esp. 1,2, 3,4, 5, Semlnarlps
RA5) ’ ’ 6,7y8. e Tutorias integradas
e Mddulos de aprendizaje
Sobre las habilidades (730énp.9Gen. 1,.2,5,6,
practicas (RA6, RA7, C’omé Esp 192345 e Salas de demostracién 15%
Rt 6,7yé. T




Sobre el trabajo en
equipo
(RA9, RA10)

Comp. Gen 1, 2, 3, 4, 5.
6,7y8.
Comp. Esp. 1,2, 3,4, 5,
6,7y8.

#8% de Alcald
Tutorias Integradas
Modulos de aprendizaje
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Criterios de calificacion

Para superar la asignatura es imprescindible obtener un aprobado como minimo, en todos los criterios de evaluacion
especificados, para demostrar la adquisicion de cada una de las competencias de la asignatura que engloban las
diferentes etapas de la vida. La calificacion de aprobadoen unas competencias no implica que el estudiante haya

superado la totalidad de lasmismas, no realizandose sumatorios.

Segun el R.D 1125/2003 que regula el Suplemento al Titulo las calificaciones deberanseguir la escala de adopcion de

notas numéricas con un decimal y una calificacion cualitativa:
v 0,0-4,9 SUSPENSO (SS)

SSERNEENERN

5,0-6,9 APROBADO (AP)
7,0-8,9 NOTABLE (NT)

9,0 - 10 SOBRESALIENTE (SB)
9,010 MATRICULA DE HONOR limitada al 5%




aplicaran los siguientes criterios de calificacion:

Comprende los conceptos e ideas principales de cada una
de las unidades.

Integra, interrelaciona y aplica los contenidos a las
diferentes situaciones que se plantean

Elabora y argumenta las ideas y acciones utilizando el
pensamiento critico, I6gico y creativo y citando con rigor las
fuentes bibliograficas.

Aporta originalidad en sus tareas o exposiciones cuidando la
presentacion de las mismas.

Se expresa con claridad tanto oralmente como por escrito.

Selecciona los materiales especificos para cada actividad y
aplica las medidas de seguridad requeridas en cada
situacion.

Demuestra destreza en la ejecucion de técnicas y
procedimientos.

Fundamenta las acciones con los conocimientos tedéricos y
el razonamiento clinico.

Se relaciona de forma asertiva con las personas

Demuestra capacidad para el trabajo en equipo.
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Sobresaliente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente

Notable

Medio

Medio

Medio

Medio

Medio

Medio

Medio
Medio

Medio

Medio

Aprobado
Suficiente

Suficiente

Suficiente

Suficiente

Suficiente

Suficiente

Suficiente

Suficiente
Suficiente

Suficiente

Suspenso
Insuficiente

Insuficiente
Insuficiente

Insuficiente

Insuficiente

Insuficiente

Insuficiente

Insuficiente
Insuficiente

Insuficiente
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Pearson.Madrid. 2010

v' CHAURE LOPEZ, ISABEL; INAREJOS GARCIA, MARIA: Enfermeria
Pediatrica.Barcelona. Elsevier. 2010

v DIAZ-GOMEZ N M; GOMEZ GARCIA, C I; RUIZ GARCIA M2 J.: Tratado de
enfermeriade la infancia y adolescencia. Ed Madrid. MacGraw-Hill
Interamericana. 2006

v' ELIOPOULOS, CH: Enfermeria gerontolégica. 12 ed. Barcelona: Wolters
Kluwer.2014.

v GARCIA HERNANDEZ, M y cols. Enfermeria y Envejecimiento. 12 ed
Barcelona:Elsevier. 2012

v GARCIA LOPEZ MV, TORONJO A, RODRIGUEZ PONCE C. Enfermeria del
Anciano.22 ed Madrid: Difusion Avances de Enfermeria; 2009

v GARCIA M, TORRES P, BALLESTEROS E. ENFERMERIA GERIATRICA.
SerieManuales de Enfermeria. 22 ed. Barcelona: Masson-Salvat Enfermeria;
2000.

v' GONZALEZ VILLANUEVA, PURIFICACION: Enfermeria de la infancia y de
laadolescencia. Madrid. Editorial Universitaria Ramon Areces- 2011

v GUILLEN LLERA, F, PEREZ DEL MOLINO J, PETIDIER R. Sindromes y
cuidados enel paciente geriatrico. 22 ed. Barcelona: Elsevier Doyma. 2008.

v MAUK KRISTEN L. Enfermeria geriatrica: competencias asistenciales.

12 ed.McGraw-Hill; Madrid. 2008.

NUIN ORRIO, C. Enfermeria de la persona mayor Ed Madrid: Ramén Areces. 2011

RUIZ GONZALEZ, M2 D; MARTINEZ BARELLAS, M® RY GONZALEZ

CARRION, P:Enfermeria del nifio y adolescente. DAE, Enfermeria.

Actualizado en 2010

v" TABLOSKI, P. Enfermeria gerontolégica. 1ed Barcelona: Pearson. 2010

ANANENEN

AN

Bibliografia Complementaria

« ROBERT M. KLIEGMAN, MD, BONITA M.D. STANTON, MD, JOSEPH ST.
GEME, MDAND NINA F SCHOR, MD, PHD Nelson Tratado de Pediatria. 202
edicion. Elsevier; Barcelona. 2016

e GONZALEZ MERLO J. Ginecologia. 9% ed. Masson; Barcelona. 2014.

e GONZALEZ MERLO J. Obstetricia. 62 ed. Barcelona: Masson; 2013.

e NANDA Internacional. Diagndsticos enfermeros. Definiciones y clasificacion
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2015- 2017. Elservier; Barcelona. 2016

GBULECHEK GH, BUTCHER JM., DOCHTERMAN CW. Clasificacion
delntervenciones de Enfermeria (NIC) 6%ed. Elsevier; Barcelona. 2014.

Timiras P. Bases fisioldgicas del envejecimiento y geriatria. 1ed. Masson;
Barcelona.1994.

Manual Merck de Geriatria. 22 ed. Harcourt; Madrid.; 2001.

Recursos electronicos

Asociacion Espanola para el Estudio de la Menopausia www.aeem.es

Sociedad Espafiola de Ginecologia y Obstetricia: http://www.sego.es
Asociacion Espafiola de Enfermeria Pediatrica

(aeep) en:www.enfermeriadelainfancia.com
Asociacion Nacional de Enfermeria de Cuidados Criticos Pediatricos y
Neonatales(ANECIPN) en: www.anecipn.org
Sociedad Espanola de Enfermeria Neonatal
(SEEN) en:http://www.seen-enfermeria.com
Asociacion Espanfola de Pediatria en: www.aep.es
Sociedad Espafiola de Enfermeria Geriatrica y
Gerontoldgica en:www.seegg.es
v Envejecimiento en red. Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas en:http://www.envejecimiento.csic.es
v’ Portal de la Dependencia del
IMSERSO en:
http://www.dependencia.imserso.es
v Federacion de Asociaciones de Matronas de Espania:

https://www.federacion-matronas.org/informacion-de-interes-para-profesionales/

v
v

Revistas:
v Gerokomos

v Revista Espaiola de Geriatria y Gerontologia

Nota informativa:

“La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias las autoridades
competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad docente, los planes docentes

alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia de ensefianza- aprendizaje y evaluacion en formato

online, que retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos.”
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