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El alumno contactard previamente con los profesores
Horario de Tutoria: responsables de la asignatura.
Idioma en el que se Espaiol
imparte:

1. PRESENTACION

El aprendizaje de la Psiquiatria ocupa dos asignaturas: Psiquiatria, incluida en el mdédulo llI
(Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos) y Practicas tuteladas de Psiquiatria, en el
maodulo V (Practicas Clinicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado). Se imparten en 2 cursos: 29
semestre del 52 curso y en el 12 semestre del 62 curso. A Psiquiatria se han asignado 6 ECTS y
a Practicas Tuteladas 9 ECTS (Grado de Medicina. Plan de estudios G215).

La Psiquiatria es una especialidad basica de la Medicina por su caracter troncal y su
interrelaciéon con el resto de especialidades. Se ocupa de la etiologia, fisiopatologia,
diagndstico, tratamiento, prevencién y rehabilitacion de los trastornos mentales. Pertenece a
las ciencias médicas, destacando el abordaje de aspectos subjetivos y factores psicosociales
involucrados en el desarrollo patolégico. Su finalidad es conseguir la mayor recuperacion del
sujeto que padece un trastorno mental, es decir, de un proceso neurobiolégico que se
manifiesta en las emociones, cogniciones y conducta del paciente.

La actividad profesional de la Psiquiatria comprende un amplio abanico de intervenciones,
desde las psicoterapéuticas a las farmacoldgicas, pasando por otros tratamientos somaticos.
Es un lugar de encuentro entre las ciencias biolégicas y humanas, integrando hechos y
perspectivas de ambas. La Psiquiatria se relaciona estrechamente con otras ramas
neurocientificas muy desarrolladas en los ultimos afios como la Neurologia, la Neuropsicologia
o la Biologia. Cada vez se conocen mas las bases bioldgicas de las enfermedades mentales,
pero se constata la importancia decisiva del entorno en la compleja interaccidn gen-ambiente.
Asi pues, el estudiante de Psiquiatria debe aproximarse al trastorno mental con un concepto
amplio y complejo del fendmeno bioldgico. La Psiquiatria entronca también con las Ciencias
Humanas, como la Psicologia o la Sociologia. La prevencidn y reinsercion de los trastornos
mentales desborda el ambito puramente clinico y tiene una dimensidn social y comunitaria.

La asignatura de Practicas Tuteladas de Psiquiatria representa un complemento clinico-
practico a la formacién recibida y permite que el alumno adquiera y consolide las
competencias clinicas en Psiquiatria que como profesional de la medicina necesitara para el
desarrollo de su ejercicio profesional. La asignatura se desarrolla de una forma totalmente
practica, debiendo el alumno realizar las rotaciones estipuladas en la presente guia que
comprenderan la Unidad de Hospitalizacion Breve, las consultas del Centro de Salud Mental y
las Urgencias Hospitalarias de Psiquiatria. En estas rotaciones el alumno participard como
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observador y se integrard plenamente en el equipo asistencial. En relacidn a esta actividad, se
impartirdn seminarios practicos.

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

10.

11.

Conocer el modelo biopsicosocial de la enfermedad y su importancia en la relacidon
médico-paciente.

Reconocer los elementos esenciales del ejercicio de la Psiquiatria, incluyendo los
principios éticos, las responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el
paciente.

Conocer los fundamentos bioldgicos, psicolégicos, psicopatolégicos y sociales de la
personalidad y la conducta, normal y patoldgica.

Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los
estados de salud y el desarrollo de la enfermedad mental.

Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia
diagndstica razonada.

Establecer una buena comunicacidn interpersonal que posibilite dirigirse con eficiencia 'y
empatia a los pacientes, a los familiares y a otros miembros del equipo sanitario.

Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes
Conocer los fundamentos necesarios de la exploracién psicopatoldgica bdsica para una
adecuada comprension de las enfermedades médicas que afectan al sistema nervioso
central.

Discriminar entre la expresidon sana y patoldgica de las funciones psiquicas.

Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea
apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones
para la promocion de la salud.

Conocer, utilizar y gestionar correctamente y con criterio las fuentes de conocimiento
cientifico y las tecnologias de la comunicacion.

Competencias especificas:

Ser capaz de valorar la relevancia clinica, epidemioldgica y de salud publica de los
trastornos psiquicos

Saber establecer una adecuada relaciéon médico-enfermo, completar una correcta historia
clinica psiquidtrica, y explorar correctamente psicopatolégicamente a un paciente con
alteraciones psiquiatricas.

Abordar pacientes psiquiatricos, reconocer los sintomas y signos que motivan la consulta
y plasmarlos en un documento bdsico como es la historia clinica

Ser capaz de identificar los sindromes psiquidtricos fundamentales y conocer su
etiopatogenia, epidemiologia, manifestaciones clinicas, pautas de diagnéstico,
diagnéstico diferencial, curso, prondstico y tratamiento.
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Elaborar juicios clinicos explicativos, etioldgicos, diagndsticos y terapéuticos acerca de los
pacientes con trastorno mental.

Ser capaz de resolver problemas clinicos y, especificamente, cualquier urgencia
psiquiatrica o, en su caso, de remitir con seguridad a los pacientes al especialista.
Conocer y saber aplicar los principales tratamientos psicofarmacoldgicos vy
psicoterapéuticos de los trastornos mentales.

Conocer las bases de la Psiquiatria de Consulta y Enlace, en el marco de la asistencia a
pacientes hospitalizados en hospitales generales.

Conocer los elementos basicos de la Psiquiatria Social y Comunitaria.

Aproximarse al enfermar mental desde el respeto a la autonomia y dignidad del paciente,
reduciendo en lo posible el estigma social y la exclusién.

Ser capaz de plantear un proyecto de investigacién en un campo psiquidtrico de interés
para el médico general.

3. CONTENIDOS

Programacion de los contenidos

HORAS PRESENCIALES 175
HORAS
SEMINARIOS TEORICO PRACTICOS 14 HORAS

EN GRUPO REDUCIDO

1. Entrevista clinica con el paciente psicético.

Entrevista clinica con el paciente deprimido.

3. Entrevista clinica con el paciente con trastorno de
personalidad.

4. Manejo del episodio confusional agudo

5. Trastornos psiquidtricos secundarios a patologia
médica y/o farmacos

6. Duelo patoldgico

7. Reacciones adaptativas en el paciente hospitalizado

8. Fundamentos de psicoterapia: formulacion de un
caso de ansiedad

9. Prevencion de recaidas en trastornos mentales
graves

10.Toma de decisiones y criterios de ingreso
hospitalario en patologia grave.
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11.Evaluaciéon y manejo de la conducta suicida

12. Actuacion apropiada en la agitacion en la Urgencia.
13.Problemas médico-legales en Psiquiatria
14.Deteccion y atencion a victimas de violencia de

género
PRACTICAS 150
EN GRUPO REDUCIDO HORAS
TUTORIAS PRESENCIALES 11 HORAS
TRABAJO PROPIO DEL ESTUDIANTE 50 HORAS

Analisis y asimilacion de los contenidos de la materia
Resolucion de cuestiones relativas a las practicas
realizadas

Consulta bibliografica

Auto evaluaciones.

Estudio independiente.

Elaboracion de actividades y trabajos

Preparacion de exdamenes.

Actividades y tutorias virtuales.

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.-
ACTIVIDADES FORMATIVAS

|| 4.1. Distribucion de créditos (Especificar horas)

Para alcanzar las competencias descritas en Psiquiatria se utilizardn las aulas disponibles en la
Facultad de Medicina y en los Hospitales Universitarios, con su dotacién de medios
audiovisuales. Las practicas se realizardn en los Servicios de Psiquiatria de los Hospitales.

O Seminarios  Tedrico-Practicos

(Grupo Reducido, en Hospital)

O Practicas 150 h.
(Grupo Reducido, en Hospital)
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[0 Tutorias en entorno docente
hospitalario

Andlisis y asimilacién de los

contenidos de la materia

* Resolucion de cuestiones relativas
a las practicas realizadas

* Consulta bibliografica

* Auto evaluaciones.

* Estudio independiente.

* Elaboracién de actividades y
trabajos

* Preparacién de exdmenes.

* Actividades y tutorias virtuales.

Estrategias metodologicas

El proceso de ensefianza-aprendizaje de la asignatura Practicas
uteladas de Psiquiatria, se basa en el Sistema de Transferencia
Créditos Europeos (ECTS), que mide las horas de dedicacién del
alumno a la asignatura, ademas de las horas de clases presenciales.
El tiempo total de dedicacién que el alumno tiene que destinar para
superar los objetivos de este programa formativo es de 225 horas,
de las que 175 horas son presenciales y 50 horas dedicadas a
actividades propias del alumno.

Las 175 horas de actividades presenciales se dividen en tres
modalidades organizativas:

Seminarios Tedrico-Practicos (14 horas) (Grupo Reducido, en el
Hospital): basados en la presentacién de casos clinicos reales que
permitan al alumno conocer la presentacion real de los trastornos
estudiados y entrenarse en su manejo clinico. Se profundiza en
temas de la asignatura, permitiendo un mayor énfasis en los|
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aspectos de manejo prdctico. Los alumnos presentaran un caso
clinico real, supervisado por el profesor, y discutiran con el resto de
la clase aspectos de manejo prdctico. Se pretende la capacitacion
del alumno mediante la asimilacién de los contenidos tedricos y su
aplicacion practica. Se pretende la capacitacion del alumno
mediante la asimilacidn de los contenidos tedricos y su aplicacién
practica. Se entrenard a los alumnos mediante el Aprendizaje
Basado en Problemas (A.B.P) a través del estudio y analisis de estos
casos, la resolucidn problemas, los debates y la discusién en grupos
y en su concienciacién de las implicaciones de la relacién médico-
paciente, tanto para el profesional como para el enfermo y su
entorno. Objetivo: Conocer y aplicar conceptos tedricos bdsicos
adquiridos acerca de los trastornos psiquiatricos.

Practicas (150 horas) (Grupo Reducido, en el Hospital): Las
practicas se realizardn en las 1) Unidades de Hospitalizacion Breve,
2) Servicio de Urgencias y 3) Centros de Salud Mental. El estudiante
se integrard plenamente en las actividades del Servicio. Deberd
cumplir estrictamente los horarios, asistir a las reuniones de
equipo y sesiones clinicas, familiarizarse con el contenido de la
historia clinica psiquiatrica, realizar al menos una historia clinica y—
si la situacidn clinica lo permite a juicio del tutor- interaccionar con
el paciente.

El alumno recogerd en su portafolio la actividad diaria que realice
en las prdcticas clinicas, que incluira historias clinicas, registros por
paciente, sesiones clinicas y técnicas exploratorias presenciadas.
Objetivo: Aplicar los conceptos psiquidtricos tedricos basicos.

utorias en entorno docente hospitalario (11 horas): Seguimiento
del alumno y resolucion de dudas que puedan surgir durante la
ejecucion de las distintas actividades programadas. Los profesores
mantendrdn reuniones periddicas con los estudiantes integrantes
del grupo del que sean responsables. En dichas reuniones, el
profesor moderard y dirigird sesiones de consulta sobre aspectos
relacionados con la asignatura y sobre problemas académicos que
afecten al estudiante. Las reuniones serdn concertadas por cada
alumno en horario de 08:00 a 15:00 de lunes a viernes.
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[0 Las 50 horas de actividades no presenciales, seran empleadas
por los alumno/as:

- Analisis y asimilacidn de los contenidos de la materia

- Resolucién de cuestiones relativas a las practicas realizadas
- Consulta bibliografica

- Auto evaluaciones.

- Estudio independiente.

- Elaboracion de actividades y trabajos

- Preparacion de examenes.

- Actividades y tutorias virtuales.

El método del Portafolio Docente (PD) formara parte de la evaluacién continua. Este recurso
pedagdgico permitira la valoracion continua del conocimiento, habilidades y actitudes de los
alumnos en las practicas, reflejando la evolucion del estudiante durante el proceso ensefianza-
aprendizaje. Se enfatizard la reflexion personal y el desarrollo de metas a corto y largo plazo,
vinculando los contenidos del curso a las necesidades actuales y futuras de sus estudiantes. El
alumno debera utilizar el formato de PD indicado por los profesores (anexo ).

4.2. Materiales y recursos

Materiales especificos para las dindmicas de grupo.
Video-camara.

Cafion.

Ordenador.

Pizarra.

Recursos bibliograficos.

Plataforma Virtual Black Board.

5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de
calificacion

Se valorard la calidad e interés general de las participaciones del estudiante en los seminarios,
practicas y cualquier otra actividad presencial programada, asi como el grado de
cumplimiento de las tareas encomendadas, la calidad de los trabajos dirigidos, el grado de
implicacion en la asignatura y el liderazgo en el desarrollo de los mismos.

Sobre los contenidos de la asignatura se valorara la comprensién y el conocimiento de los
conceptos de la asignatura, asi como la capacidad Integrar y aplicar los contenidos a
situaciones clinicas diversas. Se valorara la capacidad de sintetizar de modo integrado y la
capacidad de resolver los problemas de modo comprensivo. Se valorarad la capacidad de
elaborar ideas coherentemente, asi como la capacidad de explicar los mecanismos funcionales
y clinicos del contenido de la asignatura.
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En los seminarios se valorara la calidad de las intervenciones, la capacidad de expresién oral y
escrita, la capacidad expositiva y las respuestas a las preguntas efectuadas por el profesor.

Procedimientos de evaluacion

En cada curso académico el estudiante tendra derecho a disponer de dos convocatorias, una
ordinaria y otra extraordinaria al formalizar su matricula en Psiquiatria.

En la Normativa Reguladora de los Procesos de Evaluacion de los Aprendizajes (Aprobada en
Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011) se contemplan dos modelos de evaluacion:
“evaluacion continua” y “evaluacion final”. Independientemente de la modalidad de
evaluacion elegida por el alumno, sera imprescindible superar las competencias marcadas en
la asignatura.

Para acogerse a la modalidad de “evaluacidn final”, el estudiante tendrd que solicitarlo por
escrito al decano de la Facultad en las dos primeras semanas de imparticidn de la asignatura,
explicando las razones que le impiden seguir el sistema de evaluacion continua. En el caso de
aquellos estudiantes que por razones justificadas no tengan formalizada su matricula cuando
comienza el curso o del periodo de imparticidn de la signatura, el plazo indicado comenzara a
computar desde su incorporacion a la titulacién. El decano debera valorar las circunstancias
alegadas por el estudiante y tomar una decision motivada.

I”

0 EVALUACION CONTINUA:

Se llevardn a cabo un examen practico encaminado a evaluar las competencias adquiridas
en los seminarios y practicas:

Examen practico basado en casos clinicos escritos: a partir de una serie de vifetas clinicas
escritas, se realizaran preguntas en forma de caso clinico que el alumno debe diagnosticar
y tratar. Representa el 50 % de la nota de la asignatura

El formato de la prueba sera tipo test, donde cada pregunta tendrd 5 opciones de respuesta,
donde sdlo 1 de ellas es correcta. Cada contestacion correcta se calificara con 1 punto y cada
contestacidn incorrecta restard 0,25 puntos. El aprobado se alcanzara con el 60% de
preguntas después de descontar las preguntas incorrectas. Serd necesario aprobar este
examen (sacar un 6 sobre 10) para establecer la media de la calificacion global.

Se realizara en grupo grande y sera comun a los 4 hospitales universitarios. Tendra lugar en
el edificio de la Facultad de Medicina de la Universidad de Alcala, en la fecha y hora que
establezca el Decanato

Evaluacion de las Practicas:

La valoracion de las habilidades y conocimientos adquiridos durante las practicas clinicas se
realizard mediante la observacion por el profesor responsable de cada rotacién y en su caso
por el coordinador de la asignatura en el correspondiente centro asistencial. Ademas cada
alumno rellenard un Portafolio Docente, que serd evaluada por los coordinadores de la
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asignatura en el hospital correspondiente. La asistencia a los seminarios y las practicas sera
obligatoria. No se aceptardan mas de 3 faltas no justificadas en las practicas y seminarios. Si
esto ocurriera la calificacion seria suspenso. La superacidon de las practicas obligatorias
presenciales se considerara elemento imprescindible de la evaluacidon, tanto en la
convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.

En el Portafolio Docente el alumno debe incluir:

- Un resumen de las actividades llevadas a cabo cada dia de practica, indicando el
dispositivo, el nombre del tutor de practicas y los pacientes y actos asistenciales
presenciados.

- Unareflexiédn y ampliacidn de los contenidos aprendidos en cada practica. Se valorara la
calidad del contenido, presentacién, documentacién, adecuacion terminolégica y formal

- El visto bueno del psiquiatra con el que ha rotado, que acreditara su asistencia a la
practica, su actitud (mala-regular-buena-muy buena) y su aprovechamiento docente
(malo-regular-bueno-muy bueno).

En el anexo | se exponen recomendaciones de elaboracion del Portafolio. Este Portafolio
sera evaluado por los profesores responsables del hospital, quienes también realizaran la

revision de la nota, si el alumno lo solicitara.

La calificacion del Portafolio Docente representa el 50 % de la nota.

En resumen:
Evaluaciéon Continua Porcentaje de
calificacion
Examen practico de casos clinicos escritos 50 %
Evaluacion del Portafolio Docente de practicas 50 %
Calificacion Total 100 %

En caso de no superar la calificacion final, el alumno/a, tendra que realizar el examen
extraordinario.

Si el alumno no asiste al examen final por causa justificada, como consta en el articulo 5 del
titulo 1l del Reglamento de examenes de la Universidad de Alcala, el alumno/a, debera
entregar la justificacidn, en un plazo maximo de 8 dias en la secretaria del Departamento de
Medicina y Especialidades Médicas.

Se otorgara Matricula de Honor a aquellos alumnos con calificacion de sobresaliente (9,0-10)
gue hayan mostrado un especial dominio de los conocimientos, nivel alto de reflexion,
integracién y aplicacion de los mismos, alta capacidad de resolucién de problemas,
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elaboracién de ideas propias, trabajo en equipo y busqueda de materiales complementarios.
Esta calificacion se limitara al 5 % del alumnado.

0 EVALUACION FINAL:

Los alumno/as que hayan solicitado solo la Evaluacion Final, realizaran un examen en el que
se valorardn todas las competencias que el alumno deberia haber adquirido durante el
desarrollo de la asignatura. Dicho examen consistird en: a) Una prueba tipo test que evalle
las competencias adquiridas en el que cada pregunta tendra 5 opciones de respuesta, donde
solo 1 de ellas es correcta. Cada contestacidon correcta se calificard con 1 punto y cada
contestacion incorrecta restara 0,25 puntos. Debe aprobarse con un 6 sobre 10. En total
constituird un 75 % de la nota final. b) La superacion de las practicas obligatorias presenciales
y la elaboracién del Portafolio Docente (25 %).

Examen extraordinario

Los alumnos que no hubiesen superado la asignatura, ya sea por Evaluacién Continua o por
Evaluacién Final, tendran derecho a una evaluacion extraordinaria, en las fechas fijadas por
el Decanato, que consistira en un examen de las mismas caracteristicas que el examen de la
evaluacioén final.

Escala de calificaciones
Con los criterios de evaluacién establecidos, segin el R.D 1125/2003 que regula el
Suplemento al Titulo se adoptara la siguiente escala de calificaciones:

* Matricula de honor (9,0-10): excelencia limitada al 5% del alumnado, otorgada entre los

alumnos con la calificacidon de sobresaliente.

* Sobresaliente (9,0-10): excelente dominio de los conocimientos, nivel alto de reflexion,

integracion y aplicacién, utilizacion de instrumentos, analisis e interpretacion de
resultados, alta capacidad de resolucion de problemas, elaboracion ideas propias,
cumplimiento de todas las tareas, trabajo en equipo, busqueda materiales

complementarios, excelente capacidad expositiva, fundamentaciéon y argumentacion.

* Notable (7,0-8,9): nivel medio en los aspectos anteriormente detallados.
* Aprobado (5,0-6,9): nivel suficiente en los aspectos anteriormente detallados.

* Suspenso (0,0-4,9): nivel insuficiente en los aspectos anteriormente detallados. No haber

superado el aprendizaje practico.

Bibliografia Basica

* Rubio Valladolid G, Fundamentos de psiquiatria: bases cientificas para el manejo clinico.

Madrid: Panamericana; 2015.

e Barnhill JW. DSM-5. Casos Clinicos. Madrid : Panamericana; 2015

12



£54 Universidad

* Sadock B, Ruiz P. Sinopsis de psiquiatria: ciencias de la conducta, psiquiatria clinica : 112

edicion. Barcelona : Wolters Kluwer Health; 2015

* Vallejo Ruiloba J, Bulbena Vilarrasa A, Blanch JJ. Introduccién a la psicopatologia vy la
psiquiatria. 8a ed. Barcelona : Elsevier Masson; 2015

* Vallejo Ruiloba J. Leal C. (Ed.) Tratado de Psiquiatria. Barcelona. Ars Medica. 2005

* Talbott J.A,, Halex R. E., Yudofsky S.C. (Ed.): Tratado de Psiquiatria. Barcelona. Ancora.
1999.

* Gelder M, Harrison P, Cowen P. Shorter Oxford Textbook of Psychiatry, ed 5. Oxford:
Oxford University Press, 2006. (en espafiol: Oxford Psiquiatria, Editorial Marban 2000).

Bibliografia Complementaria

- Manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales: DSM-5. 5a ed. Madrid,
Médica Panamericana; 2014

- Soutullo Esperén C, Mardomingo Sanz MJ. Manual de psiquiatria del nifio y del
adolescente. Madrid : Editorial Médica Panamericana; 2010

- Entrevista Psiquiatrica en la Practica Clinica., Buckley, Peter J.Mackinnon, Roger A.
Michels, Robert. Ars Medica, 2008.

NOTA: “La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias
las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad
docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia de
enseflanza- aprendizaje y evaluacion en formato online, que retornaria a la modalidad
presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos."
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ANEXO I:

Recomendaciones para la elaboracidon del Portafolio Docente de

Psiquiatria (62 Grado de Medicina)

Normas basicas:

Entrega desde la finalizacidn de la rotacidon hasta el dia del examen.

Entrega impresa en el hospital correspondiente (o en version digital a través del Aula
Virtual). Letra Times New Roman tamafio 12, interlineado 1,5, encuadernado en
canutillo o similar.

No utilizar nombres propios para los pacientes ni otros datos privados por los que
pudiera identificarseles. Salvaguardar toda informacién sensible y relacionada con la
propia intimidad del paciente. Seguir a este respecto la Ley de Proteccién de Datos en
vigor.

Utilizar principios activos de los medicamentos. Restringir el uso de abreviaturas.

No copiar bajo ninglin concepto materiales de la web, Portafolios de otros compafieros
o de otros afos. Los profesores utilizaran herramientas anti-plagio para identificarlo y
supondra el suspenso en la evaluacion.

Emplear un lenguaje cientifico, evitando las expresiones coloquiales. Si se quiere citar
textualmente a un paciente se deberan emplear comillas

Incluir indice con apartados y bibliografia siguiendo normas APA.

Junto al portafolios se deberd afiadir la hoja de firmas de las Practicas.

Apartados a cumplimentar:

1.

2.

3.

Aspectos organizativos de la rotacién: (Max. 2 paginas)

a. Descripcion de los horarios, estructura bdsica de la jornada de trabajo (Por
ejemplo, tipos de actividades asistenciales, reuniones, coordinaciones,
sesiones de grupo si las hubiera...).

Descripcion de los casos mds representativos de la rotacion: (Maximo 6 paginas)

a. Cada caso debe contener una breve descripcién del mismo, asi como una
explicacion razonada del manejo clinico y la decision terapéutica.

b. No setrata de hacer un “cortay pega” de las historias clinicas los pacientes que
se han visto, ni una explicacidn muy extensa de cada caso, sino de un resumen
de los pacientes mas destacados.

c. Enelcasode las consultas en Centro de Salud Mental, se elegiran sélo los casos
mas representativos.

Presentacion en profundidad de 1 caso clinico (Maximo 5 paginas)

a. Expuesto con la estructura de historia clinica

b. Incluyendo un andlisis tedrico del caso

c. No debe ser muy extenso, pero si deben recogerse aspectos basicos
fenomenoldgicos (sintomas), y describir nociones bdsicas de diagndstico y
tratamiento.
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4. ldentificacion de incidentes criticos en la rotacion (Max. 2 paginas)

a. UnICes un suceso de la practica clinica habitual que sorprende por su buen o
mal curso e induce a reflexion. No necesariamente es una situacién «critica»
por su gravedad extrema o por el riesgo vital; basta con que resulte
sorprendente, inesperado o inquietante para el alumno, y que le ha hecho
revisar su propia prdctica con el objetivo de mejorar.

5. Valoracidon personal de la rotacion: (Max. 2 paginas).
Podra constar de: descripcidon de aspectos positivos y negativos de la rotacidn; dificultades
observadas (a nivel personal o de la propia especialidad); cambios en la percepcién de la
especialidad tras la rotacién (si los hubiera); agradecimientos o criticas (si los hubiera)
respecto a la organizacién de la rotacion o respecto a cualquier otro aspecto del contacto del
alumno con la especialidad.
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ANEXO IlI.

Checklist de actividades realizadas (firmado por el tutor al final de la rotacién)

1. Rotacién en UHB (Unidad de Hospitalizacion Breve)/ HDPS (Hospital de Dia de Psiquiatria

He visto He participado He hecho (si
procede)

Primera evaluacion
de un paciente

Exploracién
psicopatoldgica

Entrevista de revisiéon

Entrevista de alta

Evaluacion de los
efectos secundarios

Reunién con

Enfermeria

Entrevista familiar

Prescripcién
psicofarmacolégica

2. Rotacién en Urgencias

He visto He participado He hecho (si
procede)

Primera evaluacion
de un paciente

Intervencion en crisis

Alta

Exploracién
psicopatoldgica

Entrevista familiar

Prescripcion
psicofarmacoldgica
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#\24% de Alcald

Coordinacién con

Servicio de

Urgencias (Medicina

— Cirugia)

3. Rotacién en Consultas Externas/ Centro de Salud Mental

He visto He participado He hecho (si

procede)

Primera evaluacion
de un paciente

Entrevista de
seguimiento

Alta

Exploracién
psicopatoldgica

Entrevista familiar

Prescripcién
psicofarmacoldgica

Intervencion de
psicoterapia

ANEXO Il
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APROVECHAMIENTO DE LAS PRACTICAS

[A rellenar por el tutor, con fecha y firma diaria]

FECHA:

Mala Regular Buena Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)
Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor: Firma Fecha:

FECHA:

Mala Regular Buena Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)
Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor: Firma Fecha:

FECHA:

Mala Regular Buena Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)
Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor: Firma Fecha:

FECHA:

Mala Regular Buena Muy buena
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Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:

FECHA:

Mala

Regular

Buena

Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:

FECHA:

Mala

Regular

Buena

Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:

FECHA:

Mala

Regular

Buena

Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:
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FECHA:

Mala

Regular

Buena

Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:

FECHA:

Mala

Regular

Buena

Muy buena

Actitud
(puntualidad,
interés,
participacion)

Aprovechamiento
docente
(aprendizaje)

Nombre tutor:

Firma

Fecha:

(utilizar las celdas que hagan falta hasta completar la rotacidn)
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