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1. PRESENTACION

La ensefianza en Fisiologia para los alumnos del Grado de Enfermeria tiene como propdsito
que el alumno aprenda las funciones del organismo humano en la salud, incluyendo el
conocimiento de la integracion de las funciones de los distintos 6rganos, aparatos y sistemas
corporales para mantener la unidad funcional del organismo entero.

Esta asignatura esta directamente relacionada con la Anatomia Humana y Biologia y con la
Bioguimica.

Pre-requisitos y recomendaciones

Para una mejor adquisicién de las competencias y asimilacion de los contenidos los
alumnos deben contar con conocimientos previos en los siguientes campos:

Conocimientos basicos sobre la estructura y anatomia del cuerpo humano.
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Conocimientos basicos sobre Bioquimica de los principios inmediatos y reacciones
metabolicas, Biologia Molecular y Biologia Celular.

Conocimientos basicos de Fisica (mecanica, electricidad, dinamica de fluidos, dinamica de

gases, optica...)

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

Competencia numero 1:
Competencia numero 2:
Competencia namero 3:
Competencia numero 4:
Competencia numero 5:
Competencia numero 6:
Competencia namero 7:
Competencia numero 8:
Competencia namero 9:
Competencia numero 10

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
Planificaciéon y gestion del tiempo

Conocimientos generales basicos del area de estudio
Conocimientos béasicos de la profesion

Comunicacion oral y escrita en la lengua materna
Habilidades basicas de manejo de ordenadores
Habilidades de investigacion

Capacidad para aprender

: Habilidades de gestién de la informacion (habilidad para

buscar y analizar informacion proveniente de distintas

fuentes)

Competencia numero 11:
Competencia numero 12:
Competencia numero 13:
Competencia numero 14:
Competencia numero 15:
Competencia numero 16:
Competencia numero 17:
Competencia numero 18:
Competencia numero 19:
Competencia numero 24:
Competencia numero 27:
Competencia numero 28:
Competencia numero 29:

Capacidad de critica y autocritica

Capacidad para adaptarse a las nuevas situaciones
Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
Resolucion de problemas

Toma de decisiones

Trabajo en equipo

Habilidades interpersonales

Liderazgo

Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
Habilidad para trabajar de manera autbnoma
Compromiso ético

Preocupacién por la calidad

Motivacion

Competencias especificas:

C.1.Conocer y utilizar con

propiedad la terminologia de las distintas areas de conocimiento

que integran la estructura y funcion del cuerpo humano aplicandolos a su campo profesional.
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C.2. Aplicar los conceptos de Fisiologia en la interpretacion de los signos de normalidad y
patologia.

C3. Conocer y aplicar principios de investigacion e informacion. Identificar y acceder a bases
de datos y fuentes documentales utiles para la formacion e investigacion

C.4. Cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de informacion y
fuentes de datos que permitan al alumno relacionar las estructuras y las funciones organicas
independientes de forma integrada .

C.5. Identificar e interpretar las bases estructurales y funcionales que subyacen en los
procesos patologicos.

C.6. Realizar un juicio clinico acertado a partir de un supuesto practico planteado en el aula'y
gue se aleja de la normalidad.

C.7. Conocer los conceptos fisiologicos basicos necesarios para el futuro profesional de
enfermeria.

C.8. Desarrollar un espiritu critico asi como la capacidad de trabajo en equipo.

|3. CONTENIDOS

Contenidos:
e Concepto de fisiologia humana y principios de homeostasis del organismo entero.
e Propiedades funcionales de las células excitables.
¢ Neurofisiologia. Bases funcionales del sistema nervioso.
¢ Fisiologia de la sangre y del sistema inmune.
e Fisiologia del sistema cardiovascular.
e Fisiologia de los liquidos corporales y del rifion.
¢ Fisiologia del aparato respiratorio.
e Fisiologia del aparato digestivo.
e Fisiologia del sistema endocrino.

¢ Fisiologia del sistema reproductor y termorregulacion

Total de clases,
créditos u horas

e 8créditos teoricos:
incluyen clases
expositivas, seminarios y
trabajo integrado.

e 1 crédito practico:
practicas de laboratorio

Bloques de contenido
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e 4 h grupo completo

¢ 2 h grupos reducidos

e 8 h grupo completo
e 6 h grupos reducidos

e 2 h clases practicas

*8 h grupo completo
*-6 h grupos reducidos

¢ -4 h clases practicas

e 3 h grupo completo

¢ 2 h clases practicas

¢ 4 h grupo completo

e 4 h grupo completo

¢ 2 h grupos reducidos
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e 7 h grupo completo
e 4 h grupos reducidos

¢ 4 h clases précticas

e 4 h grupos reducidos

e 40 h clases magistrales en grupo
completo.

e 20 h seminarios en grupos reducidos

e 12 h clases préacticas en grupos
reducidos

e 4 htrabajo integrado

8 créditos tedricos: incluyen clases

expositivas, seminarios y trabajo

integrado.

1 crédito practico: practicas de

laboratorio

e Horas de estudio, elaboracion de
actividades, preparacion de trabajos,
solucién de cuestionarios y problemas,
preparacion examenes, actividades
online.

225h
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¢ Clases expositivas y discusion con el
alumnado.

e Seminarios en pequefio grupo: Se discutir
sobre temas monograficos de actualidad
relacionados con la asignatura, se ilustrara
alguno de los contenidos teéricos de la
asignatura con materiales informaticos y
trabajos de los alumnos, que
posteriormente se someteran a debate.
Con todo ello se pretendera mejorar la
capacidad de comunicacion oral y escrita
del alumnado. En cada seminario los
alumnos asistentes podran responder
individualmente a un cuestionario.

e Clases practicas en pequefio grupo: El
alumno desarrollara exploraciones
fisiologicas en humanos, basados en los
conocimientos tedricos tratados en las
clases magistrales y seminarios, que les
permitiran desarrollar su capacidad de
observacion, de andlisis de resultados,
razonamiento critico y comprension del
método cientifico.

e Trabajo Integrado en pequefio grupo: El
alumno desarrollara un trabajo monografico
en grupos de determinados aspectos de los
conocimientos tedricos tratados en las
clases magistrales y seminarios, en forma
conjunta con otras asignaturas del
semestre que seran expuestas de forma
integrada al final del mismo. Se pretende
gue desarrollen su capacidad de
profundizacién, elaboracion de resultados
cientificos, integracion de conocimientos y
exposicion oral.

¢ Analisis y asimilacion de los contenidos
de la materia, resolucién de cuestiones
relativas a las practicas realizadas,
consulta bibliografica, preparacién de
trabajos individuales y conjuntos, auto
evaluaciones

e Atencion individual a los estudiantes a
través de tutorias, con el fin de realizar un
adecuado seguimiento de los mismos.

e Textos de la asignatura.
e Material audiovisual: Laminas e imagenes
mostradas durante las clases magistrales y
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seminarios, audios y videos explicativos de
los mecanismos fisiolégicos del organismo
humano.

e Software especifico de Fisiologia.

e Biblioteca de direcciones de Internet para el
acceso a paginas de la materia.

e Plataforma de Aula Virtual Blackboard.

|5. EVALUACION:

Procedimientos de evaluacion

En cada curso académico el estudiante tendra derecho a disponer de dos convocatorias, una
ordinaria y otra extraordinaria, de acuerdo con el articulo 6 de la Normativa reguladora de los
procesos de evaluacion de los aprendizajes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de
marzo de 2011, modificada en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2021 La convocatoria
ordinaria estara basada en la evaluacion continua que se regira de acuerdo con la citada
normativa de evaluacién de la UAH (Art. 9.3), salvo en el caso de aquellos estudiantes a los
gue se haya reconocido el derecho a la evaluacion final en los términos de la normativa de
evaluacion de la UAH (Art. 8.3).

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito al Decano
en las dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, explicando las razones que le
impiden seguir el sistema de evaluacién continua. En el caso de aquellos estudiantes que por
razones justificadas no tengan formalizada su matricula en la fecha de inicio del curso o del
periodo de imparticion de la asignatura, el plazo indicado comenzara a computar desde su
incorporacion a la titulacion.

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacion continua y no la hayan superado, no podran
acogerse a esta evaluacion final de la convocatoria ordinaria. Se considerara No Presentado
en la convocatoria ordinaria cuando el estudiante no supere el 50% de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion, cuya decision debe comunicar por escrito al
profesor responsable de la asignatura.

En la convocatoria ordinaria, la evaluacion continua del aprendizaje se valorara mediante:

e Pruebas tedricas
e Pruebas practicas
e Seminarios

e Trabajo Integrado

Durante el desarrollo de las actividades se valorara la participacién del alumno, ya sea a
través de preguntas o aportaciones a la respuesta de cuestiones planteadas por el profesor
0 sus compairieros. Las pruebas podran consistir en preguntas que incluyan tanto los temas
desarrollados en las clases expositivas como en los seminarios. Para superar la asignatura
se deberd acreditar haber obtenido un nivel suficiente en las competencias relacionadas con
el contenido de la asignatura.
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La valoracion de las habilidades y conocimientos adquiridos durante las clases practicas se
realizard mediante la ejecucion del trabajo experimental, presentacion de resultados y la
realizacion de un examen. En su conjunto, la nota obtenida constituira hasta un 15% de la
calificacibn méxima. La asistencia a las practicas serd obligatoria y la obtencién de una
valoracion positiva de las mismas sera imprescindible para la superaciéon de la asignatura.

La evaluacién final podrd incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el
alumno ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en la guia docente de la
asignatura. La valoracion de las habilidades practicas se realizara de la misma manera que
para la evaluacion continua.

Para superar la asignatura, tanto en la evaluacion continua como en la final, sera preciso
adquirir un nivel global suficiente en todas las competencias que se describen en la guia
docente.

Convocatoria extraordinaria: En el caso de que el estudiante, tras la evaluacién en
convocatoria ordinaria, no adquiera alguna de las competencias descritas en esta guia, el
profesor llevara a cabo cuantas pruebas tedricas y practicas sean necesarias en convocatoria
extraordinaria, teniendo en cuenta los mismos criterios de evaluacion y calificacion, para
acreditar que el estudiante ha adquirido las competencias no logradas en la convocatoria
ordinaria.

Criterios de evaluacién y calificacion

El proceso de evaluacion requiere la valoracion global de la adquisicién de competencias en
los conceptos fisioldgicos basicos del organismo humano en la salud, incluyendo el
conocimiento de la integracion de las funciones de los aparatos y sistemas corporales para
mantener la unidad funcional del organismo entero, necesarios para el futuro profesional de
Enfermeria. Para ello se tendran en cuenta los criterios siguientes:

Sobre los contenidos:
1. Comprende los conceptos e ideas principales de cada uno de los temas del programa.
2. Integra y aplica los contenidos a las diferentes situaciones que se le plantean.
3. Sintetiza y elabora ideas de forma coherente, usando el lenguaje especifico de la
asignatura.
Sobre la capacidad de emitir juicios y fundamentar ideas y acciones:
1. Analiza la informacién disponible antes de actuar
2. Busca informacién para fundamentar sus argumentos y propuestas
3. Argumenta las ideas y acciones basandose en conocimientos previos.
Sobre las habilidades practicas:
1. Selecciona los materiales especificos para cada actividad.
2. Selecciona y aplica las medidas de seguridad requerida en cada situacion
3. Demuestra destreza en la ejecuciéon de técnicas y procedimientos
4. Fundamenta las acciones con los conocimientos teoricos.

En el sistema de evaluacion continua, el aprendizaje de cada alumno se valorara
mediante datos objetivos procedentes de:

Procedimientos de evaluacion Valor sobre la
calificacion final
Practicas. 15%
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Se valoraran mediante la ejecucion
del trabajo experimental,
presentacion de resultados y la
realizacion de una prueba escrita.
Realizacidon de tareas

Consistirdn en: pruebas, seminarios 50%
con trabajos individuales y grupales
y otro trabajo grupal integrado.
Prueba global:

Consistird en una prueba escrita
sobre los contenidos tedricos de
clases y de seminarios-practicos

35%

En la evaluacion final, se realizara una prueba presencial que consistira en preguntas,
problemas y ejercicios que permitan valorar la adquisiciébn por parte del alumno de las
competencias recogidas en la guia docente. El examen constara de preguntas testy preguntas
cortas a desarrollar sobre el contenido tedrico-practico de la asignatura.

Criterios de calificaciéon

Los criterios de calificacion utilizados para evaluar la adquisicibn de las competencias
propuestas en esta asignatura son:

[Matricula de honor (9,0-10): excelencia limitada al 5% del alumnado, otorgada entre los
alumnos con la calificacion de sobresaliente.

[1Sobresaliente (9,0-10): excelente dominio de los conocimientos, nivel alto de reflexion,
integracion y aplicacion, utilizacién de instrumentos, andlisis e interpretacion de resultados,
alta capacidad de resolucion de problemas, elaboracion ideas propias, cumplimiento todas
tareas, trabajo en equipo, busqueda de materiales complementarios, excelente capacidad
expositiva, fundamentacion y argumentacion.

[INotable (7,0-8,9): nivel medio en los aspectos anteriormente detallados.

[Aprobado (5,0-6,9): nivel suficiente en los aspectos anteriormente detallados

[1Suspenso (0,0-4,9): nivel insuficiente en los aspectos anteriormente detallados.
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Tutoriales de la biblioteca

Biblioguias de apoyo al aprendizaje y la investigacién: La Biblioteca de la Universidad de Alcala proporciona, a
través de estas guias, servicios de apoyo al personal docente e investigador de la UAH en su labor investigadora; asi
como a los estudiantes en el desarrollo de su vida académica.: https://uah-
es.libguides.com/biblioguias_biblioteca_uah/presentacion

Si las autoridades sanitarias consideraran necesaria la suspension de la
actividad docente presencial o las circunstancias de la asignatura lo
requieren, la docencia, o parte de la misma, continuaria con Ia
metodologia online hasta que se levantara la suspension, momento en el
que se volveria a la modalidad presencial.
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