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1. PRESENTACION

La asignatura “Teoria y Metodologia Aplicadas”, segun el plan de estudios, tiene
caracter optativo y pertenece al grupo de asignaturas que constituyen la Optatividad
| para los diferentes itinerarios especificos. Se desarrolla a lo largo del primer
cuatrimestre del tercer curso.

La finalidad de esta asignatura es la adquisicién de competencias que permitan al
estudiante acceder a los diferentes itinerarios especificos optativos de cuarto curso;
capacitandole para aplicar la teoria y la metodologia enfermera, atendiendo a las
distintas etapas de funcionamiento y desarrollo humanos, asi como, a situaciones de
amenaza de vida y otros problemas psicosociales de salud, para poder proporcionar
unos cuidados holisticos de manera tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosos y
sensibles, asegurando que derechos, creencias y deseos de las personas no se
vean comprometidos.

Si las autoridades sanitarias considerasen necesaria la suspension de la actividad
docente presencial, ésta continuaria con metodologia online hasta que se levantara
la suspensidon, momento en el que se volveria a la modalidad presencial

Prerrequisitos y Recomendaciones

Para la adquisicion de las competencias especificas de esta asignatura es
aconsejable que el estudiante haya cursado previamente las asignaturas que
integran el Modulo de Ciencias Basicas de este Titulo de Grado y las de la materia
Bases Tedricas, Metodolégicas e Instrumentales de Enfermeria; asi mismo es
necesario que hayan cursado asignaturas vinculadas con las Practicas clinicas, ya
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que las competencias abordadas en estas resultan esenciales para abordar el
aprendizaje de esta asignatura.

|2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

S

o o

Capacidad de analisis y sintesis (CG1)

Conocimientos generales basicos del area de estudio (CG 4)

Comunicacion oral y escrita en la lengua materna (CG 6)

Habilidades de gestién de la informacién (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de distintas fuentes) (CG 10)

. Trabajo en equipo (CG 16)

Habilidad para trabajar de manera autonoma (CG 24)

Competencias especificas:

1.

2.

Capacidad para reconocer los diversos roles, responsabilidades y funciones
de una enfermera. (CE 4)

Capacidad para emprender valoraciones exhaustivas y sistematicas utilizando
las herramientas y marcos adecuados para el paciente, teniendo en cuenta
los factores fisicos, sociales, culturales, psicolégicos, espirituales y ambientes
relevantes. (CE 7)

Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar teorias de enfermeria y
practica enfermera. (CE 18)

Resultados de aprendizaje:

1.

2.

N

RA1.Comprende los conceptos e ideas principales de cada una de las
unidades del programa.

RA2. Integra y aplica los contenidos a las diferentes situaciones que se le
plantean.

RA3. Busca informacién para fundamentar sus argumentos y propuestas
antes de actuar.

RA4. Elabora y argumenta las ideas y acciones utilizando el pensamiento
critico, logico y creativo, citando con rigor las fuentes bibliograficas.

RA5. Aporta originalidad en sus tareas o exposiciones cuidando Ia
presentacion de las mismas.

RAG6. Se expresa con claridad tanto oralmente como por escrito.

RA7. Demuestra habilidad para trabajar de manera autébnoma

RA8. Demuestra capacidad para el trabajo en equipo.
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Total de clases,
créditos u horas

Gran grupo:16h
Tutorias ECTS: 2 h.
Pequefio grupo: 8 h

Gran grupo: 20h
Tutorias ECTS: 2h.
Pequefio grupo:2h

48

102

150

o Clases expositivas para presentar tema (exposicion),
introducir a los alumnos en una tematica compleja,
interrelacionar conceptos y realizar conclusiones

e Clases para el desarrollo, aplicacion,
profundizacion de conocimientos a través de
diferentes estrategias: estudio de casos, resolucion
problemas, tormenta de ideas, debates

e Seminarios para temas especificos

e Tutorias ECTS o tutorias integradas, con el objetivo
de favorecer la interaccion entre el estudiante y
profesor, asi como facilitar el aprendizaje,
seguimiento y evaluacién continua.
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e Busqueda, lectura y analisis de informacion en
bases de datos relacionadas con la enfermeria y
Trabajo auténomo del ciencias de la salud, webs asi como bibliografia
estudiante recomendada
e Realizacion de actividades: estudio de casos,
elaboracion de trabajos.

Tutorias individualizadas ¢ A peticion del estudiante

|5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion’

Procedimientos de evaluacién

Para conseguir las competencias y los resultados de aprendizaje planteados, se
recomienda a todos los estudiantes, salvo en el caso de aquellos a los que se haya
reconocido el derecho a la evaluaciéon final en los términos de la normativa de
regulacion de los procesos de evaluacion aprobados el 24 de marzo del 2011 por el
Consejo de Gobierno de la Universidad, modificada en Consejo de Gobierno el 5 de
mayo de 2016,el 25 de julio de 2019, 31 de octubre de 2019 y 22 de julio de 2021,
han de participar de un aprendizaje y evaluaciéon continuo. Las modalidades de
instrumentos y estrategias utilizadas en el desarrollo de la asignatura estan
relacionadas con este proceso de evaluacidon continua.

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito
al Decano o Decana en las dos primeras semanas de imparticiéon de la asignatura,
explicando las razones que le impiden seguir el sistema de evaluacion continua. En
el caso de aquellos estudiantes que por razones justificadas no tengan formalizada
su matricula en la fecha de inicio del curso o del periodo de imparticion de la
asignatura, el plazo indicado comenzara a computar desde su incorporacién a la
titulacion. El decano o decana debera valorar las circunstancias alegadas por el
estudiante y tomar una decision motivada. Transcurridos 15 dias habiles sin que el
estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito a su solicitud, se entendera
que ha sido estimada.

Son objeto de evaluacion tanto las competencias genéricas como especificas, que
deben ser adquiridas para la superacion de la asignatura.

La asistencia a las clases teodricas, actividades practicas y actividades
transversales es obligatoria para todos los estudiantes y podra ser
comprobada por el profesorado, en cualquier momento durante el desarrollo
de las actividades docentes. De la misma manera, formara parte de la
evaluacién continua de todas las actividades docentes.

Para el estudiantado que se acoja a la evaluacion final, la asistencia a las
actividades practicas y actividades transversales es obligatoria y podra ser
comprobada por el profesorado, en cualquier momento durante el desarrollo de las
actividades docentes. De la misma manera, formara parte de la evaluacion.
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Criterios de evaluacion.

El proceso de evaluacidn requiere la valoracion global de la adquisicion de
competencias en cada uno de los campos del saber que capacitaran al estudiante
para proporcionar cuidados enfermeros de calidad, por lo que se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

1-Sobre los contenidos:

e Comprende los conceptos e ideas principales de cada una de las unidades

e Integra, interrelaciona y aplica los contenidos a las diferentes situaciones
que se plantean

e Resuelve los problemas de manera eficaz, efectiva y eficiente.

2-Sobre la capacidad de emitir juicios y fundamentar ideas y acciones:

e Busca y selecciona informacion en bases de datos y buscadores
académicos relacionados con las ciencias de la salud, la analiza y sintetiza
segun relevancia

e Elabora y argumenta las ideas y acciones utilizando el pensamiento critico,
l6gico y creativo, basandose en conocimientos previos, asi como en los
libros de textos y otras referencias proporcionadas en la asignatura

e Reflexiona criticamente antes y después de adoptar una decision.

3- Sobre la capacidad de trabajar en equipo:
e En el trabajo en equipo demuestra capacidad cooperativa e integradora.

4-Sobre la participacion activa:

e Formula preguntas al profesor
e Responde a preguntas del profesor
e Claridad y calidad en las intervenciones

5-Sobre los trabajos:

Originalidad y aportaciones

Rigor en la citacion de fuentes

Claridad en la expresion oral y escrita

Integracion tedrico-practica.

La asistencia a las clases tedricas, actividades practicas y actividades transversales
es obligatoria para todos los estudiantes y podra ser comprobada por el profesorado,
en cualquier momento, durante el desarrollo de las actividades docentes. De la
misma manera, formara parte de la evaluacién continua de todas las actividades
docentes.

Para el estudiantado que se acoja a la evaluacion final, la asistencia a las
actividades practicas y actividades transversales es obligatoria y podra ser
comprobada por el profesorado, en cualquier momento, durante el desarrollo de las
actividades docentes. De la misma manera, formara parte de la evaluacion.

Procedimientos de evaluacion
Para realizar la evaluaciéon de las competencias generales y especificas, se plantean
dos tipos de evaluacion:
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a) evaluacion continua, que se recomienda a aquellos estudiantes que
participen con regularidad en las actividades programadas. Las modalidades de
instrumentos y estrategias utilizadas en el desarrollo de la asignatura, estan
relacionadas con este proceso de evaluacidn continua, por este motivo se
recomienda la asistencia, participacion y realizacion de tareas por parte del
estudiante. Los estudiantes en evaluacion continua participaran en los debates del
desarrollo de la asignatura, realizaran los trabajos individuales y grupales
propuestos en la asignatura.

Para acceder a la modalidad de evaluacion continuada, el estudiantado asistira a
un minimo del 80% de las actividades tedricas en gran grupo; la asistencia a las
tutorias y seminarios, como componente practico de la asignatura, es obligatoria en
un 100% para todo el estudiantado, independientemente de la opcion de
evaluacion que elijan.

El proceso de evaluaciéon continua se realizara mediante:

+ Evaluacion y seguimiento de las actividades individuales propuestas (trabajo
reflexivo sobre aspectos de aplicaciéon de Teoria y Metodologia enfermera)
30% nota final.

» Evaluacion y seguimiento de las actividades grupales propuestas 30% nota
final

» Autoevaluaciones y evaluacién del profesorado 25% nota final

» Evaluacion del proceso de las Tutorias ECTS integradas 15% nota final

b) evaluacién final o no continua. Segun la normativa de regulacion de los
procesos de evaluacion aprobados el 24 de marzo del 2011, los estudiantes que
por razones fundamentadas se sometan a evaluacion final deberan justificar la
causa Y solicitarlo por escrito en las dos primeras semanas, al Decano o Director
del centro.

La evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje se realizara por medio de
diferentes pruebas y actividades programadas, de tal manera que el estudiante
pueda, por un lado, reflexionar e integrar los contenidos esenciales propuestos en
cada unidad, y por otro le permita tomar decisiones y emitir juicios reflexivos en los
estudios de casos planteados.

El proceso de evaluacion final se realizara mediante:

« Evaluacion y seguimiento de las actividades individuales propuestas (trabajo
reflexivo sobre aspectos de aplicacion de Teoria y Metodologia enfermera)

« Evaluacion y seguimiento de una actividad grupal propuesta
« Autoevaluaciones y evaluacién del profesorado
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Criterio Competencias Procedimientos de Calificacion
Relacionadas evaluacién
Trabajos individuales
Competencias Generales | y/o en pares (40%)
Sobre los 1(CG1), 2 (CG4).

. Tutorias integradas o
contenidos (RA1 c tenci 30% 45%
y RA2) ompetencias (30%)

Especificas
1 (CE4), 2 (CE7) Trabajo en grupo
(30%)
Sobre la Trabajos individuales
capacidad de Competencias Generales | y/o en pares (40%)
emitir juicios y 1(CG6), 2(CG10)
f Tutorias integradas o
undamentar C , o 40%
. : ompetencias (30%)
ideas y acciones Especificas
(R%‘f’; RA4, RAS 1 (CE18) Trabajo en grupo
(30%)
Tutorias Integradas
Sobre el trabajo (30%)
en autébnomo y Competencias Generales | Trabajo en grupo 15%
en equipo 1(CG16)y 2 (CG24 (30%) °
(RA7 y RA8) Trabajo individual

Convocatoria extraordinaria

En el caso de que el estudiantado, tras la evaluacion continuada en convocatoria
ordinaria, no adquiera alguna de las competencias descritas en esta guia, el
profesorado requerira la realizacion de cuantas pruebas sean necesarias, teniendo
en cuenta los mismos criterios de evaluacion y calificacion, para acreditar que el
estudiante ha adquirido las competencias no logradas en convocatoria ordinaria.

Segun la normativa reguladora de los procesos de evaluacién, se recuerda a los
estudiantes que plagiar o copiar textos sin citar su procedencia y dandolos como de
elaboracién propia, conllevara automaticamente la calificacion de suspenso en la
asignatura. El estudiante tendra que firmar en los trabajos y materiales entregados,
una declaracién explicita en la que asume la originalidad del trabajo y que no ha
utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

Criterios de calificacion

Los criterios de calificacion utilizados para evaluar
competencias propuestas en esta asignatura son:

la adquisicion de las

e 9,0-10 Sobresaliente (SB): el/la estudiante supera todos los criterios de
evaluacion, mostrando un excelente dominio de conocimientos, un nivel alto
de reflexion y aplicacion de lo trabajado. Las actividades realizadas muestran
muy buena compresion del contenido de la materia. Hay una excelente
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interrelacion e integracion de conocimientos, asi como una elaboracidon muy
bien argumentada de ideas y acciones. Las reflexiones demuestran un
razonamiento original y en profundidad. Los argumentos aportados son
claros, profesionales, relevantes y estan sustentados en referencias
bibliograficas. Su participacion es muy buena y cuida de manera exquisita las
formas en la expresién oral y escrita. Realiza todas las tareas en los tiempos
marcados mostrando un elevado nivel de implicacion tanto individual como en
los trabajos grupales. Muestra una excelente capacidad para trabajar en
equipo.

7,0-8,9 Notable (NT): el/la estudiante supera todos los criterios de evaluacion,
mostrando un buen dominio de los conocimientos, un nivel bueno de reflexion
y de aplicacion de lo trabajado. Las actividades realizadas muestran una
sélida comprension del contenido. La interrelacion e integracién de
conocimientos es buena, asi como la elaboracion de ideas y acciones. Hay
una reflexion independiente, demostrando capacidad de analisis y sintesis,
apoyandose en argumentos y referencias bibliograficas adecuadas, diferentes
a las propuestas por el/la profesor/a. Los argumentos aportados son claros,
relevantes y estan sustentados en referencias bibliograficas. Su participacion
es buena y cuida bien las formas en la expresion oral y escrita siendo buena
su participacion. Realiza todas las tareas en plazo, mostrando un buen nivel
de implicacion tanto individual como en los trabajos grupales. Muestra buena
capacidad para trabajar en equipo.

5,0-6,9 Aprobado (AP): ellla estudiante supera todos los criterios de
evaluacion, mostrando un dominio suficiente de los conocimientos, con un
nivel aceptable de aplicacion en las diferentes tareas propuestas. Las
actividades realizadas demuestran una suficiente comprension del contenido,
interrelacionando algunos conceptos. No elabora ideas propias. La
participacion cumple con los minimos y el uso del lenguaje profesional es
mejorable. Hay poca evidencia de reflexion independiente, con un minimo
intento de analisis y sintesis. A los argumentos aportados les falta alguna de
las siguientes cualidades: profesionalidad, claridad, relevancia y/o referencias.
Aporta algunas referencias diferentes a las propuestas por el profesor que
son pertinentes, aunque no las utiliza para la fundamentaciéon. Alcanza los
minimos en expresion oral y escrita. Realiza al menos el 80% de las tareas,
mostrando un suficiente nivel de implicacion tanto individual como en los
trabajos grupales. Muestra una suficiente capacidad de trabajo en equipo.

0,0-4,9 Suspenso (SS): el/la estudiante no supera todos los criterios de
evaluacion, mostrando un insuficiente dominio de los conocimientos, con un
bajo nivel de aplicacion. Las actividades realizadas demuestran insuficiente
comprension, integracion e interrelacion de la materia y en general, son una
copia de textos utilizados. Uso del lenguaje profesional poco adecuado. No se
suelen diferenciar ideas principales y secundarias. Las afirmaciones reflexivas
no suelen estar fundamentadas con bibliografia adecuada. Los argumentos
aportados les falta varias de las siguientes cualidades: profesionalidad,
claridad, relevancia y/o referencias. No alcanza los minimos en participacion,
expresion oral y escrita. No realiza el 80% de las tareas, mostrando un bajo
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nivel de implicacion tanto individual como en los trabajos grupales. Muestra
una insuficiente capacidad de trabajo en equipo No aportan referencias
bibliograficas diferentes a las propuestas por el/la profesor/a, o no son
pertinentes.
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Nota informativa:

“La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias las

autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad docente,

los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia de ensefianza-

aprendizaje y evaluacion en formato online, que retornaria a la modalidad presencial en

cuanto cesaran dichos impedimentos.”
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