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'1. PRESENTACION

El contenido de la materia ‘Macroeconomia II' complementa la visidon panoramica de
la teoria macroeconémica moderna ofrecida en la asignatura ‘Macroeconomia I'. El
principal objetivo del curso es familiarizar al alumno/a con los fundamentos
microeconomicos de la macroeconomia ampliando el analisis del corto y el medio
plazo abordado en dicha asignatura, asi como examinar el papel de las expectativas
y las politicas macroeconémicas y analizar algunas patologias (depresiones e
hiperinflacion). También se estudian algunos aspectos relacionados con el
funcionamiento a largo plazo de la economia. El apartado Contenidos de esta guia
incluye una descripcion detallada de cada uno de los temas estudiados en este
curso.

1b. PRESENTATION

The content of the course ‘Macroeconomics II' complements the panoramic view of
modern macroeconomic theory offered in the course ‘Macroeconomics I'. The main
aim of the course is to familiarize the student with the microeconomic fundamentals
of macroeconomics, expanding the short and medium-term analysis addressed in
that subject, as well as to examine the role of macroeconomic policies and analyze
various pathologies (high unemployment, hyperinflation) and the determinants of long
run growth. The syllabus section of this guide includes a detailed description of each
of the topics covered in the course.
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2. COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales:

CG1. Adquirir capacidad en las técnicas de negociacion que se utilizan en las
instituciones y empresas internacionales

CG2. Capacidad de analisis de los datos e informes provenientes especificamente
de fuentes internacionales (empresas, instituciones internacionales como el FMI, la
OMC o el Banco de Pagos Internacionales)

CGa3. Interés por actualizar las exigencias permanentes de técnicas de organizacion
y planificacion de las actividades internacionales empresariales y publicas.

CG4. Capacidad para valorar la multiplicidad de factores sociales, politicos, técnicos,
etc. que confluyen en las decisiones internacionales empresariales e institucionales.
CG5. Adquirir los criterios éticos vigentes susceptibles de actualizacion permanente
manifestados en los distintos paises a través de los codigos anticorrupcién, cartas
de derechos econdmicos internacionales, etc.CG6. Compromiso ético en el trabajo.
CG6. Capacidad para integrarse en equipos interdisciplinares de los que forman
parte personas de muy distintos paises y formaciones.

CG7. Curiosidad cientifica y profesional para la permanente utilizacion de
instrumentos analiticos y conceptuales propios de las relaciones internacionales
econdomicas.

CG8. Motivacion por la busqueda de calidad en el ejercicio profesional y en su
desarrollo.

CG9. Curiosidad por el aprendizaje de las nuevas técnicas e instrumentos que
continuamente se presentan en el mundo

Internacional.

CG10. Capacidades de expresion escrita y oral posibles de utilizarse en diferentes
entornos.

CG11. Capacidad de utilizar el idioma inglés para la busqueda de informacién y
empleo de recursos en ese idioma, y en la elaboracion y presentacion de actividades
académicas.

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboraciéon y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Competencias transversales:

CT1. Adquirir técnicas y habilidades relacionadas con el ejercicio profesional,
incluyendo la aplicacion de la normativa deontoldgica que proceda.

CT2. Conocer los recursos disponibles para el acceso a la informacién y emplearlos
con eficacia.

CT3. Adquirir destrezas comunicativas orales y escritas en lenguas modernas, tanto
en entornos profesionales como en otro tipo de contextos.

CT4. Comprender las ideas y argumentos que se expresan en una lengua
extranjera, por escrito y de manera oral, tanto en situaciones cotidianas como en
contextos profesionales y especializados.

CT5. Manejar de manera avanzada las herramientas ofimaticas utilizadas con mayor
frecuencia en un entorno profesional (procesador de textos, bases de datos y hojas
de calculo) y utilizacién avanzada de programas de comunicacion electronica,
navegacion y busqueda de datos (correo electronico e Internet).

CT6. Disenar presentaciones utilizando programas informaticos y capacidad de
estructurar la informacion de manera adecuada y transmitirla con claridad y eficacia,
con un conocimiento basico del funcionamiento de las redes de transmisién de
datos.

CT7. Conocer las principales técnicas de direccion, resolucion de conflictos,
seleccion laboral y motivacién de equipos humanos en un entorno laboral con una
utilizacién de estrategias eficaces en la gestion del tiempo.

CT8. Planificar y desarrollar una investigacion en un determinado campo de estudio,
de acuerdo con los requisitos académicos y cientificos que le sean propios.

CT9. Conocer la historia de la Universidad de Alcala, el funcionamiento de las
instituciones europeas y la realidad histérica, social, econémica y cultural de los
paises europeos e iberoamericanos

Competencias especificas:

CEZ2. Adquirir capacidades de analisis y dominar el manejo de los conceptos y
técnicas habituales de la teoria microecondmica y macroecondémica intermedia
moderna

CED9. Reforzar y/o adquirir capacidades de Analisis Matematico para la Economia.
CE15. Adquirir la capacidad de analizar, sintetizar y resumir criticamente la
informacion econdmico-empresarial utilizando las herramientas cuantitativas en los
distintos ambitos econémico-empresariales.

Resultados de aprendizaje de la asignatura:

Los principales objetivos de la materia consisten en familiarizar al alumno/a con los
principales conceptos y modelos tedricos que permiten comprender el
funcionamiento de la economia en el corto, medio y largo plazo. La materia también
propone desarrollar las habilidades necesarias para aplicar tales conceptos y teorias
para una mejor comprension de los problemas planteados en la economia en cada
momento, tales como la recesién econdmica, el paro, la inflacion, el crecimiento, el
desarrollo, etc. Asimismo, la materia tiene como objetivo ayudar al estudiante a
comprender el papel de las expectativas y las opciones de politica macroeconomica,
tales como las politicas fiscal y monetaria y las politicas de oferta, evaluando su
efectividad y pertinencia dependiendo de la coyuntura econdmica y analizando los
factores determinantes del desarrollo econémico en el largo plazo.
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| 3. CONTENIDOS

Los contenidos generales de ‘Macroeconomia’ son los siguientes:

Introduccion.

La macroeconomia del corto plazo.

La macroeconomia del corto y el medio plazo.

Fundamentos microecondémicos de la macroeconomia: el papel de las
expectativas.

Politica macroecondmica y patologias.

La macroeconomia del largo plazo.

Funcionamiento de la economia en largo plazo y los determinantes del
crecimiento y el desarrollo.

En el caso de ‘Macroeconomia II', estos contenidos tienen que ver con los
fundamentos microecondémicos de la macroeconomia y con el funcionamiento de la
politica econdmica y las patologias, y se plasman en los siguientes bloques:

Total de clases,
créditos u horas

2 sesiones
e 1tema
e 1 clases teodrica

e 1 clase de ejercicios
y aplicaciones
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17 sesiones

e 4 temas

e 8 clases tedricas

e 8 de ejercicios y
aplicaciones

e 1 sesion de
evaluacion
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13 sesiones

3 temas

6 clases tedricas
6 de ejercicios y
aplicaciones

1 sesidn de
evaluacion

e Numero de horas de clases
presenciales: 48

e Asistencia a clases tedricas: 22,5

e Asistencia a clases practicas: 22,5

Examen: 3

e Numero de horas de estudio
autébnomo: 102

o Numero de horas de
preparacion de teoria: 50

o Numero de horas de
preparacion de practicas:

30
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Numero de horas de preparacion de
examenes: 22

° Clases Teoricas

En las clases tedricas el profesor ofrecera
una vision global del tema, haciendo
énfasis en los aspectos mas relevantes. A
través de estas clases se orientara a los
alumnos en el conocimiento y el uso de los
principios e instrumentos de la teoria
economica.

° Clases Practicas

Las clases practicas se dedicaran a la
resolucién de ejercicios y problemas y a la
presentacion y discusion critica de
articulos y trabajos sobre temas de
actualidad, de manera que los estudiantes
puedan irse familiarizando con problemas
del mundo real y ver su relacion con los
modelos tedricos analizados a lo largo del
curso. Con la resolucion de ejercicios y
problemas se reforzaran las habilidades
para trabajar de forma auténoma, que el
estudiante debera desarrollar también
mediante la preparacién personal de las
clases tedricas y de las pruebas de
evaluacion.

El trabajo que se realizara en las clases
practicas permitira potenciar el trabajo en
equipo y la capacidad critica y de analisis
del alumno, mediante la interaccién con
otros estudiantes.

Los manuales recomendados constituyen
un material basico que proporciona las
herramientas de aprendizaje necesarias
para el estudio de los modelos tedricos, el
analisis de los ejercicios y problemas y la
discusion critica de casos practicos (a este
respecto es conveniente notar que la
mayoria de los manuales incorporan
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recuadros de casos practicos que facilitan
la comprension de los conceptos mediante
ejemplos reales).

También se pondra a disposicion del
alumno el material especifico preparado
por el profesor: hojas de ejercicios,
lecturas y articulos complementarios vy
herramientas de Internet. En cualquier
caso, los materiales propuestos por el
profesor siempre estaran en consonancia
(grado de dificultad) con los propuestos en
los manuales recomendados.

Ademas, los alumnos podran desarrollar
su trabajo con el apoyo de la plataforma
virtual, que les facilitara el acceso a
nuevos contenidos, permitira la
realizacion de actividades y evaluaciones
y favorecerd la interrelacién entre
alumnos y profesor y entre los propios
alumnos.

El alumno/a debera estudiar los
materiales propuestos en las clases
tedricas y realizara las tareas que se
planteen en las clases practicas:
resolucion de problemas, lecturas, etc.

El alumno tendra a su disposicion dos
tipos de tutorias: tutorias virtuales
mediante la plataforma, en las que los
alumnos podran plantear sus dudas al
profesor; y tutorias personalizadas que el
alumno podra solicitar al profesor cuando
lo estime oportuno, en las que se le
orientara de forma particular sobre su
trabajo.

Se colaborara con los profesionales del CRAI-Biblioteca para que los estudiantes
realicen una actividad que desarrolle las competencias informacionales en el uso
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y gestién de la informacion. Como se acordd en la Junta de Facultad del 11 de
marzo de 2019, es importante que un alumno universitario posea habilidades y
competencias informacionales siendo adecuado que la formacion la imparta
Biblioteca.

5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacién y de calificacién’

Los alumnos que cursen esta asignatura deberan optar entre dos sistemas de
evaluacion:

1. Un sistema de evaluacion continua (este procedimiento de evaluacion se
detalla en el epigrafe EVALUACION CONTINUA). En el caso de no superarla
el alumno podra realizar un examen final extraordinario (junio).

2. Un examen final ordinario (mayo) y un examen final extraordinario (junio).

De acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora de los procesos de
evaluacion de los aprendizajes aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo
de 2011, para superar la asignatura todo alumno debera someterse al sistema de
evaluacion continua. Solo excepcionalmente podra realizar un examen final
ordinario.

EVALUACION CONTINUA/ORDINARIA

El sistema de evaluacién continua se basara en el control y seguimiento del trabajo
del estudiante a lo largo del curso. Se adecuara a los recursos docentes y al numero
de alumnos por grupo, y sera comunicado oportunamente al inicio de las clases.

Este sistema de evaluacidén continua supone que el alumno completa todos los
elementos siguientes:

A. Ejercicios semanales (elaborados en clase, escritura de ensayos cortos,
actividades de wooclap, etc.) disefiadas para el aprendizaje continuo de los
contenidos del curso que valoraran el esfuerzo del estudiante mas que el
resultado correcto (5% de la nota final).

B. Solucidon de listas de ejercicios virtuales: Los estudiantes dispondran de
herramientas de autoevaluacion para cada tema que podran utilizar para
avanzar en su proceso de aprendizaje a lo largo del curso.

! Ssiguiendo la Normativa reguladora de los procesos de evaluacién de los
aprendizajes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de Marzo de 2011, es
importante sefdalar los procedimientos de evaluacidn: por ejemplo evaluacion
continua, final, autoevaluacidén, co-evaluacidn. Instrumentos y evidencias:
trabajos, actividades. Criterios o 1indicadores que se van a valorar en
relacién a las competencias: dominio de conocimientos conceptuales,
aplicacién, transferencia conocimientos. Para el sistema de calificaciodn
hay que recordar la Normativa del Consejo de Gobierno del 16 de Julio de
20009.
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C. Tres pruebas virtuales a través de la plataforma Blackboard (5% del resultado
final). Los estudiantes completaran una prueba virtual para cada parte del
programa del curso.

D. Dos ensayos cortos sobre una pregunta de macroeconomia utilizando
articulos e informes y datos macroecondmicos actualizados, la primera se
centrara en los temas de la Parte | (1.000 palabras, 10% de la nota final) y la
segunda centrada en las Partes Il & Il (1.000 palabras, 10% de la nota final)

E. Una prueba intermedia (20% de la nota final) que cubrira los temas de la
Parte I. Un examen final (50% de la nota final) que cubrira todos los
contenidos de la materia. Estas dos pruebas evaluaran los conocimientos de
los alumnos en los principales temas del curso.

La calificacion final se obtendra a partir de la suma ponderada de las calificaciones
de las pruebas, los ensayos, los ejercicios de clase y las pruebas del aula virtual.
Aprobaran el curso todos aquellos alumnos que hayan obtenido una media entre las
evaluaciones parciales como minimo de 5 (sobre 10) y que consigan una calificacion
final de evaluacién continua igual o superior a 5. Los que no superen la evaluacion
continua estaran suspensos en la convocatoria ordinaria y podran presentarse al
examen extraordinario. Para aprobar la asignatura por el procedimiento de
evaluacion continua debera obtenerse una puntuacién final minima de 5 puntos
sobre 10.

Ademas, se tendra en cuenta el progreso del alumno en las diferentes tareas y
practicas propuestas por los profesores. Se valorara la presentacion de trabajos y
ejercicios que se realicen en las clases presenciales, asi como las pruebas que se
realicen en el aula virtual y que el alumno resolvera a distancia. Con esto se
evaluaran las competencias asociadas a la busqueda de informacion, capacidad de
interpretacion, comunicacion, trabajo en grupo y conocimientos especificos de los
alumnos

Los alumnos que no opten por el sistema de evaluacion continua y realicen el
examen final de la convocatoria ordinaria de mayo deberan demostrar que han
adquirido las competencias establecidas para esta asignatura. Para ello deberan
superar un examen sobre todos los contenidos de la asignatura. Para aprobar la
asignatura por este procedimiento debera obtenerse una puntuacion minima de 5
puntos sobre 10.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Consiste en un examen final de caracteristicas similares al de la evaluacion
ordinaria.

|6. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Con el fin de facilitar el aprendizaje de los conceptos y de los modelos que los
estudiantes han de manejar, el programa de la asignatura ha sido estructurado
siguiendo muy de cerca el siguiente manual:
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Blanchard, O. (2017), Macroeconomia, 72 edicién, Pearson (también puede utilizarse
una edicion anterior del mismo: Blanchard, O. (2006), Macroeconomia, 42
edicion, Pearson-Prentice Hall, asi como la edicion “europea”. Blanchard, O.;
Amighini, A. y Giavazzi, F. (2012), Macroeconomia, Pearson Educacion).

MANKIW, G.: Macroeconomics, 10th ed., McMillan, 2019

Bibliografia complementaria

Abel, A. y Bernanke, B. (2004), Macroeconomia, 42 Edicion, Addison Wesley.

Belzunegui, B.; Cabrerizo, J. Padilla, R. y Valero, |. (2017), Macroeconomia.
Problemas y ejercicios resueltos, Pearson, Prentice Hall. 32 edicion.

Delong, J. (2007), Macroeconomia, McGraw-Hill.

Dornbusch, R., Fischer, S. y Startz, R.: Macroeconomia, McGraw Hill, Décima
edicion, 2016.

Mochén, F. (2013), Macroeconomia, McGraw-Hill.

Mankiw, N.G. (2014), Macroeconomia, 8% edicién, Antoni Bosch.

Los manuales recomendados constituyen un material basico que proporciona las
herramientas de aprendizaje necesarias para el estudio de los modelos tedricos, el
analisis de los ejercicios y problemas y la discusion critica de casos practicos.
También se pondra a disposicidon del alumno el material especifico preparado por el
profesor: hojas de ejercicios, lecturas y articulos complementarios y herramientas de
Internet. Las nuevas herramientas de comunicacion se utilizaran para desarrollar un
“aula virtual” que servira de apoyo especialmente para el funcionamiento de las
clases practicas y las tutorias dirigidas.

7. NOTA INFORMATIVA

La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias
sanitarias las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de
la actividad docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una
metodologia de ensefanza-aprendizaje y evaluacibn en formato online, que
retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos.
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