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|ABSTRACT |

Institutional Economics is a compulsory subject for the students in the third year of the Degree
in Economics. It is based on the principle that modern economies cannot be understood
without taking into account the key role of institutions and the decision-making process in
democratic systems. This subject is closely connected with Macroeconomics and especially
with Economic Policy. Then, it is convenient for the students to have a good basis in these
fields.

The competencies that are aimed to be developed include analytical reading, information
seeking, reasoning, communication of ideas, autonomous learning, team work, understanding
the performance of the economies through the institutions behavior and applying the
institutional analysis both classic and contemporary.

The subject is divided into three main parts:

Historic review of economic institutionalism.

Foundations of economic institutionalism: preference formations, market as an economic
institution, economic decision-making and theories about the intervention of the public sector
in the economy.

Application of parts 1 and 2 and analytical tools.

There are two possible evaluation methods: continuous assessment or final exam. The first
one is chosen by default. If any student prefers the second one, he or she must communicate
to the deanery stating the reasons. In the continuous assessment the scheduled tasks
represent half of the final mark; tests are 40% and participation and active learning represent
10% of the final mark.
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This guide (syllabus) includes the teaching activities to be carried out in the subject (in a face-
to-face basis), including evaluations (examinations) and other course work activities. It also
envisages other activities that can be carried out online - both synchronously and
asynchronously - such as online theoretical and practical sessions, knowledge pills, course
assignments submission through the on-line platform, peer learning activities (blogs or WIKI),
self-assessment exercises or examinations.

On the other hand, taking into account that "Universities occupy a privileged place in society.
With an unquestionable prominence around the creation and dissemination of knowledge,
universities have long been powerful drivers of global, national and local innovation, economic
development, and social welfare [6, 7, 8]. As such, universities have a fundamental role to play
in achieving the SDGs, while they can benefit greatly from engaging with this Agenda™, the
Action Plan for the Implementation of the 2030 Agenda of the Government of Spain recognizes
the key role of universities in this process and calls for the incorporation of sustainable
development at the core of their decisions and activity.

Under this approach, one of the learning objectives proposed in this Teaching Guide is to
promote the development of social competences and the creation of value in students, taking
the Sustainable Development Goals as a frame of reference and adopting an interdisciplinary
approach. The student body together with the faculty should be able to reflect on their role as
agents of social change. This requires that formal and informal teaching-learning processes
integrate different disciplinary perspectives, taking the SDGs as a frame of reference.

The student body, with the proper support of the faculty, should be able to propose changes
in the ways of thinking and working to promote economic development, social inclusion and
environmental sustainability. Therefore, we will seek to promote the development of key
competencies for sustainable development. Among them, the ability to lead changes in a
responsible manner.

It is expected that students will lead the effective changes of the SDGs in the future and for
this, it is necessary that they cultivate transversal skills and key competencies such as
systemic thinking, critical thinking, self-awareness, comprehensive problem solving, strategic
and collaborative skills; creativity, curiosity, innovation.

This approach is contemplated and developed both in the knowledge, skills and competencies
foreseen in this Teaching Guide and in the proposed learning strategies.

|1. PRESENTACION

Esta asignatura obligatoria destinada a los estudiantes del tercer curso del Grado en
Economia parte del principio bésico de que el funcionamiento de una economia moderna no
puede entenderse sin conocer el papel clave que juegan las instituciones y como se toman
las decisiones dentro de un contexto democrético en el que intervienen mdltiples agentes,
cada uno de ellos con objetivos que no son necesariamente coincidentes. Por ello, el estudio
de estas cuestiones que no se abordan usualmente de una forma sistematica en otras
materias del grado de Economia, mas preocupadas por las cuestiones formales de estricto
contenido econdmico, son tratadas de manera detallada dentro de esta materia que ahora se
presenta.

1 Spanish edition by the Spanish Network for Sustainable Development (REDS / SDSN-Spain) of the
document Getting started with the SDGs in universities: A guide for universities, higher education
institutions, and the academic sector. Available at https://reds-sdsn.es/wp-
content/uploads/2017/02/Guia-ODS-Universidades-1800301-WEB.pdf
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En otros términos, abandonar el supuesto de que los gobiernos toman sus decisiones
buscando primordialmente la consecucién del maximo bienestar comln es para esta materia
de Economia Institucional una cuestion central; todo ello con la pretension de tratar de ofrecer
una panoramica general de los temas que tienen que ver con las instituciones y con la toma
de decisiones econdmicas. Esta asighatura mantiene pues estrechos vinculos con las
materias de Macroeconomia, pero muy especialmente con las de Politica Econémica dado
que en esta Ultima resulta fundamental valorar el comportamiento de las instituciones y de los
agentes que intervienen en ella, cada uno con intereses contrapuestos para acabar
comprendiendo la naturaleza de sus actuaciones.

La formacion sélida en las cuestiones econdmicas, tanto en su vertiente macroeconoémica
como microecondmica requiere de un egresado habilidades y competencias que provienen
de muchas disciplinas. Entre ellas figura la de conocer el papel que las instituciones —entre
ellas de forma especial el mercado- desempefian en el desenvolvimiento econdémico; que
agentes operan en la toma de decisiones y como incluso la orientacién politica de los
gobiernos (ideologia), cuando no su afan de ganar elecciones puede influir de manera
poderosa en el disefio e implementacion de las politicas econémicas.

Prerrequisitos y Recomendaciones

Resulta muy conveniente tener cursada o estar cursando la materia Politica Economica, de
tercer curso del Grado en Economia, asi como unos soélidos conocimientos de
Macroeconomia.

En los examenes o pruebas que se convoquen, los estudiantes deberan acudir siempre
provistos de un documento acreditativo de su identidad (carnet universitario, DNI, pasaporte).

Se utilizara la plataforma del Aula Virtual (Blackboard) como mecanismo de comunicacion de
los profesores con los estudiantes, colgadndose en la misma los materiales, tareas y ejercicios
de evaluacion, en su caso.

Finalmente, se recomienda que el estudiante realice un estudio continuado de la asignatura a
lo largo del cuatrimestre, manejando la bibliografia recomendada para cada tema y
relacionando las distintas lecciones entre si. El seguimiento de esta buena practica le permitira
reducir a largo plazo el tiempo de estudio invertido y mejorar notablemente su rendimiento y
eficacia.

Esta guia docente recoge las actividades docentes a realizar de manera presencial, asi como
la realizacibn de examenes, presentaciones y otras actividades. Ademas, contempla la
realizacion de otras actividades que pueden ser realizadas de manera virtual — tanto sincrona
0 asincronamente -, como clases virtuales, pildoras de conocimiento, la entrega de trabajos
via plataforma, actividades de aprendizaje entre iguales (blogs o WIKI), ejercicios de
autoevaluacion o examenes.

Por otra parte, teniendo en cuenta que “Las universidades ocupan un lugar privilegiado dentro
de la sociedad. Con un incuestionable protagonismo en torno a la creacion y difusion del
conocimiento, las universidades han sido durante mucho tiempo potentes impulsores de la
innovacién global, nacional y local, el desarrollo econémico, y el bienestar social [6, 7, 8].
Como tal, las universidades tienen un papel fundamental para lograr el cumplimiento de los
ODS, a la vez que pueden beneficiarse enormemente al comprometerse con esta Agenda™?,

2 Edicion espaniola realizada por la Red Espafiola para el Desarrollo Sostenible (REDS / SDSN-Spain) del
documento Getting started with the SDGs in universities: A guide for universities, higher education
institutions, and the academic sector. Disponible en https://reds-sdsn.es/wp-
content/uploads/2017/02/Guia-ODS-Universidades-1800301-WEB.pdf
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el Plan de Accion para la Implementacion de la Agenda 2030 del Gobierno de Espafia
reconoce el papel clave de las universidades en este proceso y apela a la incorporacion del
desarrollo sostenible en el nlcleo de sus decisiones y su actividad.

Bajo este planteamiento en esta Guia Docente se propone como uno de los objetivos del
aprendizaje, el promover el desarrollo de competencias sociales y la creacion de valor en
el estudiantado teniendo como marco de referencia los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles adoptando un enfoque interdisciplinar. El estudiantado junto con el profesorado
debe ser capaz de reflexionar sobre el papel que desempefian como agentes de cambio
social. Para ello, se requiere que los procesos de ensefianza-aprendizaje formales e
informales, integren diferentes perspectivas disciplinares, teniendo los ODS como marco de
referencia.

El estudiantado, con el debido acompafiamiento del profesorado, debe ser capaz de plantear
cambios en las formas de pensar y trabajar para favorecer el desarrollo econémico, la
inclusién social y la sostenibilidad ambiental. Por lo que se buscara promover el desarrollo de
competencias clave para el desarrollo sostenible. Entre ellas, la capacidad de liderar los
cambios de forma responsable.

Se aspira a que el estudiantado lidere en el futuro los cambios efectivos de los ODS y para
ello, es necesario que cultiven habilidades transversales y competencias clave como el
pensamiento sistémico, pensamiento critico, autoconciencia, resolucion integral de
problemas, competencias estratégicas y de colaboracion; creatividad, curiosidad, innovacion.
Este enfoque esta contemplado y desarrollado tanto en los conocimientos, habilidades y
competencias previstas en este Guia Docente como en las estrategias de aprendizaje
propuestas.

2. COMPETENCIAS

El estudiante debe ser consciente de que las competencias son una combinacion de
conocimientos, habilidades (intelectuales, manuales, sociales, etc.), actitudes y valores que
capacitaran a un titulado para afrontar con garantias la resolucién de problemas o la
intervencion en un asunto en un contexto académico, profesional o social determinado.

Por tanto, tanto en el desarrollo de esta asignatura, asi como en los mecanismos de
evaluacién propuestos no sdlo se valoraran los conocimientos demostrados (via tradicional
de valoracién), sino también otras habilidades y actitudes que estan recogidas en la memoria
del Graduado en Economia por la Universidad de Alcala.

De acuerdo con este planteamiento, las competencias a adquirir en esta materia se concretan
en las siguientes categorias®:

Competencias basicas y generales

CGL1.- - Capacidad para la resolucion de problemas del entorno econémico

CG2.- - Capacidad de analisis y sintesis de temas econémicos

CG3.- - Capacidad de organizacion y planificacion econémica

CG4.- - Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de diversas fuentes
econémicas

3 Se han tomado del documento de verificacidn de la titulacién de Economia
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CG5.- - Capacidad de tomar decisiones econdémicas

CG6.- - Compromiso ético en el trabajo

CGT7.- - Capacidad para trabajar en equipo

CGS8.- - Capacidad Critica y Autocritica

CG9.- - Capacidad para comprender la realidad econ6mica

CG10.- - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CGL11.- - Capacidad de Aprendizaje Autbnomo

CGl12.- - Capacidad de utilizar el idioma inglés para la busqueda de informacién y empleo de
recursos en ese idioma, y en la elaboracion y presentacion de actividades académicas

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educaciéon secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado CB5 - Que los estudiantes hayan
desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

CT1.- - Adquirir técnicas y habilidades relacionadas con el ejercicio profesional, incluyendo la
aplicacion de la normativa deontoldgica que proceda.

CT2.- - Conocer los recursos disponibles para el acceso a la informacién y emplearlos con
eficacia.

CT3.- - Adquirir destrezas comunicativas orales y escritas en lenguas modernas, tanto en
entornos profesionales como en otro tipo de contextos.

CT4.- - Comprender las ideas y argumentos que se expresan en una lengua extranjera, por
escrito y de manera oral, tanto en situaciones cotidianas como en contextos profesionales y
especializados.

CT5.- - Manejar de manera avanzada las herramientas ofimaticas utilizadas con mayor
frecuencia en un entorno profesional (procesador de textos, bases de datos y hojas de calculo)
y utilizacién avanzada de programas de comunicacion electrénica, navegacion y blsqueda de
datos (correo electrénico e Internet).

CT6.- - Disefiar presentaciones utilizando programas informaticos y capacidad de estructurar
la informacién de manera adecuada y transmitirla con claridad y eficacia, con un conocimiento
bésico del funcionamiento de las redes de transmision de datos.

CT7.- - Conocer las principales técnicas de direccion, resolucién de conflictos, seleccion
laboral y motivacion de equipos humanos en un entorno laboral con una utilizaciéon de
estrategias eficaces en la gestion del tiempo.

CT8.- - Planificar y desarrollar una investigacion en un determinado campo de estudio, de
acuerdo con los requisitos académicos y cientificos que le sean propios.

CT9.- - Conocer la historia de la Universidad de Alcala, el funcionamiento de las instituciones
europeas y la realidad histérica, social, econémica y cultural de los paises europeos e
iberoamericanos
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Competencias especificas:

CEL17.- - Adquirir la capacidad de analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacion
econdmico-empresarial, utilizando las herramientas cuantitativas en los distintos ambitos
econémico-empresatriales.

CE19.- - Comprender desde una perspectiva técnica el contenido de los principales objetivos
e instrumentos de la politica econdmica en las economias de mercado, adquiriendo la
capacidad de busqueda y seleccion de la informacion relevante para el seguimiento y
valoracion de los objetivos y de los instrumentos de la politica economica y del analisis
institucional.

Resultados de aprendizaje

La formacién sdlida en las cuestiones econdmicas, tanto en su vertiente macroeconomica
como microeconomica requiere de un egresado habilidades y competencias que provienen
de muchas disciplinas. Entre ellas figura la de conocer el papel que las instituciones -entre
ellas de forma especial el mercado- desempefian en el desenvolvimiento econémico; que
agentes operan en la toma de decisiones y como incluso la orientacion politica de los
gobiernos (ideologia), cuando no su afan de ganar elecciones, puede influir de manera
poderosa en el disefio e implementacién de las politicas econémicas.
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|3. CONTENIDOS |

Temas Total de clases,

Bloques de contenido créditos u horas

o 1 e 4 horas presenciales
MODULO I o 2 e 4 horas presenciales
REVISION HISTORICA DEL .

INSTITUCIONALISMO ECONOMICO 3 * 4 horas presenciales

o 4 e 4 horas presenciales

MODULO II: e 5 e 4 horas presenciales

LOS FUNDAMENTOS DEL INSTITUCIONALISMO | | . 4h "

ECONOMICO: FORMACION DE PREFERENCIAS, ° oras presenclales

EL MERCADO COMO INSTITUCION o 7 e 4 horas presenciales

ECONOMICA, TOMA DE DECISIONES . 8 e 4 horas presenciales
ECONOMICAS P

_ MODULO liI: e 9 e 4 horas presenciales

APLICACION DE CONOCIMIENTOS Y . 10 e 4 horas presenciales
HERRAMIENTAS DE ANALISIS P

Especificacién de los temas
MODULO I. REVISION HISTORICA DEL INSTITUCIONALISMO ECONOMICO

TEMA 1. Economia Institucional ¢de qué hablamos? Una vision introductoria. El objeto
y las preguntas basicas de la Economia Institucional: ¢Qué son las instituciones? ¢ Por qué
importan? ¢,Qué funcién desempefnan? Otras definiciones de institucion, tipos de institucion y
entorno institucional. La eficiencia y la efectividad de las instituciones. Reconsiderar las
instituciones en la Teoria Econdmica. Las aportaciones de algunos Premios Nobel Economia
a la Economia Institucional

TEMA 2. La “vieja” y la “nueva” Economia Institucional. Cuestiones previas.
Antecedentes y evolucion del institucionalismo. Panoramica general sobre la “vieja” economia
institucional (OIE) y las “nuevas” y mas recientes aportaciones: la Nueva Economia
Institucional (NIE). Principales caracteristicas de la OIE y NIE: objetivos comunes, enfoques
diferentes; el método explicacion-analisis; y, el origen de los procesos de cambio institucional.
Comparaciones OIE y NIE

TEMA 3. La “vieja” Economia Institucional. La Economia Institucional Americana: aspectos
béasicos. Principales representantes de la Economia Institucional Americana: Veblen y sus
seguidores (Hamilton, Mitchell, Commons y Clark). El institucionalismo en el periodo
entreguerras y Galbraith. Los Fabianos Britanicos y los Socialistas: los esposos Webb y
Hobson

TEMA 4. La “nueva” Economia Institucional. Principales aspectos basicos. Principales
corrientes. Elementos centrales: teorema de Coase; derechos de propiedad; costes de
transaccion y contratos; los problemas de la informacion asimétrica y las soluciones de
agencia; y oportunismo: seleccion adversa y riesgo moral. Principales representantes: Coase,
North, Williamson, Ostrom, Hart y Holstrom.
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MODULO Il. LOS FUNDAMENTOS DEL INSTITUCIONALISMO ECONOMICO:
FORMACION DE PREFERENCIAS, EL MERCADO COMO INSTITUCION ECONOMICA,
TOMA DE DECISIONES ECONOMICAS Y TEORIAS EXPLICATIVAS DE LA
INTERVENCION PUBLICA EN ECONOMIA

TEMA 5. La formacion de las preferencias sociales y los elementos béasicos de la
economia del bienestar. Los conflictos entre objetivos. El “bienestar” como objetivo ultimo y
como criterio para enjuiciar las “preferencias sociales” (y el grado de acierto de las politicas.
La “nueva Economia del Bienestar”: los criterios de compensacion. La Funcidén de Bienestar
Social y su aplicacién a la Politica Economica. ¢ EXxiste un sistema de preferencias sociales?:
el teorema de Arrow y los mecanismos de votacion.

TEMA 6. Las instituciones y el mercado. El marco de las decisiones econdmicas: el sistema
de E2 de mercado. Denominaciones. Sistema economico: ¢como definirlo? ¢qué debe
resolver? Principios y elementos basicos de una economia de mercado: principios, ventajas y
fallos, la intervencién publica y sus fallos. De la economia de libre mercado a las economias
mixtas: el Estado del Bienestar: el avance hacia el Estado del Bienestar; desarrollo y criticas
al Estado del Bienestar; tipologia de Estados del Bienestar; la crisis del Estado de Bienestar”

TEMA 7. La toma de decisiones econdmicas. Los actores de la toma de decisiones:
esquema explicativo y ambitos. La dimensién temporal; etapas y retardos. Papel de los
decisores politicos claves: Parlamento, Gobierno y Administracién Publica. La influencia de
otros agentes: partidos politicos, grupos de presién, asesores y organismos internacionales.

TEMA 8. La interdependencia entre politica y economia. Antecedentes relevantes. La
posicién del Public Choice y sus derivaciones. Un esquema interpretativo. Las teorias
explicativas de la intervencién de los gobiernos y el ciclo politico-econémico.

MODULO IlI: APLICACION DE CONOCIMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE ANALISIS

TEMA 9. Institucionalismo econdmico y realidad econ6mica espafiola dentro del
contexto europeo. La economia politica de los procesos parlamentarios en Espafia: actores,
reglas, y relaciones. Los ciclos politico-econémicos en Espafia: un analisis empirico.

TEMA 10. Crecimiento e instituciones. Las dimensiones institucionales que afectan al
crecimiento: medicién y limitaciones. La hipétesis geografica y la hipotesis institucional:
aspectos basicos y el debate en torno al tema.
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e Teoria: 20
e Practica: 20
¢ Evaluacion global: 6

e Elaboracion de practicas: 50 horas
e Estudio auténomo: 51
e Tutoria ECTS: 3

150

e Clases tedricas o0 teorico-practicas en
grupos grandes o reducidos

e Clases expositivas para presentar tema
(exposicién), introducir a los alumnos en
una tematica y realizar conclusiones

e Clases para el desarrollo, aplicacion,
profundizacion de conocimientos a través
de diferentes estrategias: estudio de casos,
discusion de informes, presentacion y
comentario de datos,...

¢ Practicas
e Tutorias colectivas
e Cuestionarios tipo test de los temas

¢ Lectura de bibliografia basica

e Toma de apuntes y elaboracion de carpeta
de aprendizaje de los temas

¢ Realizacion de cuestionarios de resumen y
de dudas de los temas

¢ Realizacion de actividades: elaboracion de
papers, busqueda de informacion y
ejercicios de comentario y tratamiento de
datos.

e Familiarizacion con paginas Web relevantes
para la asignatura.

e Atencion a los estudiantes individual o
colectivamente con el fin de realizar un
adecuado seguimiento del cumplimiento
de los objetivos fijados en la materia.
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El centro y motor del aprendizaje seré el propio estudiante. El profesor facilitara y apoyara
este proceso con su ensefianza y sera el estudiante el constructor de su propio aprendizaje.
En definitiva, el desarrollo de la materia se llevard a cabo mediante una metodologia activa,
reflexiva y participativa, con un tratamiento significativo y comprensivo de los diferentes
contenidos abordados principalmente desde la accion e interaccién con conceptos y teorias
econdmicas. También la asignatura podra contener estructuras metodoldgicas de aprendizaje
basado en proyectos (ABP), aprendizaje basado en juegos, y/o flipped classroom.

Se colaborara con los profesionales del CRAI-Biblioteca para que los estudiantes realicen una
actividad que desarrolle las competencias informacionales en el uso y gestion de la
informacion. Como se acordo en la pasada Junta de Facultad del 11 de marzo de 2019, es
importante que un alumno universitario posea habilidades y competencias informacionales
siendo adecuado que la formacion la imparta Biblioteca.

|5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion®

En términos generales, la evaluacion del estudiante en esta materia no solo valorara los
conocimientos adquiridos, sino también el conjunto de habilidades y competencias que se
consideran claves en su formacion.

Lo anterior significa, que el estudiante con su trabajo a lo largo del curso debe demostrar una
adecuada cualificacién en los siguientes elementos:
- Comprension de los principales conceptos e ideas de cada uno de los tres bloques
tematicos de la asignatura.
- Integracion y aplicacion de los contenidos estudiados a la realidad econdémico-
institucional de la economia espafiola.
- Elaboracion de ideas coherentes.
- Capacidad de resolucion de problemas de modo comprensivo.
- Capacidad de sintesis y rigor en la presentacion de cuestiones.

Con independencia de que para cada tarea se puedan explicitar los criterios de calificacion;
para los trabajos escritos con caracter general se seguiran los que a modo de ejemplo se
sefialan a continuacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

ideas y conceptos
basicos abordados
en la asignatura

y relacién de las
ideas principales
con otros

de ideas y relacion
de las mismas.
Integracion de los

las ideas basicas,
pero sin llegar a la
interrelacion de las

CRITERIOS DE | Sobresaliente Notable Aprobado Suspenso
EVALUACION
Comprension de las | Excelente dominio Muy buen dominio | Comprensidn de No hay

comprensién de los
conceptos basicos
en las pruebas

conocimientos contenidos de los mismasoala escritas ni en sus

bloques de integracion de los intervenciones en
contenido bloques de las sesiones
contenido. presenciales

4 Siguiendo la Normativa reguladora de los procesos de evaluacidn de los aprendizajes, aprobada en Consejo de
Gobierno de 24 de marzo de 2011, es importante sefalar los procedimientos de evaluacion: por ejemplo
evaluacion continua, final, autoevaluacidn, co-evaluacion. Instrumentos y evidencias: trabajos, actividades.
Criterios o indicadores que se van a valorar en relacion a las competencias: dominio de conocimientos
conceptuales, aplicacidn, transferencia conocimientos. Para el sistema de calificacién hay que recordar la
Normativa del Consejo de Gobierno del 16 de Julio de 2009.
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CRITERIOS DE CALIFICACION
CRITERIOS DE | Sobresaliente Notable Aprobado Suspenso
EVALUACION
Profundidad en el Elaboracion Argumentacién de | Analisis superficial Insuficientes
analisis, reflexiva de lasideasy yen base ala evidencias de
elaboracién de los conocimientos, razonamiento repeticion de analisis y
conocimientos y argumentacion y critico en las conocimientos de elaboracion de

uso de estrategias
reflexivas

juicio critico:
genera ideas,
procederesy

pruebas escritas y
en las
intervenciones en

la clase.

conocimientos. No
denota el
desarrollo de

actitudes nuevas las sesiones estrategias
presenciales reflexivas
Participacién activa | Aportes constantes | Aportes Aportes puntuales Escasa

en las sesiones
presenciales

y enriquecedores,
participacion
continuay rica en
sus contribuciones

interesantes y
participacion
bastante
continuada.

y/o poco
enriquecedores

participacion en las
sesiones
presenciales

Cumplimiento en la
entrega de tareasy
actividades tanto
individuales como
grupales

Alto cumplimiento
en las tareas
individuales de
modo continuo y
sistematico

Muy buen nivel de
cumplimiento de
las actividades y
trabajos.

Cumple la tarea,
pero no siempre en
plazo establecido.
No se implica lo
suficiente en las
tareas grupales

No cumple los
compromisos de
entrega

Para aquellas actividades que conlleven la necesidad de presentacién de un texto elaborado
0 una exposicién en clase — bien de alguna cuestion, ejercicio o caso practico- los criterios de
evaluacion generales seran los siguientes:

Sobre el contenido de las pruebas escritas:

Estructuracion (objetivos fundamentados y claros, conclusion clara y correcta)

Rigor académico (uso de la bibliografia necesaria, adecuado uso de la terminologia y
correccion ortografica y gramatical, correccién en el andlisis, acierto en la interpretacion,
originalidad)

Sobre el contenido de la exposicion:

Preparacion previa (exposicion bien preparada --- evidencias claras de falta de preparacion)
Dominio del tema de la exposicion (alto, bajo o nulo)

Organizacion (estructurada, poco estructurada, desestructurada)

Pertinencia (se ajusta a la tarea, desajustada)

Rigor académico (alto, bajo o nulo).

Sobre la ejecucion de la exposicion:

Adecuado control del tiempo (con control, sin control)
Velocidad adecuada (demasiado lenta o demasiado rapida)
Audicion (clara o confusa)

Atencion suscitada (mantiene la atencién, no la mantiene)
Amenidad expositiva (ameno o aburrido)
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Calificacion

Segun el R.D 1125/2003 que regula el Suplemento al Titulo las calificaciones deberan seguir
la escala de adopcion de notas numéricas con un decimal y una calificacion cualitativa. Para
ello se convertirAn las calificaciones obtenidas en las distintas pruebas en una sola
calificacion:

0,0-4,9 SUSPENSO (SS)
5,0-6,9 APROBADO (AP)

7,0-8,9 NOTABLE (NT)
9,0 - 10 SOBRESALIENTE (SB)
9,0 — 10 MATRICULA DE HONOR limitada o 5%

Sistemas de Evaluacion

El desarrollo metodolégico de la materia esta concebido para un aprendizaje activo,
participado, continuo y acumulativo. Por ello, la evaluacion continua sera la norma general del
curso, de acuerdo con la filosofia del “Proceso de Bolonia”.

No obstante, de acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora de los procesos de
evaluacién de los aprendizajes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011y
reformada en Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2016, para superar la asignhatura todo
alumno debera optar entre hacerlo a través del sistema de evaluacién continua (A) o,
excepcionalmente, mediante la realizacion del examen final ordinario (B).

La eleccion entre ambos sistemas debera hacerse dentro de las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura a contar desde la fecha de comienzo efectivo de las clases.
Aquellos alumnos que por razones justificadas no tengan formalizada la matricula en la fecha
de inicio del curso o del periodo de imparticiébn de la asignatura, el plazo comenzaran a
computar desde el momento de su incorporacion a la titulacién.

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito al decano
o director de centro, dentro del plazo mencionado en el parrafo anterior, explicando las
razones que le impiden seguir el sistema de evaluacion continua. El decano o director de
centro debera valorar las circunstancias alegadas por el estudiante y tomar una decision
motivada. Transcurridos 15 dias habiles sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa
por escrito a su solicitud, se entendera que ha sido estimada.

El escrito de referencia podria ser el siquiente:

“D. veeeeeenen., cON DNI, Pasaporte, NIE ............. , solicita a la decana de la
Facultad de Clenuas Econdmicas, Empresariales y Turismo la posibilidad de ser evaluado
en la asignatura .................oe, mediante Evaluacion final, durante el curso

académico 2022-23.

Razones o0 argumentos que impiden al alumno seguir la evaluacion continua:

Y para que surta los efectos pertinentes donde proceda, firmo la presente en Alcala de
Henares,a....,de .................... de 2022.

Fdo: oo,
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La falta de dicha solicitud de Evaluacion Final sera entendida como la eleccion de Evaluacién
Continua por parte del estudiante.

De acuerdo a la normativa vigente, todo estudiante que no supere la evaluacion en la
convocatoria ordinaria tendra derecho a realizar una prueba de evaluacién en la convocatoria
extraordinaria.

EVALUACION ORDINARIA

A. Sistema de Evaluacidn continua:

El proceso de evaluacién continua utilizara diferentes estrategias y recogera evidencias que
guarden relacién con todo el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno durante la
imparticion de la asignatura, inclusive la realizacion de una prueba final. En todo caso, los
estudiantes deben entender que la asistencia a clase y muy particularmente a las sesiones de
exposicion de trabajos tiene que ser regular, no admitiéndose faltas sin justificacién superiores
al 10 % del total de las clases programadas para el cuatrimestre

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacién continua y no la hayan superado, no podran
acogerse a la evaluacion final en la convocatoria ordinaria.

En términos generales la valoracion de las diferentes actividades que el estudiante sigue a lo
largo del curso se realizara con arreglo a la siguiente ponderacion:

Resolucion tareas programadas en el curso (practicas, casos, etc.): 50%
Controles o pruebas: 40%
Participacion y aprendizaje activo: 10%

La participacion y el aprendizaje activo incluye: la asistencia y la participacion activa en las
sesiones de clases, a través de preguntas; participacion en los debates y exposiciones. Se
podran considerar los siguientes criterios para asignar el 10% de la calificacion: Carpetas de
aprendizaje: 5%; Cuestionarios de resumen y de dudas de los temas: 2,5%; Cuestionarios
tipo test de los temas: 2,5%.

De acuerdo con la normativa reguladora, el plagio, entendido como la copia de textos sin citar
su procedencia y dandolos como de elaboracion propia, conllevara automaticamente la
calificacion de suspenso en la asignatura de acuerdo con lo que se explica en el parrafo
siguiente. Esta previsto que el estudiante firme en los trabajos y materiales entregados para
la evaluacién de su aprendizaje, una declaracién explicita en la que asume la originalidad del
trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas adecuadamente.

A estos efectos, se comunicara a los estudiantes que todos sus ensayos y trabajos seran
sometidos a la herramienta Safe Assing al objeto de comprobar el grado de originalidad que
contienen los mismos. En el caso de que, tras las oportunas comprobaciones, el porcentaje
de esta prueba supere el 30 por ciento, el ensayo o trabajo se considerara que no muestra
suficientemente el grado de aprendizaje adquirido por el estudiante y no es original, por lo que
sera calificado con 0. De producirse esta situacion dos veces el estudiante suspendera la
asignatura.

Ademas, con el propésito de comprobar que se han conseguido los objetivos de aprendizaje
y el desarrollo de competencias especificas para la realizacion de dichos trabajos, para cada
ensayo Y trabajo escrito realizado se seleccionara aleatoriamente a un grupo de estudiantes
para que asista a una tutoria individualizada con los Profesores de la asignatura
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B. Sistema de evaluacion final global (no evaluacién continua)

Para acogerse a la prueba de evaluacion final el alumno debera atender a lo indicado en la
normativa reguladora (procedimiento indicado en el apartado de Evaluacion ordinaria de esta

guia).

Aquellos estudiantes que al inicio del curso no hayan escogido el método de evaluacion
continua, o hayan renunciado a ella, podran acceder a una evaluacion final, mediante un
examen escrito y/o oral que permita valorar si su aprendizaje individual ha sido suficiente o no
para adquirir las competencias requeridas. Adicionalmente, para la evaluacion final, se podra
exigir la realizacion de trabajos individuales cuando se juzguen que €stos son necesarios para
la adquisicion de algunas competencias genéricas y/o especificas de la asignatura.

Para aprobar la asignatura el alumno deberé obtener, al menos, la puntuacién de 5 sobre 10.
EVALUACION EXTRAORDINARIA

De acuerdo a la normativa vigente, todo estudiante que no supere la evaluacién en la
convocatoria ordinaria tendra derecho a realizar una prueba de evaluacion en la convocatoria
extraordinaria. Esta prueba tendra caracteristicas anélogas a las descritas en el sistema de
“Evaluacioén Final” para la evaluacion ordinaria.
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del periodo 1977-2004” en La Politica Economica en tiempos de incertidumbre.
Netbiblo, La Coruia, pp. 25-49
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Mancha, T. y Gallo, M.T. (2015): “Intereses politicos y ciclos politico-econémicos” en
Toboso y Caballero -eds.- (2015).

Mancha, T. y Gallo, M.T. (2015): “Estimacion de una funcion de popularidad para el
caso espafol (1978-2014)”. Comunicacion presentada a las Xl Jornadas
Internacionales de Politica Econémica. Toledo, mayo (publicado posteriormente como
Documento de Trabajo IAES n° 7 del afio 2015).

TEMA 10. Crecimiento e instituciones.
Acemoglu, D. y Robinson, J. A. (2012). “Por qué fracasan los paises. Los origenes del
poder, la prosperidad y la pobreza”. Deusto, S.A. Ediciones. Disponible en:
http://www.inep.org/images/2017-repuestos/Acemoglu-Daron---Por-Que-Fracasan-
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Aixala, J. y Fabro, G. (2011). “Calidad institucional y crecimiento econémico: nuevos
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Alonso, José y Garcimartin, Carlos (2008). Accion colectiva y desarrollo. El papel de
las instituciones. Instituto Complutense de Estudios Internacionales. UCM Editorial
Complutense, Madrid. (Capitulos 4, 5y 6).

A lo largo del curso los profesores de la asignatura podran recomendar la lectura de articulos
especializados o cualquier otro material bibliografico que se considere de utilidad para el
seguimiento y estudio de la asignatura
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Materiales y recursos:

Ademas de lo descrito en el apartado de Bibliografia, se utilizardn también como materiales
especificos de apoyo al aprendizaje los siguientes:

Software: Word (para la redaccion de las practicas e informes) y Excel y Stata (para la
realizacion del tratamiento y presentacion de los datos).

Casos: Se trabajara sobre casos referidos a las instituciones econémicas espariolas y de la
realidad politico-econdmica esparfiola que permitan ilustrar cada uno de los aspectos
relevantes de la materia tratados en los temas teoricos.

Recursos electronicos
Revistas:

- Review of Economics and Institutions

- Evolutionary and Institutional Economic Review
- Journal of Institutional Economics

- Journal of Institutional Research (SOUTH EAST ASIA) - JIRSEA
- New Directions for Institutional Research

- Public Choice

- Journal of Development Studies

- Journal of Economic Literature

- Journal of Economic Behavior & Organization

- The Journal of Economic Issues

- World Development

- Revista de Economia Institucional

Prensa econdmica:

- Expansion
- El Economista
- Cincodias
- The Economist

Direcciones de interés:

- The Association for Evolutionary Economics

- Association for Institutional Thought

- Michigan State University.
Esta pagina es mantenida por A. Allan Schmid y se ofrecen numerosos recursos
sobre economia institucional y comportamental (working papers, cursos online,

- International Society for New Institutional Economics
Promueve la investigacion teérica y empirica rigurosa de estos temas con enfoques
de economia, teoria de la organizacion, derecho, ciencias politicas y otras ciencias
sociales. Hace un esfuerzo especial para fomentar la participacién de académicos
del mundo, con una membrecia de mas de 46 paises.

- American Economic Association (Resources for Economist)
http://rfe.org/
Ofrece recursos docentes en economia (ejercicios on line, tutoriales, comentarios
sobre libros, software para facilitar la tarea docente o recursos utiles para los
estudiantes).

- EDIRC Departamentos de economia, Institutos y Centros de investigaciéon de todo el
mundo.

- Colegio de Economistas de Madrid
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http://www.rei.unipg.it/rei/
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/eier/-char/en
http://journals.cambridge.org/action/displayJournal?jid=JOI
http://www.seaair.au.edu/journal.html
http://web.ebscohost.com/ehost/detail?sid=84fd8cdd-07d1-474a-9a14-dea5894f1c1b%40sessionmgr111&vid=4&bk=1&hid=127&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#db=aph&jid=NDI
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http://www.afee.net/
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https://www.msu.edu/user/schmid/instecon.htm
http://www.isnie.org/
http://rfe.org/
http://edirc.repec.org/
http://www.economistas.org/
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- RePEc:Catélogo de articulos de economia. Busquedas con el servicio IDEAS.

- DIALNET: Sistema abierto de informacion de revistas publicadas en castellano,
documental, subscripciones, alertas, catalogos, tesis, etc.

- Base de Datos Bibliografica del CSIC: Las bases de datos bibliogréficas ICYT, 1ISOC
e IME contienen la produccion cientifica publicada en Espafa desde los afios 70.
Recogen fundamentalmente articulos de revistas cientificas y de forma selectiva actas
de congresos, series, compilaciones, informes y monografias.

- IN-RECS: Es un indice bibliométrico que ofrece informacién estadistica a partir del
recuento de las citas bibliogréficas con el fin de determinar la relevancia, influencia e
impacto cientifico de las revistas espafiolas de ciencias sociales, de los autores que
publican en las mismas y de las instituciones a que estos se adscriben.

- REDALYC. Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y
Portugal: es una hemeroteca virtual, que ofrece el texto completo de cientos de revistas
publicadas en América Latina y El Caribe, Espafia y Portugal, con la intencion de
aumentar la visibilidad y disponibilidad del conocimiento producido, permitiendo la libre
interaccion entre los diversos actores encargados de la produccion de conocimiento:
investigadores, editores, bibliotecas, centros de informacién, universidades y centros
de investigacion, entre otros.

- SCIELO. Scientific Electronic Library Online: (Biblioteca Cientifica Electronica en
Linea) es un modelo para la publicacion electronica cooperativa de revistas cientificas
en Internet. Especialmente desarrollado para responder a las necesidades de la
comunicacion cientifica en los paises en desarrollo y particularmente de América
Latina y el Caribe, el modelo proporciona una solucién eficiente para asegurar la
visibilidad y el acceso universal a su literatura cientifica, contribuyendo para la
superacion del fendbmeno conocido como ‘ciencia perdida'. Ademas, el Modelo SciELO
contiene procedimientos integrados para la medida del uso y del impacto de las
revistas cientificas.

- ECONLIT: Esta base de datos electronica elaborada por The American Economic
Association, indexa méas de 30 afios de literatura econdmica de todo el mundo. Es un
indizador de articulos de revistas, libros, resefias de libros, articulos de obras
colectivas, documentos de trabajo y conferencias. A través del Metabuscador de Bases
de Datos UAH.

- J-STOR: Esta base de datos es usada por millones de investigadores, académicos y
estudiantes de todo el mundo. Contiene mas de mil revistas académicas, es una de
las fuentes més confiables de contenido académico.

- WEB OF SCIENCE: es una plataforma de la empresa Thomson Reuters basada en la
tecnologia web, formada por una amplia coleccion de bases de datos bibliogréficas,
citas y referencias de publicaciones cientificas de cualquier disciplina del conocimiento,
tanto cientifico, como tecnolégico, humanistico y sociolégico, desde 1945. Integra en
sus principales bases de datos Web of Science y Current Contents Connect, fuentes
adicionales de contenido con recursos Web, con otros datos académicos y material de
publicaciones, asi como congresos, patentes y actas (Proceedings y Derwent) y
herramientas de evaluacién del rendimiento (Journal Citation Report y Essential
Science Indicators).

- SCOPUS: es una novedosa herramienta de navegacién que engloba la mayor
coleccion multidisciplinar a nivel mundial de resumenes, referencias e indices de
literatura cientifica, técnica y médica. Las principales materias de Scopus son:
Agricultura, Biologia, Quimica, Geologia, Economia, Negocios, Ingenieria, Salud,
Ciencias de la vida, Mateméticas, Fisica, Psicologia y Ciencias Sociales.

Como herramienta de evaluacion Scopus, junto con la Web of Knowledge (WOK),
supone poder contar con un nuevo y valioso recurso para los investigadores y gestores
cientificos. Scopus y la WOK permiten acceder a la mejor bibliografia cientifica
mundial, asi como la posibilidad de establecer mediciones de produccion cientifica, ya
gue en ambas bases de datos se ofrece informacion sobre las citas recibidas por los
articulos y una serie de funcionalidades asociadas para analizar la produccién
cientifica y producir facilmente informes en base a indicadores y parametros distintos.
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- DOAJ. Directory of Open Access Journal: El objetivo de DOAJ es aumentar la
visibilidad y el facil uso de revistas académicas y cientificas de libre acceso, y por lo
tanto promover su uso y su impacto.

|7. NOTA INFORMATIVA

La Universidad de Alcald garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias las
autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad docente,
los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia de ensefianza-
aprendizaje y evaluacion en formato online, que retornaria a la modalidad presencial en
cuanto cesaran dichos impedimentos.
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