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'1a. RESUMEN

La asignatura de Estructura Social de Espafa es una materia optativa de seis
créditos que se imparte en el segundo cuatrimestre. Estd destinada a alumnos de
tercer y cuarto curso de los Grados de Economia y Economia y Negocios
Internacionales.

El objetivo fundamental de la asignatura es describir las principales relaciones que
estructuran la sociedad espanola actual (demografia, familia, produccién, politica y
cultural) y comprender cuales son las formas y tendencias de la desigualdad y
estratificacion social (clases sociales, género, edad y etnia) de las sociedades de
modernidad avanzada entre las que se situa Espafia.

La asignatura se organiza en dos bloques tematicos que se centran en: 1) el analisis
de la estructura social espafiola; y 2) estudio de las formas de desigualdad y
estratificacion social en Espafia.

1b. SUMMARY

Social Structure in Spain is an elective 6 ECTS course offered in the second
semester to students of 3™ and 4" year in the Degrees in Economics and
International Business Degree and Economics Degree.

The main objective of the course is to describe the social patterned arrangements
that give structure to current Spanish society (demography, family, production,
politics and culture) and to understand the forms and trends of social inequality and
stratification (social class, gender, age and ethnicity) in Spain as a modern advanced
society.
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The course in structured into two modules: 1) analysis of Spanish social structure;
and 2) study of social inequality and stratification in Spain.

2. INTRODUCCION

Esta asignatura esta incluida en el catalogo de Materias Optativas del Grado en
Economia y Economia y Negocios Internacionales esta destinada a los estudiantes
de tercer y cuarto curso.

La asignatura describe las principales relaciones que estructuran las sociedades
actuales (poblacionales, familiares, productivas, politicas y culturales) dedicando
especial atencion al analisis de las dimensiones de desigualdad y estratificacion
social y a los procesos de cambio social en las sociedades de modernidad avanzada
entre las que se situa Espafa. La asignatura pretende ser una introduccién a los
conceptos teodricos y metodologicos basicos del analisis de los patrones estables y
duraderos que organizan las relaciones sociales. La presentacion de estos
conocimientos se aplica en conocer y analizar al conocimiento de las estructuras y
procesos de la sociedad espafiola ubicada en su contexto europeo e internacional,
situandola en los procesos que la modelan tanto dentro como fuera de nuestras
fronteras.

La asignatura de Estructura Social de Espafa se ofrece a los estudiantes del
economia y economia y negocios internacionales como una asignatura optativa con
la intencion de dotar al estudiante de herramientas que permitan entender los
procesos en los que se va a ver inmersa su actividad profesional futura, que le
permita entender la actualidad en la medida en la que las relaciones, hechos y
acciones economicas son también sociales.

La docencia de esta asignatura se basa tanto en la exposicion de los conceptos la
participacion activa, individual y grupal, del alumno/a, potenciando su capacidad de
analisis critico aplicando los conceptos y conocimientos adquiridos y desarrollando
sus habilidades de comprension de textos y de expresion oral y escrita, asi como su
capacidad de trabajo en equipo.
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3. COMPETENCIAS

Los principales objetivos de este curso son:

Explicar los principales conceptos y categorias sociolégicas para el analisis de
las estructuras sociales y las formas de estratificacion social que permiten el
estudio de las formas de desigualdad social.

Aplicar estos conceptos tedricos al analisis empirico de la estructura social y
de estratificacion en Espafia.

Identificar los procesos de transformacién y cambio de la sociedad espanola
actual.

Competencias genéricas:

1.

2.

Capacidad para comprender, analizar y sintetizar los textos de naturaleza
diversa recomendados para el estudio de la asignatura.

Desarrollo de habilidades para la busqueda, seleccion y estructuracion de
informacion.

Mejora de destrezas de acceso, manejo e interpretacion de fuentes
estadisticas.

Capacidad para disefiar y desarrollar un trabajo guiado, en especial la
comunicacion y la expresion de las ideas tanto de manera oral como escrita.
Fortalecimiento de las habilidades de aprendizaje autonomo, capacidad critica
y trabajo en equipo.

Competencias especificas:

1.

2.

Identificar los conceptos y categorias sociolégicas basicas relativas a la
estructura y estratificacion social.

Comprender los factores y procesos centrales en los procesos de
estructuracion social en la sociedad espafiola de comienzos del siglo XXI,
teniendo en cuenta distintos posicionamientos teoricos.

Reflexionar sobre las bases sociales de la estructura social espafiola y sus
principales procesos de cambio.

Analizar las tendencias de cambio estructural en Espana.
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Total de clases,
créditos u horas

8 Sesiones tedricas
8 Sesiones practicas

Total: 24 horas

7 Sesiones tedricas
7 Sesiones practicas

Total: 21 horas

15 semanas (45 horas)
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Numero de horas presenciales: 48 horas:

En clases tedricas en grupo amplio:
22,5 horas.

En clases de trabajo en grupo para el
analisis de casos practicos vy
comentario de textos: 22,5 horas.
Pruebas finales de evaluacién: 3
horas.

Numero de horas de estudio
auténomo: 62 horas.
Numero de horas de elaboracién de
trabajos y resolucibn de casos
practicos: 40 horas.

150 horas
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e Prueba final escrita sobre los conocimientos teoricos y practicos

Examenes "
adquiridos.

Materiales y recursos

Los materiales para la realizacion de ejercicios practicas y los guiones para el seguimiento
de la asignatura estaran disponibles en la plataforma virtual de la asignatura (Aula Virtual o
Blackboard).

6. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacién y de calificacién

a) Criterios de evaluacion

Seran objeto de evaluacion los siguientes aspectos:
¢  Conocimiento de los conceptos basicos y comprensidn de las ideas principales de la asignatura
o Utilizacién del conocimiento en debates, discusiones y elaboraciones de textos, tanto en la
participacion en el aula como en los documentos de ejercicios y trabajos realizados.
e Capacidad del alumno/a para realizar criticas razonadas de posiciones y hechos (escritas u orales).
Por tanto, se evaluara: la capacidad de argumentacion, la originalidad, la creatividad.
o  Claridad expositiva (oral o escrita) y ortografia.

b) Instrumentos de evaluacion

El proceso de evaluacion esta inspirado en la evaluacion continua del estudiante, a pesar de lo cual se ofrecen
dos modalidades para la evaluacion de la asignatura:

Opcioén A: Evaluacion continua
Aquellos estudiantes que sigan el sistema de evaluacion continua seran evaluados por medio de:

1. Asistencia y participacion activa del alumno/a en las clases presenciales, tanto en grupo grande como
en grupo reducido (minimo 80%).

2. Elaboracidn y exposicidn de trabajos grupales, realizacion de ejercicios individuales, participacion y
aportaciones en debates. Estas pruebas evaluarén las competencias asociadas a la busqueda de
informacién, capacidad de interpretacion, calidad de las aportaciones y argumentos utilizados,
redaccion de informes, capacidad expositiva y comunicativa, participacion activa en grupo y
conocimientos especificos.

En concreto se llevara a cabo:
e Trabajos individuales elaborados a lo largo del curso.
e Trabajo monogréfico grupal final.
3. Examen final de conceptos basicos desarrollados a lo largo del curso.

Opcion B: Evaluacion final
Para acogerse a la evaluacion final, el alumno/a debera solicitarlo por escrito al decano/a de la Facultad de

Ciencias Econémicas y Empresariales en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, explicando
las razones que le impiden seguir el sistema de evaluacion continua.
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Aquellos estudiantes que sigan el sistema de evaluacion final seran evaluados a través de:

1. Examen o prueba final escrita sobre los conocimientos tedricos y practicos adquiridos tanto a través de
las clases expositivas y practicas, como del trabajo individual de estudio e investigacion del alumno/a.
Esta prueba evaluara las competencias asociadas a la adquisicién de conocimientos fundamentales.

2. Realizacién de forma individual y voluntaria de un trabajo tutorizado sobre textos de carécter académico
(libros y/o articulos). Las pautas y contenidos de estos trabajos se plantearan a comienzo de curso y
seran entregados al profesor de la asignatura el dia del examen.

¢) Criterios de calificacion
Opcioén A: Evaluacion continua

El 100% de la calificacion se obtendra por medio de la evaluacion de: a) realizacion y entrega de
trabajos y ejercicios individuales por escrito (40%); b) elaboracion y exposicion de un trabajo grupal
(30%); y c) realizacion de examen final de conceptos basicos desarrollados a lo largo del curso (30%).
La asistencia minima a las clases presenciales es del 80%.

Opcioén B: Evaluacion final

1. EI 100% de la calificacién se obtendra por medio del examen o prueba final escrita con preguntas a
desarrollar sobre los conocimientos tedricos y practicos adquiridos.

2. En caso de que se opte por realizar el trabajo individual voluntario, el calculo de la calificaciéon se
realizara de la siguiente manera: 80% de la calificacion correspondera a la del examen o prueba escrita
y 20% a la del trabajo individual, siempre y cuando la calificacién del examen final supere un 4 sobre 10
puntos.

Cuestiones generales
Aquellos alumnos/alumnas que cometan dos o mas faltas de ortografia en los trabajos individuales, grupales o

pruebas escritas finales (tanto en evaluacién continua como en evaluacion final) tendran una calificacién de
suspenso.
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