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1a. PRESENTACION

El objetivo es estudiar la cuestién de quién soporta los impuestos, esencialmente como un problema de equidad.
La incidencia impositiva, en analisis de equilibrio parcial y de equilibrio general. Los costes marginales de la impo-
sicion y los costes sobre el bienestar del gravamen sobre la renta. La evolucion de la economia sumergida v el
fraude fiscal como resultado de dos factores principales: los relacionados con el deseo de evadir impuestos y los
relacionados con el deseo de escapar a la regulacion y a las restricciones del sector publico.

Objetivo fundamental de esta asignatura optativa es profundizar en el analisis del comportamiento econémico de
los sujetos individuales y de las empresas en su relacion con el sector publico y los efectos que tiene la actividad
econdmica de los agentes publicos en los mercados, los factores, las empresas y los individuos y la sociedad en
general.
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En los grados en los que se ofrece esta asignatura se cursan materias obligatorias en las que se estudian los
instrumentos de la actividad econdmica del sector publico: ingresos y gastos publicos. Por ello, es de gran interés
analizar los efectos que estos ingresos (fundamentalmente impuestos) y gastos tienen en los agentes econémicos
privados, su incidencia, el cambio de sus comportamientos consecuencia de la intervencion publica, los efectos
sobre las variables econdmicas y sobre la distribucion de la renta.

Todo ello se llevara a cabo fomentando y favoreciendo la capacidad de asimilar la informacion y el conocimiento
en su ambito disciplinar, utilizando todos los medios académicos al alcance.

Se potenciara el trabajo individual, en aquellas parcelas de la materia que asi lo requieran en la asimilacién de
conceptos, dirigiendo, en otras ocasiones al trabajo en equipo, con el objetivo de iniciar al alumno en lo que sera
su futuro profesional en el mercado de trabajo.

1b. PRESENTATION

The intention is to consider the question who bears the costs of taxation, which is essentially an equity issue. Tax
incidence, in partial equilibrium analysis and general equilibrium analysis. The marginal cost of taxation and the
welfare cost of income taxes. The development of the black economy and the tax evasion as the product of two
main groups of factors: those relating to the desire to evade taxation and those relating to the desire to avoid
government regulations and restrictions.

Respeto de los ODS

En la ensefanza de esta materia se seguiran los Objetivos de
“’ Desarrollo Sostenible contenidos en la Agenda 2030 de las
|~ ’l Naciones Unidas. En especial, se hara hincapié en la reduccion

de las desigualdades, la accion por el clima y la proteccion de

. ) la vida y de los ecosistemas terrestres y marinos. En lo que
@ ~ toca a la gestion empresarial, se incidira en la oferta de trabajo
“‘ decente, la consecucion de metas de producciéon y consumo

responsables y el uso de energia renovable y no contaminante

2. COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales:

CG1.- - Capacidad para la resolucién de problemas del entorno econémico
CG2.- - Capacidad de analisis y sintesis de temas econdmicos

CG3.- - Capacidad de organizacidn y planificacion econdmica

CG4.- - Habilidad para analizar y buscar informacidn proveniente de diversas fuentes econdmicas
CGS5.- - Capacidad de tomar decisiones econdmicas

CG6.- - Compromiso ético en el trabajo

CG7.- - Capacidad para trabajar en equipo

CG8.- - Capacidad Critica y Autocritica

CG9.- - Capacidad para comprender la realidad econdmica

CG10.- - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG11.- - Capacidad de Aprendizaje Auténomo
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CG12.- - Capacidad de utilizar el idioma inglés para la busqueda de informacién y empleo de recursos
en ese idioma, y en la elaboracidn y presentacion de actividades académicas
CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de es-
tudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conoci-
mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidn de una forma pro-
fesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado
CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

CT1.- - Adquirir técnicas y habilidades relacionadas con el ejercicio profesional, incluyendo la aplica-
cion de la normativa deontoldgica que proceda.

CT2.- - Conocer los recursos disponibles para el acceso a la informacion y emplearlos con eficacia.
CT3.- - Adquirir destrezas comunicativas orales y escritas en lenguas modernas, tanto en entornos
profesionales como en otro tipo de contextos..

CT4.- - Comprender las ideas y argumentos que se expresan en una lengua extranjera, por escrito y
de manera oral, tanto en situaciones cotidianas como en contextos profesionales y especializados.
CT5.- - Manejar de manera avanzada las herramientas ofimaticas utilizadas con mayor frecuencia en
un entorno profesional (procesador de textos, bases de datos y hojas de calculo) y utilizacion avan-
zada de programas de comunicacion electrdnica, navegacién y busqueda de datos (correo electré-
nico e Internet).

CT6.- - Disefiar presentaciones utilizando programas informaticos y capacidad de estructurar la infor-
macion de manera adecuada y transmitirla con claridad y eficacia, con un conocimiento basico del
funcionamiento de las redes de transmisién de datos.

CT7.- - Conocer las principales técnicas de direccidn, resolucién de conflictos, seleccidén laboral y mo-
tivacidn de equipos humanos en un entorno laboral con una utilizacidn de estrategias eficaces en la
gestién del tiempo.

CT8.- - Planificar y desarrollar una investigaciéon en un determinado campo de estudio, de acuerdo
con los requisitos académicos y cientificos que le sean propios.

CT9.- - Conocer la historia de la Universidad de Alcala, el funcionamiento de las instituciones euro-
peas y la realidad histdrica, social, econdmica y cultural de los paises europeos e iberoamericanos

Competencias especificas:

CE1.- - Adquirir capacidades basicas de Analisis Econdmico y comprender desde una perspectiva téc-
nica el contenido del analisis econdmico basico.

CE2.- - Adquirir capacidades para comprender el comportamiento de los fendmenos econémicos
tanto microeconémicos como macroeconémicos

CE3.- - Adquirir capacidades para analizar los conceptos y técnicas habituales de la teoria microeco-
némica y macroecondémica intermedia moderna.

CE4.- - Adquirir capacidades para comprender Andlisis Matemdtico para la Economia.

CE17.- - Adquirir la capacidad de analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacién econé-
mico-empresarial, utilizando las herramientas cuantitativas en los distintos ambitos econémico-em-
presariales.
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Resultado de aprendizaje:

El objetivo basico de esta materia es el de completar la formacién del estudiante en el ambito especi-
fico del Anadlisis Econdmico, capacitandole para cualquier labor y contexto profesional, tanto publico
como privado, en el que una reforzada capacidad de analisis sea imprescindible o muy conveniente.

Total créditos

0,5 ECTS

1,5 ECTS

2 ECTS

2 ECTS
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Temal

Tema 2

Tema 3

Tema 4

Repaso general temas 2, 3y 4

"] Clases teoricas: 22,5
Clases practicas: 22,5

"] Examen final:3

"1 Trabajo autonomo: 99

"1 Tutorias ECTS:3
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Clases tedricas sobre la base metodoldgica de la
clase magistral.

Clases tedricas y practicas basadas en una meto-
dologia de acercamiento de la materia a la realidad.

Andlisis y debate sobre los temas tratados.

Desarrollo de trabajos individuales, busqueda de in-
formacion, lectura de articulos y estudio de casos
que sirvan al alumno en la correcta asimilacién de
los conceptos tedricos y practicos adquiridos en las
clases presenciales.

Examen global de la materia al final del cuatrimestre
(Sin descartar la posibilidad de alguna prueba de
evaluacion parcial de seguimiento, con valor en cali-
ficacion)

El método docente se desarrolla mediante una combinacion en clases presenciales tedricas y practicas, de
tutorias presenciales y cuando asi se considere se podrdn instrumentar tutorias virtuales y en, en su caso,
trabajos tutelados.

Con la finalidad de mejorar la obtencion de los conocimientos de cada uno de los contenidos tematicos,
seran explicados, con cardcter previo, los aspectos basicos que los definen. Una vez realizada las explica-
ciones tedricas se procede a valorar situaciones concretas, mediante el método del caso, a través de la
exposicion de situaciones que deben ser analizadas, valoradas y concretadas mediante la aplicacion de los
contenidos tedricos.

En el sistema de evaluacién continua, las tareas que debera realizar el estudiantado seran sema-
nales, de forma que se vaya observando la evolucion paulatina de sus conocimientos y se detec-
ten de forma inmediata los posibles errores en el aprendizaje, para asi resolverlos (consultas,
tutorias grupales y personales).

Se colaborard con los profesionales del CRAI-Biblioteca para que los estudiantes realicen una acti-
vidad que desarrolle las competencias informacionales en el uso y gestion de la informacion”
Como se acordé en la pasada Junta de Facultad del 11 de marzo de 2019, es importante que un
alumno universitario posea habilidades y competencias informacionales siendo adecuado que la
formacidn la imparta Biblioteca.
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5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion

. Evaluacion Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora de los procesos de evaluacién de los aprendizajes, apro-
bada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011, para superar la asignatura todo alumno deberéa optar entre
hacerlo a través del sistema de evaluacion continua (A) o mediante la realizacion del examen final ordinario (B).
La eleccidn entre ambos sistemas debera hacerse por escrito solicitando al decano, en el plazo improrrogable de
las dos primeras semanas de la imparticion de la asignatura, a contar desde la fecha de comienzo efectivo de las
clases. Aquellos alumnos que por razones justificadas no tengan formalizada la matricula en la fecha de inicio del
curso o del periodo de imparticion de la asignatura, el plazo comenzara a computar desde el momento de su
incorporacion a la titulacion.

Transcurridos 15 dias habiles sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito a su solicitud, se
entendera que ha sido estimada.

La falta de dicha solicitud de Evaluacion Final sera entendida como que el alumno escoge ser evaluado mediante
Evaluacién Continua.

Criterios de Evaluacion

- Utilizacién de un lenguaje técnico en la exposicion de conceptos, en la elaboracion de los trabajos y en la prueba
final

- Relacion de ideas y conceptos

- Identificacion los conocimientos esenciales de la asignatura

- Comprension, localizacion y aplicacién de conocimientos adquiridos ante situaciones fuera del contexto acadé-
mico.

- Capacidad de analisis y critica

Sistemas de Evaluacion

De acuerdo a la normativa vigente, todo estudiante que opte por el sistema de evaluacion continua y no supere la
asignatura, tendra derecho a realizar un examen en la convocatoria extraordinaria.

A. Sistema de Evaluacion continua:
El proceso de evaluacion continua utilizara diferentes estrategias y recogera evidencias que guarden relacién con

todo el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno durante la imparticion de la asignatura, inclusive la realiza-
cion de una prueba final.

En el sistema de evaluacion continua es imprescindible la asistencia a clase, al menos, en el 80% de las horas
dedicadas a clases en aula, tanto de teoria como de practica. Si las ausencias superan el 20% restante, deberan
ser debidamente justificadas.

Para superar la materia, la nota global obtenida debera ser al menos de 5 puntos sobre 10.

La nota global del alumno resultara de la suma de las notas ponderadas obtenidas por,

a) Actividades de trabajo y esfuerzo, evaluacion continua, para el seguimiento del alumno (75%):

| Trabajos individuales obligatorios - ponderacion del 45% de la nota global del curso.

| Pruebas parciales de evaluacion obligatorias — ponderacién del 30% de la nota global del curso
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b) Prueba final de examen consistente en un examen escrito realizado al final del curso, en el que se plantearan
cuestiones tedricas, fundamentalmente, y practicas en las que el alumno demuestre que ha asimilado la materia
cursada (25%).

La nota global se obtendra sumando a la calificacion obtenida en el examen escrito la obtenida por actividades
de evaluacién continua.

Se entendera por superada la asignatura cuando la nota global obtenida sea al menos de 5 puntos, considerando
como nota méxima 10.

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacién continua y no la hayan superado, no podran acogerse a la eva-
luacién final en la convocatoria ordinaria.

B. Sistema de evaluacion final global (no evaluacion continua)

Para acogerse a la prueba de evaluacion final el alumno deberé acogerse a lo indicado en la normativa reguladora
( procedimiento indicado en el apartado de Evaluacion ordinaria de esta guia).

La evaluacion del alumno se realizara a través de una prueba de examen final, consistente en el desarrollo escrito
de cuestiones, tedricas y practicas, relativas a la materia.

Para superar esta prueba de examen el alumno debera obtener, al menos, la puntuacion de 5 sobre 10.
Evaluacion extraordinaria:

Los alumnos que no superasen la asignatura en la convocatoria ordinaria podran presentarse a una “Prueba de
Evaluacién Extraordinaria”, en el periodo correspondiente,

Esta guia recoge las actividades docentes a realizar de manera presencial, asi como la realizacion de
examenes, presentaciones y otras actividades. Ademas, contempla la realizacion de otras actividades
de manera virtual—sincrona o asincrona—, tales como clases virtuales, la entrega de trabajos via plata-
forma virtual, tutorias virtuales, actividades de aprendizaje entre iguales (blogs o WIKI), ejercicios de
autoevaluacion o exadmenes on line.

Si por circunstancias excepcionales, no pudieran desarrollarse las actividades presenciales previstas
en esta guia docente, éstas se realizaran a través del Aula Virtual, garantizando que las competen-
cias y habilidades son adquiridas por el estudiantado utilizando las herramientas disponibles en la
plataforma de ensefianza-aprendizaje de la Universidad.

Los objetivos, temario, actividades practicas, calendario, criterios de calificacién, etc., no resultan
afectados en esta asignatura con el eventual paso de las actividades presenciales a su realizacién
por medios teleméticos.

En las evaluaciones previstas, se arbitraran los mecanismos necesarios para garantizar la realizacion
de las pruebas individualmente y se podran realizar pruebas individuales orales al estudiantado
(tanto personalmente como via telematica) para poder acreditar la adquisicion de determinadas com-
petencias. En todo caso, estos requisitos se pondran en conocimiento del estudiantado con la antela-
cién suficiente.
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Musgrave y Musgrave “Hacienda Publica. Tedrica y aplicada”. IEF. Ultima edicion.

ROSEN H., Manual de Hacienda Publica, Ariel ed., Madrid, Gltima edicion

STIGLITZ J., La Economia del Sector Publico, Bosch, Barcelona, 1995.

A lo largo del curso, esta bibliografia basica podré ser complementada con textos y articulos que, a criterio del
profesor sean necesarios para el correcto aprendizaje de la misma.

/. NOTA INFORMATIVA

La Universidad de Alcald garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias las autoridades
competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad docente, los planes docentes
alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia de ensefanza-aprendizaje y evaluacion en for-
mato online, que retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos.
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