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1. PRESENTACION

El curso de "Teoria Econdmica I" pretende introducir a los estudiantes en el mundo de
la economia moderna, ayudarles a pensar como lo hacen los economistas y
proporcionandoles una introduccion al analisis econémico. En este curso los
estudiantes aprenden a aplicar los conceptos, datos y modelos econémicos para
entender los problemas econémicos contemporaneos, evaluar los escenarios de
referencia y valorar las opciones empresariales y las politicas econémicas para
abordarlos.

Para ello, el curso ofrece una visiébn general de los principios de la economia.
Comienza con una introduccion al andlisis de las decisiones de los consumidores
individuales y de las empresas. Esta es la base para comprender los diferentes
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papeles que desempeiian los agentes individuales en el lado de la demanday la oferta
de los mercados de bienes y servicios, donde se producen la mayoria de las
interacciones econOmicas y se toman las decisiones econdémicas socialmente
relevantes. Las interacciones del mercado son fundamentales para entender como la
sociedad aborda las cuestiones de asignacion de recursos escasos, como qué
producir, como, para quién y a qué precios. En este orden de ideas, la parte final del
curso se dedica a la evaluacion de los resultados del mercado en términos de eficacia,
eficiencia y a la comparacion entre diferentes estructuras de mercado que muestran
las ventajas de los mercados competitivos en comparacion con los no competitivos.

Abstract:

The course of “Economic Theory I” is intended to introduce students into the world of
modern economics, help them think as economist do by providing a primer on
economic analysis as well as helping students to understand the practical use of
economic concepts, data and models to understand contemporary economic
problems, assess baseline scenarios and evaluate business and policy options to
handle them.

To this end the course provides an overview of the principles of economics. The course
starts with an introduction to the analysis of individual consumers’ and firms’ decisions.
This is the basis to understand the different roles played by individual agents in the
demand and the supply side of the goods and services markets where most of the
economic interactions take place and socially relevant economic decisions are made.
Market interactions are central to understand how society deals with resources
allocation issues such as what to produce, how, for whom at what prices, etc. In this
order of ideas, the final part of the course is devoted to the evaluation of market
outcomes in terms of effectiveness, efficiency and to the comparison between different
market structures showing the advantages of competitive markets in comparison with
non-competitive ones.

|2. COMPETENCIAS |

Competencias genéricas:

CGL1.- Capacidad para la resolucion de problemas del entorno empresarial

CG2.- Capacidad de analisis y sintesis de temas econdémicos y empresariales

CGa3.- Capacidad de organizacion y planificacion empresarial

CG4.- Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de diversas fuentes
empresariales

CG5.- Capacidad de tomar decisiones empresariales

CG6.- Compromiso ético en el trabajo

CG7.- Capacidad para trabajar en equipo

CG8.- Trabajar en entornos empresariales de presion

CG9.- Motivacion por la calidad en el ambito de la empresa

CG10.- Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG11.- Compromiso con el desarrollo de los Derechos Humanos, los principios
democraticos, la igualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la proteccion
medioambiental y con fomento de la cultura de la paz
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CG12.- Capacidad de utilizar el idioma inglés para la busqueda de informacion y
empleo de recursos en ese idioma, y en la elaboracion y presentacion de actividades
académicas
CB1. - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio
CB2. - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su area de estudio
CB3. - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
CB4. - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
CB5. - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

CT1.- Adquirir técnicas y habilidades relacionadas con el ejercicio profesional,
incluyendo la aplicacion de la normativa deontoldgica que proceda.

CT2.- Conocer los recursos disponibles para el acceso a la informacion y emplearlos
con eficacia.

CT3.- Adquirir destrezas comunicativas orales y escritas en lenguas modernas, tanto
en entornos profesionales como en otro tipo de contextos

CT4.- Comprender las ideas y argumentos que se expresan en una lengua extranjera,
por escrito y de manera oral, tanto en situaciones cotidianas como en contextos
profesionales y especializados.

CT5.- Manejar de manera avanzada las herramientas ofimaticas utilizadas con mayor
frecuencia en un entorno profesional (procesador de textos, bases de datos y hojas
de célculo) y utilizacion avanzada de programas de comunicacion electrénica,
navegacion y basqueda de datos (correo electronico e Internet).

CT6.- Disefiar presentaciones utilizando programas informéticos y capacidad de
estructurar la informacion de manera adecuada y transmitirla con claridad y eficacia,
con un conocimiento basico del funcionamiento de las redes de transmision de datos.
CT7.- Conocer las principales técnicas de direccion, resolucion de conflictos, seleccion
laboral y motivacion de equipos humanos en un entorno laboral con una utilizacion de
estrategias eficaces en la gestion del tiempo.

CT8.- Planificar y desarrollar una investigacién en un determinado campo de estudio,
de acuerdo con los requisitos académicos y cientificos que le sean propios.

CT9.- Conocer la historia de la Universidad de Alcala, el funcionamiento de las
instituciones europeas y la realidad histérica, social, econdémica y cultural de los paises
europeos e iberoamericanos.

Competencias especificas:
CE11.- Adquirir capacidades para comprender el comportamiento de los fenémenos
econdmicos, tanto microecondmMicos COmo macroeconomicos.
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CE18.- Desarrollar la capacidad de analisis de la realidad econdmico-empresarial.
Manejar y aplicar las técnicas instrumentales adecuadas para contrastar la validez
empirica de distintas teorias econémicas y de gestion de empresa
CES8.- Reforzar y/o adquirir capacidades Matematicas Béasicas para el Andlisis y la
Gestion Empresarial.
CE9.- Utilizar y aplicar el lenguaje y los modelos matematicos en ambientes
empresariales.
CE.10.- Adquirir capacidades béasicas de Analisis Econdémico y comprender desde una
perspectiva técnica el contenido del anélisis econémico basico

Resultados de aprendizaje de la asignatura

La materia de Teoria EconGmica proporciona una vision panoramica basica de la
teoria econdémica moderna, que pretende dar a los estudiantes algunos elementos
para entender las diferentes opciones con que se enfrentan los economistas y los
responsables de la politica econémica al aplicar los modelos econémicos al mundo
real en un entorno de incertidumbre. El curso esta disefiado para introducir a los
estudiantes en los conceptos microeconémicos fundamentales, asi como en las
herramientas basicas del analisis econémico, con el triple objetivo de que los
estudiantes vean la utilidad practica de los modelos teoricos explicados en clase, que
se sientan profundamente motivados por los contenidos expuestos y que aprendan a
utilizarlos correctamente.

|3. CONTENIDOS |

La materia se estructura en dos partes, cuyo contenido se presenta de forma concisa
a continuacion:

- Parte I. Introduccion a la economia. En esta primera parte se realiza una
aproximacion al dificil arte del razonamiento econdmico y se estudia un
armazoén basico, todavia necesariamente rudimentario, para que los alumnos
puedan dar los primeros pasos en el proceso de aprendizaje que finalmente les
conducira a “pensar como un economista”.

- Parte Il. Microeconomia. El objetivo de esta parte es familiarizar a los
estudiantes con el proceso de toma de decisiones de los agentes econémicos
en condiciones de escasez, y con los problemas asociados al funcionamiento
de una economia descentralizada. Para lograr este objetivo se comienza
explorando las implicaciones del modelo basico de oferta y demanda, como
paso previo al analisis de los modelos del comportamiento de los consumidores
y las empresas. Se proporciona una introduccién de la teoria del consumidor y
del productor, describiendo primero la conducta individual de los agentes
econdmicos y luego la conjunta en el mercado para determinar las cantidades
y los precios de intercambio; se analizan diferentes tipos de mercados
introduciendo los modelos de competencia perfecta e imperfecta para entender
las diferencias basicas del comportamiento de los agentes y de los resultados
alcanzados para poder valorar la eficiencia economica.
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Total de clases,
créditos u horas

30 sesiones:

e 13 temas
e 14 clases teéricas

¢ 14 de ejercicios y
aplicaciones

e 2 sesion de evaluacion
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e Numero de horas presenciales: 48

o Clases tedricas: 22,5
o Clases practicas: 22,5
o Examenes: 2
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e Numero de horas de trabajo propio del
estudiante: 102

o Preparacion de teoria: 50
o Preparacion de practicas: 30
o Preparacion de exdmenes: 22

150

e Clases teodricas

En las clases tedricas el profesor ofrecera una
vision global del tema, haciendo énfasis en los
aspectos mas relevantes. A través de estas
clases se orientara a los alumnos en el
conocimiento y el uso de los principios e
instrumentos de la teoria econémica.

e Clases practicas

Las clases practicas se dedicaran a la
resolucidon de ejercicios y problemas y a la
presentacion y discusion critica de articulos y
trabajos sobre temas de actualidad, de
manera que los estudiantes puedan irse
familiarizando con problemas del mundo real
y ver su relaciéon con los modelos tedricos
analizados a lo largo del curso. Con la
resolucion de ejercicios y problemas se
reforzaran las habilidades para trabajar de
forma autbnoma, que el estudiante debera
desarrollar también mediante la preparacion
personal de las clases teoricas y de las
pruebas de evaluacion.

El trabajo que se realizar4d en las clases
practicas permitira potenciar el trabajo en
equipo y la capacidad critica y de analisis del
alumno, mediante la interaccion con otros
estudiantes.

Los manuales recomendados constituyen un
material basico que proporciona las
herramientas de aprendizaje necesarias para
el estudio de los modelos tedricos, el andlisis
de los ejercicios y problemas y la discusion
critica de casos practicos (a este respecto es
conveniente notar que la mayoria de los
manuales incorporan recuadros de casos
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practicos que facilitan la comprension de los
conceptos mediante ejemplos reales).

También se pondra a disposicién del alumno
el material especifico preparado por el
profesor: hojas de ejercicios, lecturas y
articulos complementarios y herramientas de
Internet. En cualquier caso, los materiales
propuestos por el profesor siempre estaran en
consonancia (grado de dificultad) con los
propuestos en los manuales recomendados.

Ademas, los alumnos desarrollardn parte de
su trabajo con el apoyo de plataforma virtual
BlackBoard, que les facilitarad el acceso a
nuevos contenidos, permitira la realizacion de
actividades y evaluaciones y favorecera la
interrelacion entre alumnos y profesor y entre
los propios alumnos.

El alumno/a deber4d estudiar los
materiales propuestos por el profesor
para las clases teoricas y realizara las
tareas que se planteen en las clases
practicas: resolucion de problemas,
lecturas, ejercicios, evaluaciones, etc.

El alumno tendra a su disposicion dos
tipos de tutorias: tutorias virtuales
mediante la plataforma (Blackboard) en
las que los alumnos podran plantear sus
dudas al profesor; y tutorias
personalizadas que el alumno podra
solicitar al profesor cuando lo estime
oportuno, en las que se le orientara de
forma particular sobre su trabajo.

Se colaborara con los profesionales del CRAI-Biblioteca para que los estudiantes
realicen una actividad que desarrolle las competencias informacionales en el uso y
gestion de la informacién. Como se acordo en la Junta de Facultad del 11 de marzo
de 2019, es importante que un alumno universitario posea habilidades y competencias
informacionales siendo adecuado que la formacién la imparta Biblioteca.
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5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de
calificacién

Criterios de evaluacioén

Seran objeto de evaluacion los siguientes aspectos:

- Conocimiento de los conceptos basicos y comprension de las ideas principales.

- Utilizacion del conocimiento en la participacion en el aula y en la realizacion de
ejercicios y trabajos.

- Capacidad del alumno/a para realizar criticas razonadas de posiciones y
hechos (escritas u orales). Por tanto, se evaluard la capacidad de
argumentacion, la aplicacién de criterios econdmicos en la argumentacion y la
creatividad.

- Claridad expositiva (oral o escrita) y ortografia.

Instrumentos de evaluacion

A lo largo del curso, se pondran en marcha mecanismos que permitan evaluar hasta
qué punto los estudiantes logran las competencias relacionadas con la materia. Para
ello se realizara un control y seguimiento del trabajo del estudiante a lo largo del curso.
Este proceso de evaluacién se realizara de acuerdo con lo establecido en la normativa
reguladora de los procesos de evaluacion de los aprendizajes (aprobada en el
Consejo de Gobierno, 24 de marzo de 2011).

El procedimiento de evaluacion se basa en la evaluacion continua del estudiante,
salvo en los casos que se contemplan en la normativa y en los cuales el estudiante
podra acogerse a la realizacion de una evaluacion final en la convocatoria ordinaria
del curso académico (articulo 10 de la normativa).

El sistema de evaluacion continua se basa en la valoracién del desarrollo de las
competencias (adquisicion de conocimientos teoricos y practicos, capacidades,
destrezas, aptitudes, habilidades, actitudes) durante todo el proceso de aprendizaje
de la asignatura. Para ello se realizara un control y seguimiento del trabajo del
estudiante a lo largo del curso.

Los estudiantes que sigan el sistema de evaluacion continua seran evaluados por
medio de:

e Pruebas parciales que se realizaran a lo largo del curso y que cubriran la
materia vista durante las semanas previas a la realizacién de cada una de ellas.
Estas pruebas se referiran a los conocimientos teéricos y practicos adquiridos
a través de las clases presenciales, tanto tedricas como practicas, y del trabajo
individual del alumno/a. Y evaluaran las competencias asociadas a la
adquisicion de conocimientos fundamentales.

e Se valorara la participacion y la presentacion de trabajos y ejercicios que se
realicen en las clases presenciales, asi como las pruebas que se realicen en el
aula virtual, que el alumno, en ocasiones, podra resolver a distancia. Con esto
se evaluaran las competencias asociadas a la busqueda de informacion,
capacidad de interpretacion, comunicacién, trabajo en grupo y conocimientos
especificos de los alumnos.
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Criterios de calificacion

EVALUACION CONTINUA/ORDINARIA

El sistema de evaluacion continua se basara en el control y seguimiento del trabajo
del estudiante a lo largo del curso. Se adecuara a los recursos docentes y al nimero
de alumnos por grupo, y serd comunicado oportunamente al inicio de las clases.

En el sistema de evaluacion continua la calificacion del alumno se deduce a partir de
la siguiente ponderacion de las notas obtenidas a lo largo del curso:

1. Pruebas parciales: su calificacion conjunta representara el 80% de la nota.

2. La participacion y presentacion de trabajos y ejercicios que se realicen en las
clases presenciales y la realizacion de las pruebas en el Aula Virtual o en otras
aplicaciones online, representaran el 20% de la nota final.

La calificacion final se obtendra a partir de la suma ponderada de las calificaciones de
las pruebas parciales y de la nota de practicas y de las pruebas del aula virtual.
Aprobaran el curso todos aquellos alumnos que hayan obtenido una media entre las
evaluaciones parciales como minimo de 5 (sobre 10) y que consigan una calificacion
final de evaluacion continua igual o superior a 5. Los estudiantes que no superen la
evaluacion continua estardn suspensos en la convocatoria ordinaria y podran
presentarse al examen extraordinario (junio). Para aprobar la asignatura por el
procedimiento de evaluacion continua debera obtenerse una puntuacion final minima
de 5 puntos sobre 10.

Los alumnos que no opten por el sistema de evaluacion continua y cumplan con los
requisitos para acogerse a la realizacion de una evaluacion final en la convocatoria
ordinaria de enero (articulo 10 de la normativa), deberan demostrar que han adquirido
las competencias establecidas por la asignatura. Para ello deberan superar, con al
menos una puntuacion de 5 sobre 10, un examen sobre el contenido de la asignatura,
en el que se contemplaran tanto aspectos teéricos como practicos.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

La evaluacion extraordinaria consiste en un examen final de las mismas
caracteristicas que el de la evaluacion ordinaria.

6. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

Con el fin de facilitar el aprendizaje de los conceptos y de los modelos que los
estudiantes han de manejar, el programa de la asignatura ha sido estructurado
siguiendo muy de cerca el siguiente manual:

MANKIW, N.G.y TAYLOR, M.P. (2017): Economia, Paraninfo (también se pueden
utilizar ediciones anteriores, como N.G. Mankiw (2012): Principios de Economia, 62
edicién, Paraninfo).
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Otra bibliografia

ACEMOGLU, Daron; LAIBSON, David y LIST, John (2017) Economia. Antoni Bosch
editor

BERNANKE, Ben S. y Robert H. FRANK (2007): Principios de Economia. McGraw-
Hill, 3 @ edicion.

KRUGMAN, Paul, Robin WELLS y Martha L. OLNEY (2015): Fundamentos de
Economia, 32 edicion. Ed. Reverté.

SAMUELSON, Paul A. y W. D. NORDHAUS (2004): Economia. McGraw-Hill, 182
ed.

O’SULLIVAN, A. y S. M. SHEFFRIN (2003): Economia. Principios e Instrumentos,
Pearson -Prentice Hall, 32 ed.

|7. NOTA INFORMATIVA

La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias sanitarias
las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad
docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una metodologia
de ensefianza-aprendizaje y evaluacién en formato online, que retornaria a la
modalidad presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos.

12



