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1. PRESENTACION

Esta materia tiene como objetivo proporcionar a los alumnos los conocimientos
precisos que les permitan acceder a la informacién, en cualquiera de sus
formatos, de manera eficaz mediante una metodologia practica. Para ello, se
pretende lograr una estrecha conexion entre conocimientos tedricos y practicos
sobre los que se apoya la adquisicion de competencias especificas que se
detallan a continuacion.

Resumen

Esta asignatura se centra, principalmente, en los aspectos fundamentales que
estan relacionados con los estudios sobre la Ciencia, con la metodologia y las
técnicas de investigacion y con el sistema de transmision, y publicacién de la
informacion. Asimismo, tiene como objetivo abordar las cuestiones relacionadas
con las ciencias de la Documentacion, fundamentalmente, las que afectan a las
diferentes fuentes de informacidn, a las estrategias de blusqueda y a los sistemas
de recuperacion de la informacion, entre otras. En definitiva, esta materia
pretende proporcionar al alumnado un soporte tedrico e instrumental a través del
cual sea posible el conocimiento y comprension de los modelos y técnicas de
evaluacion de los diferentes sistemas de recuperacién para evaluar criticamente
la informacién obtenida y sus fuentes. Finalmente, se pretende que los alumnos
adquieran la capacidad de comunicar con claridad y precision los conocimientos
adquiridos.
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Abstract

The subject is mainly focuses in the key areas related with the Science studies,
the methodology, research techniques and with the publication and transmission
of information. Furthermore, had the goal to address the related issues with the
Documentation Sciences, mainly those that affect the different sources of
information, research strategies and the retrieval systems of information, among
others (Inter alia).On balance, this subject indented to provide the students a
theoretical and instrumental support through which it is possible the knowledge
and the understanding of the models and evaluation techniques of the different
retrieval systems to evaluate the information obtained and its sources. Finally, it
is intended that students acquire the ability and the skill to communicate clearly
and accurately all the knowledge acquired.

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

1. Capacidad de conocer el impacto social de las tecnologias informativas y
de la comunicacion audiovisual contemporanea, asi como, de las
mediaciones del sistema comunicativo y del sistema social.

2. Profundizar en la definicion y caracterizacion de la informacién entendida
COMOo proceso.

3. Analizar e interpretar las necesidades informativas de productores y
usuarios potenciales y actuales de informacion documental.

4. Comprension de los fundamentos tedricos de las fuentes de
documentacion e informacion basados en su concepto y definicidn, en sus
tipologias y clasificaciones, asi como, los criterios necesarios para su
selecciéon y evaluacion.

5. Comprender y aplicar los principios y las técnicas necesarias para el
acopio, seleccién, organizacion, representacion y difusion de la
informacion

6. Desarrollar aptitudes para la correcta expresion de ideas u opiniones (en
situaciones formales e informales), tanto en forma oral como escrita, con
el objeto de establecer una eficaz comunicacion cientifica

Competencias especificas:

=

Capacitar a los alumnos en la deteccion de sus necesidades informativas

2. Crear herramientas de difusion y explotacion de conocimiento en el ambito
de empresas e instituciones.

3. Mostrar capacitacion para la adecuada busqueda y explotacion de bases
de datos documentales.

4. Llevar a cabo la gestion electronica de documentos audiovisuales

5. Saber aplicar los fundamentos de un sistema de gestion documental en
entorno digital

6. Tener en cuenta las perspectivas de futuro en relacién con la produccion

de documentos audiovisuales
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7. Comprender criticamente el papel de la edicion en los procesos de
comunicacion

8. Aplicar técnicas de evaluacion de contenidos en la web

9. Saber elaborar correctamente los documentos bibliograficos que se
correspondan con las fuentes de informacion utilizadas y el tipo de
documento del que proceden.

Total de clases,
créditos u horas

¢ 8 horas de clase

¢ 16 horas de dedicacion del
alumno

¢ 18 horas de clase

e 36 horas de dedicacion del
alumno

¢ 8 horas de clase

¢ 16 horas de dedicacion del
alumno

¢ 8 horas de clase

¢ 16 horas de dedicacion del
alumno

¢ 8 horas de clase

¢ 16 horas de dedicacion del
alumno
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4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-
ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1. Distribucion de créditos (especificar en horas)

50 horas organizadas en el aula presencial

Numero de horas presenciales: En determinados casos, puede desdoblarse

el grupo en dos grupos pequefios.

Numero de horas del trabajo
propio del estudiante:

100 horas

Total horas

150 horas

4.2. Estrategias metodologicas, materiales y recursos didacticos

Con objeto de la aplicacion de los criterios establecidos en el proceso de
convergencia europea, se aplicaran métodos interactivos con amplia implicacion
por parte del alumno. Se fomentard el aprendizaje independiente, la
responsabilidad y la autorreflexiéon de los alumnos, a través de propuestas de
trabajos o proyectos, individuales o de grupo

Clases presenciales

Presentacion en el aula de conceptos tedricos y
practicos.

Clases de profundizacion de conocimientos a través
de diferentes estrategias, especialmente debates
grupales y estudios de casos

Clases practicas (con posible division en grupos
pequefios en funcion del numero de alumnos y de la
Disciplina en la que se imparta la asignatura
transversal)

Clases en plataforma

Planteamiento y resolucion de ejercicios
Comentarios y tareas a partir de los materiales
subidos a la plataforma (lecturas, ejercicios,
casos...)

Tutorias
individualizadas

Tutorias  individualizadas para realizar un
seguimiento del progreso de los alumnos

Trabajo autbnomo

Lecturas y realizacion de comentarios sobre ellas

Realizacion de ejercicios de busqueda de
informacion

Realizacion de ejercicios de gestion de informacion
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Realizacibn de ejercicios de redaccion de
documentos informativos, bibliografias...

5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de
calificacion

Convocatoria Ordinaria

En la asignatura se seguird la evaluacion continua, teniendo en cuenta la
asistencia y la participacion (presencial y en plataforma), la entrega de trabajos
y tareas practicas, asi como, la realizacion de ejercicios o examenes oportunos.

Procedimientos de evaluacion

La asignatura se evaluard procurando compaginar distintas técnicas de
evaluacion, a fin de que todos los estudiantes puedan desarrollar sus
capacidades. El trabajo continuado del estudiante sera criterio orientador del
sistema de evaluacion. En consecuencia, la evaluacion global se basara:

1) en la participacion de los estudiantes en las sesiones tedricas y practicas;
2) en la realizacién de ejercicios, trabajos y pruebas escritas;

3) en la preparacion de presentaciones y exposiciones orales, y

4) en cualquier otra actividad que se detalle en el programa de la asignatura.

Se considerara fundamental el uso, por parte de los estudiantes, de recursos
bibliograficos y electrénicos en la realizacion de las actividades orientadas a su
evaluacion.

Criterios de evaluacion
1) Sobre los contenidos desarrollados en las clases presenciales:

o Comprende los conceptos e ideas principales de cada uno de los
temas.
0 Integray aplica los contenidos a los distintos ejercicios planteados.
0 Realizacién de los trabajos de manera comprensiva.
2) Sobre la realizacion de practicas y trabajos:

o Elabora ideas de manera coherente.

0 Muestra sentido critico y capacidad de reflexion.

0 Realiza una integracion tedrico-practica de los conocimientos
aprendidos.

o Entrega de los trabajos en tiempo y forma

o Originalidad, claridad y rigor en la presentacion de los trabajos.
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Criterios de calificacion

e Realizacién de practicas en clase (individuales o en grupo) que deberan
entregar al profesor al finalizar la misma o en el plazo previsto, segun los
casos (30%).

e Tres pruebas escritas, realizadas de manera individualizada (40%).

e Presentacion de un trabajo final, en grupo, que permita aplicar los
conocimientos practicos y tedricos aprendidos a lo largo del curso (20%).

e Asistencia (obligatoria superior al 70% de las clases) y participacién en clase
(10%).

Si el estudiante no participa en el proceso de ensefianza-aprendizaje segun lo
establecido en esta guia docente (asistencia, realizacion y entrega de actividades de
aprendizaje y evaluacién), se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria.

Evaluacion final

El estudiante que no pueda seguir la Evaluaciéon Continua segun lo establecido en la
normativa, podra acogerse a una Evaluacion Final. Para ello, debera solicitarlo al
decano o director del centro (y comunicarlo al profesor) en las tres primeras semanas
de imparticion de la asignatura, explicando las razones que le impiden seguir el
sistema de evaluacion continua. En el caso de aquellos alumnos que por razones
justificadas no tengan formalizada su matricula en la fecha de inicio de imparticion de
la asignatura, el plazo comenzara a computar desde su incorporacion a la asignatura.

Los alumnos autorizados a acogerse al Sistema de Evaluacion Final deberan
demostrar que han adquirido la totalidad de las competencias descritas en la
guia docente de la asignatura por medio de un examen final escrito, con
contenido tedrico y practico que constituye el 100% de la nota final

Convocatoria Extraordinaria

Los estudiantes que no superen la asignatura en Convocatoria Ordinaria (tanto por
Evaluacion Continua como por Evaluacion Final), tendran derecho a una Convocatoria
Extraordinaria.

Esta convocatoria consistira en un Unico examen escrito, con contenido tedérico y
practico y constituira el 100% de la nota final.

Los alumnos que hayan seguido el proceso de evaluacién continua y no la hayan
superado no mantendran la calificacion obtenida durante el curso.
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