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|1. PRESENTACION

Los temas asociados al cambio global, que incluye principalmente cambio climatico a escala
global y regional, pero también se relaciona con otros procesos de escala planetaria
(deforestacién, cambios de uso del suelo, pérdidas de biodiversidad, , alteraciones de los
ciclos biogeoquimicos, especies invasoras, degradacién de suelos, etc.), son cada vez un
componente mas evidente de la investigacion y gestion ambiental, no solo por su importancia
temética, sino también por la repercusién econémica y social que llevan consigo.

En este marco, parece oportuno que el futuro graduado en Ciencias Ambientales conozca los
fundamentos cientificos del problema, las implicaciones ambientales que conlleva y las
medidas mas importantes de mitigacion y adaptacion a los cambios observados y previsibles.
Se abordaran las dimensiones normativas, econdmicas, sociales y ecoldgicas del Cambio
Global. Ademas, se discutiran las relaciones que se establecen entre esos cambios, las
dindmicas poblacionales y el uso de la energia. Por ultimo, se abordaran las consecuencias
del calentamiento global a nivel mundial incluyendo los impactos en los ecosistemas y las
opciones politicas para mitigar el cambio climatico y adaptar los ecosistemas y nuestras
sociedades a los impactos esperados.

Como objetivos especificos de conocimiento se plantean los siguientes:

= Conocer los fundamentos cientificos que explican los procesos de cambio climético y
de otros componentes del cambio global a diferentes escalas, asi como los programas
de estudio y gestién activos, tanto nacionales como internacionales.

= Conocer los efectos previsibles del cambio, a medio y largo plazo, sobre la poblacién
y los ecosistemas naturales.

= Estudiar la viabilidad de diversas estrategias de mitigacion y adaptacion al problema.
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2. COMPETENCIAS

Competencias Basicas

CcODIGO COMPETENCIA

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
CB5 aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.

CB1

CB2

CB3

CB4

Competencias Generales

CcODIGO COMPETENCIA

Formular propuestas orientadas a resolucion de problemas siendo
CG1 capaces de cuestionar las situaciones y contextos de la investigacion y
la intervencion profesional.

Organizar el trabajo, demostrando capacidad de planificacion y

CG2 ejecucion de las tareas propias de la profesion de forma personal o
autébnoma.

Trabajar en equipo, integrandose y comunicandose profesionalmente
CG3 en distintos contextos, demostrando habilidades de comunicacion
empatica, escucha activa, negociaciéon y liderazgo.

Gestionar y valorar la calidad de distintas fuentes de informacién y

CG4 L
conocimiento.

CG5 Conocer Igs cuestiones ambier_ltales_ en el contexto internacional,
comprendiendo las normas y directrices aplicables.

CG6 Argu_men_tar su compr(_)mis_o ético con el cuidado delrnjedio ambiente, con
conciencia de las implicaciones sociales, legales y éticas de la profesion.
Argumentar su compromiso con los derechos fundamentales y de

CG7 equidad entre todas las personas, los derechos humanos, los valores

de una cultura de paz y democraticos, y el derecho de los pueblos al
propio desarrollo.
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Competencias Transversales
CT1 Planificar el tiempo de trabajo.

CT2 Comprometerse con la mejora de la sociedad a través del
conocimiento.

CT3 Trabajar en equipo.

CT4 Priorizar las tareas con enfoque hacia la resolucién de problemas.
CT5 Tener iniciativa y tomar decisiones.

CT6 Expresarse correctamente de forma verbal y escrita.

CT7 Adaptarse a las condiciones de trabajo en distintos medios.

Competencias especificas

cobco _ _____________COMPETENCA _ |

CEO1 |Identificar e interpretar de forma integrada y holistica conocimientos de
ciencias naturales y sociales relativos a la calidad ambiental, los problemas
ambientales y sus causas, utilizando informacion documental, de campo y
de laboratorio.

CEO2 |Identificar y manejar con precision y rigor métodos cualitativos y
cuantitativos e instrumentales habitualmente utilizados en trabajos de
campo Yy laboratorio para la toma de datos ambientales.

CEO3 |Analizar e integrar con precision y rigor informacién sobre los problemas
ambientales aplicando herramientas estadisticas, matematicas y de
andlisis territorial.

CEO04 |Proponer innovaciones socioambientales para la transicion a la
sostenibilidad.

Competencias de mencion

CODIGO COMPETENCIA |

CMO04 Inventariar recursos naturales y servicios ecosistémicos en extensiones
territoriales.

CMO05 [Elaborar planes y proyectos de planificacion y ordenacion territorial, que
conduzcan a una adecuada gestion de los recursos del territorio para frenar
los efectos del cambio global y promover la transicion a la sostenibilidad.
CMO06 |Defender informes de caracter técnico/cientifico sobre el paisaje y sus
recursos y Servicios ecosistémicos.

Resultados de aprendizaje

RA1. Comprender los conceptos basicos relacionados con el CG, reflexionando sobre
las consecuencias observadas y predichas

RA2. Evaluar las datos y herramientas existentes para gestionar y adaptar sociedades
al cambio global

RA2. Analizar en profundidad, comparando diferentes perspectivas, aspectos
seleccionados del cambio climatico

RA4. Ejecutar tareas basicas relacionadas con el seguimiento del CG mediante
sensores remotos
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RAS5. Desarrollo de modelos sencillos relacionados con vulnerabilidad
RAG6. Herramientas y opciones de mitigacion y adaptacion
RA7. Reflexionar sobre las dimensiones éticas a que nos enfrenta el cambio climético

3. CONTENIDOS

Horas Horas
Teoria | Practicas
3 -

12 8
6 4
4
4
2 4
1

32 16

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.-
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de esta asignatura de 6 créditos se distribuyen de la
siguiente forma:

- 32 horas de Teoria y Seminarios, en los que el alumno adquiere los conocimientos
basicos que le capacitan para entender los problemas tratados y proponer alternativas
para la mitigacion y adaptacion a los mismos. Se incluirdn lecturas y grupos de
discusion que permitan desarrollar competencias transversales como la busqueda de
informacion, preparacién de informes, trabajo en grupo y capacidad de comunicacion.
- 16 horas en laboratorio, en cuatro practicas sobre elementos esenciales del
contenido.

Estrategias metodoldgicas
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e Clases tedricas 20 h
e Seminarios y discusiones en clase

Clases presenciales y debates en clase 12 h.
e Laboratorios/Practicas en grupos
16 h.
, , . e Lecturas/ Realizacion de
Trabajo autbnomos, revision

actividades: 62 h

bibliografica e Estudio: 40 h

Tutorias individualizadas e Las requeridas por el alumno

N° grupos | \io NO NO Salid

Clases _ grupos _ grupos grupos Salidas
. Seminarios laboratorios/practicas | de Campo

Magistrales

1 1 -

|5. EVALUACION

Criterios de evaluacion:

La evaluacion de los conocimientos en esta materia se basaré en la aplicacion de los
siguientes criterios:

» Demostracion de conocimientos teéricos y aplicados.

» Demostracion de competencias practicas: utilizacion de las técnicas propuestas,
analisis de datos, interpretacion y presentacion de los resultados. Integracion de los
conocimientos teéricos adquiridos en la realizacion de las practicas.

* Demostracion de habilidades para el analisis y la resolucion de ejercicios y
casos practicos propuestos.

» Claridad expositiva, argumentacion y creatividad en la presentaciéon de los
trabajos individuales y/o grupales.

* Asistenciay participacion activa en las clases presenciales.

Criterios de calificacion:
Convocatoria Ordinaria
Modalidad de Evaluacién continua.

Para los alumnos que sigan la modalidad de evaluacion continua, la calificacion final
de la asignatura vendra dada por el total de puntos obtenidos de acuerdo con los
siguientes criterios de calificacion.

* Examen tedrico (40%) y practico (10 %): Examen tedrico: preguntas de tipo testy
de desarrollo breve sobre el programa de la asignatura. Examen practico: un ejercicio
practico de aplicacion de los conceptos tedricos. Para superar la asignatura en la
convocatoria ordinaria se debera obtener al menos un 4 en dicha prueba. De no ser
asi, el estudiante debera acudir a la convocatoria extraordinaria.

» Practicas (40%): actividades especificas propuestas en el laboratorio.
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* Actitud proactiva (10%): participacion en los seminarios incluyendo la capacidad
critica demostrada en los grupos de trabajo.

Modalidad de Evaluacion mediante examen final: En los casos que estén
especificamente recogidos en la normativa reguladora de los procesos de evaluacion
de los aprendizajes (24/03/2011), el estudiante podré realizar un examen final, a base
de cuestiones metodologicas y conceptuales, de preguntas "de tipo test" y de
desarrollo breve, asi como de resolucion de casos, similares a los planteados en las
clases practicas y de seminario. Este examen sera global del conjunto de la asignatura
y podra constar de una o0 mas pruebas, con el fin de corroborar que el estudiante ha
adquirido tanto los conocimientos como las habilidades y competencias propuestos
en esta asignatura.

* En la convocatoria extraordinaria la evaluacidon se realizara exclusivamente por
medio de un examen global de la asignatura, semejante al examen final de la
convocatoria ordinaria.

Las calificaciones se regularan por el R.D. 1125/2003, siendo la calificacion final como
sigue: SUSPENSO (0 a 4,9 puntos), APROBADO (5 a 6,9 puntos), NOTABLE (7 a 8,9
puntos), SOBRESALIENTE (9 a 10 puntos), MATRICULA DE HONOR (excelencia
limitada al 5% de los alumnos).
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La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias
sanitarias las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o
parcial de la actividad docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a
través de una metodologia de ensefianza-aprendizaje y evaluacion en formato
online, que retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos
impedimentos.
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