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|1a. PRESENTACION

Esta asignatura esta dirigida a alumnos de tercer curso de los
estudios conducentes a la obtencién del titulo de Graduado en
Turismo. Tiene la consideracidén de materia obligatoria debido
a que se estudian los conceptos fundamentales vy elementos
basicos que configuran el sistema fiscal espafiol. Teniendo en
cuenta las repercusiones de la fiscalidad sobre la gestidn
empresarial, vy en particular sobre las empresas del sector
turistico, resulta del todo fundamental el conocimiento béasico
de las interacciones de las obligaciones fiscales dentro del
contexto de la titulacién.

Esta disciplina se relaciona con otras A&areas y materias de la
titulacién, conformando parte del entorno que todo titulado en
el campo de la gestidén de empresas del sector turistico debe
conocer y dominar. En particular, resulta de especial
relevancia los conocimientos adgquiridos en el campo de la
contabilidad y el derecho como Dbase fundamental para la
comprensién y aprovechamiento de esta materia.
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Prerrequisitos y Recomendaciones

El alumno deberd haber adgquirido conocimientos basicos de las
materias previamente cursadas relativas a contabilidad vy
fundamentos del derecho.

|1b. PRESENTATION

This subject is intended for students in third year of studies
leading to the achievement of the Graduate Degree in Tourism.
This subject 1is considered as a core subject Dbecause it
explores the fundamental concepts and basic elements that make
up the Spanish tax system. Taking into account the impact of
taxation on corporate governance, particularly on the tourism
industry, it 1s entirely fundamental knowledge of the
interactions of the tax liability within the context of the
degree.

This science 1s related to other areas and subjects of the
degree, forming part of the subjects that all graduate in the
field of management of the tourism industry must understand
and master. In particular, is especially relevant the
knowledge obtained in the field of accounting and law as a
fundamental Dbasis for the understanding and wuse of this
subject.

2. COMPETENCIAS

Competencias generales y basicas:

CGL1.- - Capacidad para la resolucion de problemas del entorno turistico
CG2.- - Capacidad de analisis y sintesis de temas turisticos.

CG3.- - Capacidad de organizacion y planificacion turistica.

CG4.- - Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de diversas
fuentes turisticas.

CG7.- - Capacidad para trabajar en equipo y en entornos empresariales de
presion.

CG5.- - Capacidad de tomar decisiones econOmicas y empresariales en el
marco turistico.

CG6.- - Compromiso ético en el trabajo.

CG8.- - Capacidad critica y autocritica.

CG9.- - Capacidad para comprender la realidad turistica.

CG10.- - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones en el entorno
turistico.
CG11.- - Compromiso social y medioambiental aplicado en el entorno del
turismo.
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CG12.- - Capacidad de utilizar el idioma inglés para la busqueda de
informacion y empleo de recursos en ese idioma, y en la

elaboracion y presentacion de actividades académicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacioén, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

CT1.- - Adquirir técnicas y habilidades relacionadas con el ejercicio
profesional, incluyendo la aplicacion de la normativa deontolégica que
proceda.

CT2.- - Conocer los recursos disponibles para el acceso a la informaciéon y
emplearlos con eficacia.

CT3.- - Adquirir destrezas comunicativas orales y escritas en lenguas
modernas, tanto en entornos profesionales como en otro tipo de contextos.
CT4.- - Comprender las ideas y argumentos que se expresan en una lengua
extranjera, por escrito y de manera oral, tanto en situaciones cotidianas como
en contextos profesionales y especializados.

CT5.- - Manejar de manera avanzada las herramientas ofiméticas utilizadas
con mayor frecuencia en un entorno profesional (procesador de textos, bases
de datos y hojas de célculo) y utilizacion avanzada de programas de
comunicacién electrénica, navegacion y busqueda de datos (correo
electronico e Internet).

CT6.- - Disefar presentaciones utilizando programas informéticos y capacidad
de estructurar la informacién de manera adecuada y transmitirla con claridad y
eficacia, con un conocimiento basico del funcionamiento de las redes de
transmision de datos.

CT7.- - Conocer las principales técnicas de direccion, resolucion de conflictos,
seleccién laboral y motivacion de equipos humanos en un entorno laboral con
una utilizacion de estrategias eficaces en la gestion del tiempo.

CT8.- - Planificar y desarrollar una investigacién en un determinado campo de
estudio, de acuerdo con los requisitos académicos y cientificos que le sean
propios.

CT9.- - Conocer la historia de la Universidad de Alcala, el funcionamiento de
las instituciones europeas Yy la realidad historica, social, econémica y cultural
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de los paises europeos e iberoamericanos.

Competencias especificas:

CE5.- - Adquirir las habilidades para defender puntos de vista econdémico-
empresariales, utilizando las herramientas minimas necesarias para poder expresar
oralmente y por escrito, de una forma cientifica, datos econémicos de una empresa-
institucion.

CE9.- - Conocer la articulacién y el funcionamiento de las principales figuras del
Sistema Fiscal Espafiol, analizando las repercusiones fiscales de las distintas
operaciones econdémicas y financieras en la empresa.

Total de clases,
créditos u horas

e 3 hora

e 5 horas

e 20 horas

e 20 horas

Clases téricas: 32.
Clases practicas: 1l6.

Numero de horas de estudio
auténomo: 70.

Resolucidén de casos practicos:
32.
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Se colaborara con los profesionales del CRAI-Biblioteca para que los estudiantes
realicen una actividad que desarrolle las competencias informacionales en el uso y
gestion de la informacion” Como se acordo en la pasada Junta de Facultad del 11 de
marzo de 2019, es importante que un alumno universitario posea habilidades y
competencias informacionales siendo adecuado que la formacion la imparta
Biblioteca.

Instrumentos y estrategias del proceso de evaluacidn

Para la evaluacién del rendimiento académico, se podré
recurrir a las evidencias mostradas segun los siguientes
procedimientos o sistemas:

e Ejercicios de clase.
e Acciones participativas en el aula.
e FExposicidn de trabajos y/o ejercicios.

! Siguiendo la Normativa reguladora de los procesos de evaluacién de los
aprendizajes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de Marzo de 2011, es
importante sefalar los procedimientos de evaluacidn: por ejemplo evaluacidn
continua, final, autoevaluacidn, co-evaluacidén. Instrumentos y evidencias:
trabajos, actividades. Criterios o 1indicadores que se van a valorar en
relacion a las competencias: dominio de conocimientos conceptuales,
aplicacidn, transferencia conocimientos. Para el sistema de calificacion
hay que recordar la Normativa del Consejo de Gobierno del 16 de Julio de
20009.
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e Pruebas escritas.
e Pruebas orales.

Criterios de evaluacidn

El alumno debera demostrar de forma fehaciente una adquisicidn
de conocimientos basicos que le permitan ser capaz de:

e Comprender los conceptos e ideas principales de cada
uno de los bloques de la materia.

e Integrar y aplicar los contenidos a situaciones vy
casos préacticos especificos.

e Resolver los problemas de modo comprensivo.
e Elaborar ideas de forma coherente.

Sobre la capacidad de emitir juicios y fundamentar:

e Demostrar capacidad de sintesis y de argumentacidn
en las ideas.

e Expresar las ideas con claridad y fundamentacién.
e Ejercer un sentido critico y reflexivo.

Criterios de calificacidn

o)

e Adgquisicidn, comprensidn conocimientos: 55%

e Participacidén: 10%

e Elaboracién de ideas, aplicacién, originalidad, etc., en
la resolucidén de casos practicos: 35%

La <calificacién final se atendrd a los criterios arriba
mencionados, teniendo en cuenta la siguiente escala numérica
de valoracidn:

e 0,0 - 4,9 SUSPENSO (SS) .

e 5,0 - 6,9 APROBADO (AP) .

e 7,0- 8,9 NOTABLE (NT) .
e 9,0 - 10 SOBRESALIENTE (SB).
e 9,0 - 10 MATRICULA DE HONOR limitada & 5%.

Procedimientos de evaluacidn

El alumno deberd elegir el sistema de evaluacidén al que desea
acogerse de acuerdo a la normativa de la UAH a los efectos.
Aquellos alumnos que no manifiesten opcidén alguna se les
asignardn autométicamente la opcién A (evaluacidédn continua).
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poder escoger la opcién B (Prueba final), el alumno

debera dirigirse por escrito al Director del Centro en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, explicando

las razones que le impiden seguir el sistema de evaluacién
continua.

1- OPCION A: Evaluacién continua.

a) Prueba final consistente en el desarrollo y resolucidén de
casos préacticos y/o preguntas de caréacter tedrico (40% de
la calificaciédn).

b) Evaluacidédn continua del alumno (60% de la calificacidn).
Se tendradn en cuenta los siguientes instrumentos de
evaluacidn: Trabajos, casos practicos resueltos,
exposicidén y participacidn en clase, etc.

En la participacién en clase, especialmente se valorara la
claridad expositiva, capacidad de sintesis, habilidad de
razonamiento critico e identificacidén de conflictos.

2- OPCION B: Prueba Final.

Los estudiantes gque opten por este sistema deberidn realizar

una prueba final de la asignatura en el que deberédn demostrar
haber adquirido 1las competencias planteadas en ejercicio(s)

oral

y/0 escrito.

6. BIBLIOGRAFIA

Nada es tan efimero en el campo legislativo como la materia
fiscal. Continuamente se produce por parte del legislador
alteraciones 'y modificaciones del marco tributario que
imposibilitan un seguimiento actualizado a través de
manuales, publicaciones y recopilatorios en formato papel.

Se recomienda el uso de materiales Dbéasicos (textos vy
legislacién) a través de fuentes ubicadas en Internet con
periodos de actualizacidén de caracter regular. Entre las
miles de paginas WEB que el alumno puede consultar en esta
materia se encuentran:

www.boe.es

www.juridicas.com

Wwww.vlex.com
www.asesoriajuridicafiscal.com
www.asesoria-fiscal.com



http://www.boe.es/
http://www.juridicas.com/
http://www.vlex.com/
http://www.asesoriajuridicafiscal.com/
http://www.asesoria-fiscal.com/
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www.fiscalcomunicacion.com

www.infofiscal.com

www.irpf.net

www.lineatributaria.com

www.lespana.es/fiscal/

www.redfiscal.com

Para la preparacidén de los casos practicos, el alumno puede
consultar el texto: Pérez Cristdbal, J.; Quintas Bermiudez, J.
y Sdanchez Revenga, J. (2015), Introduccion al Sistema
Tributario Espanol (162 Edicidn. 2015/2016). Ediciones Centro
de Estudios Financieros. Madrid.

|7. NOTA INFORMATIVA

La Universidad de Alcald garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias
sanitarias las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de
la actividad docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a través de una
metodologia de ensefanza-aprendizaje y evaluacibn en formato online, que
retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos impedimentos.
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