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[1. PRESENTACION |

El objetivo de la ensefianza en Fisiologia Humana para los alumnos del grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es el aprendizaje de las funciones del
cuerpo humano, dando especial importancia al conocimiento de la integracién de las
funciones de los distintos 6rganos y sistemas corporales para mantener la unidad
funcional del organismo; asi como las adaptaciones fisiolégicas del organismo al
ejercicio.

Esta asignatura esta directamente relacionada con la Anatomia Humana, con la
Fisiologia del Ejercicio y Bases del Entrenamiento Fisico.

Prerrequisitos y Recomendaciones:

Para una mejor adquisicién de las competencias y asimilacién de los contenidos los
alumnos deben contar con conocimientos previos en los siguientes campos:

- Anatomia basica del cuerpo humano

- Bioquimica de los principios inmediatos, biologia molecular y biologia celular.

- Fisica (mecanica, electricidad, dinamica de fluidos, dinamica de gases, Optica, etc.)
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[2. COMPETENCIAS |

Competencias genéricas:

1.

Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y del deporte
en lengua inglesa y en otras lenguas de presencia significativa en el ambito
cientifico

Saber aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion (TICs) al ambito
de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Dominar habilidades de comunicacion verbal y no verbal necesarias en el
contexto de la actividad fisica y del deporte

Conocer, reflexionar y adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
autébnomo a partir del adecuado uso de las fuentes de informacién y
documentacion cientifica

Desarrollar habilidades de liderazgo, comunicacion, relacion interpersonal,
negociacion y trabajo en equipo asi como la adaptacion a nuevas situaciones
y resolucién de problemas.

Conocer y actuar dentro de los principios éticos y deontologicos necesarios
para el correcto ejercicio profesional en cada uno de los ambitos de la actuacién
profesional.

Desarrollar habitos de excelencia, calidad y profesionalidad en cada uno de los
ambitos de actuacion profesional, aplicando los derechos fundamentales y los
valores propios de una cultura democratica

Competencias especificas:

1.

Asimilar una terminologia basica que permita una mayor comprension de los
contenidos especificos de la asignatura.

Adquirir los conocimientos fisioldgicos basicos para la formacion inicial de
docentes de la materia de Educacion Fisica y del Deporte, de preparadores
fisicos, entrenadores deportivos de iniciacion o de alto rendimiento.

Entender el concepto de homeostasis y su repercusioén en el funcionamiento
integrado de todos los sistemas del cuerpo humano.

Conocer los principales mecanismos de funcionamiento normal de los érganos
y sistemas y las diferencias de género.
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|3. CONTENIDOS

Boques de
Contenido
s

Temas

Total
créditos

I. Fisiologia
General

e Tema 1: Principios de Homeostasis del Organismo

Entero. Medio Interno. Aspectos funcionales del
transporte a través de la membrana plasmatica.
Tema 2: Potencial de membrana. Excitabilidad y
Potencial de accion. Sinapsis.

ll. Fisiologia
del
sistema
Muscular

Tema 3: Clasificacion y estructura del sistema muscular.
El masculo esquelético. Estructura y funcion. El
sarcomero. Definicidn y funcién. La contracciéon muscular
(teoria de los filamentos deslizantes) y sus bases
moleculares.

Tema 4: Acoplamiento excitacion-Contraccién. Tipos de
contraccién. Unidad motora. Metabolismo Muscular.
Clasificacion de fibras musculares: caracteristicas
comunes y diferenciales.

lll. Fisiologia
del
Sistema
Nervioso

Tema 5. Organizacién funcional del sistema nervioso.
Estructura y funciones del sistema nervioso central.
Funciones superiores.

Tema 6: El sistema somatosensorial. Receptores
sensoriales.

Tema 7. Sentidos especiales: audicion, vision, equilibrio,
gusto y olfato

Tema 8: El sistema Nervioso Auténomo. Estructura y
funcién del Sistema Nervioso Simpatico y el Sistema
nervioso Parasimpatico.

Tema 9. Organizacién funcional del Sistema Nervioso
Motor. Control espinal del movimiento. Reflejos neurales.
Mecanismos nerviosos en el control de la postura y el

movimiento. Control de la postura. Movimiento voluntario.

IV. Fisiologia
del Sistema
Endocrino

Tema 10. Integracion neuroendocrina. Las Hormonas:
mecanismos de accion. Hormonas hipotalamicas.
Estructura funcional de la hipdfisis y su secrecion
hormonal. Principales hormonas adenohipofisarias y
neurohipofisarias

Tema 11. Tiroides. Regulacion de la funcién tiroidea.
Tema 12. Corteza Suprarrenal: Secrecion y funciones de
los glucocorticoides, mineralcorticoides y sexo-
corticoides.

Tema 13. Pancreas endocrino. Insulina y glucagon.
Acciones fisioldgicas de las hormonas pancreaticas.
Homeostasis del calcio y del fosforo. Hormona
paratiroidea, calcitonina, calcitriol y colecalciferoles.

Contenidos
conceptuales

4 ECTS

Contenidos
procedimentale
S

0.5 ECTS

Seminarios con
contenidos
tedrico-
practicos

1.5 ECTS
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e Tema 14. Caracteristicas fisicoquimicas de la sangre.
Funciones generales. Volumen y composicion.

e Tema 15. Organizacién del Aparato Cardiovascular. El
circuito de la circulacién sanguinea. Hemodinamica.
Actividad eléctrica del corazén. Origen y propagacion del

V. Fisiologia impulso cardiaco. Bases fisiologicas del

del Aparato Electrocardiograma

Cardiovascula | ¢« Tema 16. El corazén como bomba. Ciclo cardiaco.

r Volumen-minuto cardiaco: Factores que lo determinan.

Regulacion. Circulacion coronaria. Circulacion arterial y
venosa. Pulso arterial y retorno venoso.

e Tema 17: Resistencias periféricas y Presion Arterial.
Regulacion de la Presion Arterial. Microcirculacion.
Intercambio transcapilar. Sistema linfatico

e Tema 18: Estructura y funcién del aparato respiratorio.
Mecanica de la ventilacion pulmonar. Determinacion de
volumenes y capacidades pulmonares.

e Tema 19: Ventilacion alveolar. Intercambio gaseoso
alveolo-capilar. Cociente ventilacion-perfusién. Transporte
de Oxigeno y CO2 . Respiracion celular: intercambio de
gases a nivel tisular.

e Tema 20: Control nervioso de la respiracion.

VI. Fisiologia
del Aparato
Respiratorio

e Tema 21. Estructura funcional del aparato digestivo.
Secrecion gastrointestinal: salival, gastrica, pancreatica y
biliar. Componentes y regulacion de cada una de dichas
secreciones. Hormonas gastrointestinales.

e Tema 22. Funcion motora del tubo digestivo. Deglucion y

VII. Fisiologia su regulacion. Control del peristaltismo y vaciamiento

del Aparato gastrico. El vomito. Motilidad intestinal. Defecacion.

Digestivo e Tema 23. Fisiologia del higado y vias biliares

e Tema 24. Digestion y absorcién. Principios inmediatos de
la nutricion: Hidratos de carbono, proteinas, grasas,
Vitaminas y minerales

e Tema 25. Centros nerviosos en la regulacién de la
ingesta.

e Tema 26. Estructura funcional del rifidén. Filtracion

glomerular.
e Tema 27. Funciones tubulares. Resorcion y secrecion
VIII.
Fisiopatologia tubular.
del Aparato o Tgma 28. Mecanismos de concentracion y dilucion de la
Renal orina.

e Tema 29. Fisiologia de la miccion. Regulacion y
evaluacioén de la funcion renal. El riiédn como érgano
endocrino.

Durante el curso, los docentes podran realizar actividades interdisciplinares, donde
las asignaturas se relacionen unas con otras. Concretamente para el desarrollo de
la competencia “gestion de la informacidn”, se colaborara con la Biblioteca del area
de Ciencias y Ciencias de la Salud, para que los estudiantes realicen una actividad
interdisciplinar impartida por el personal bibliotecario. Formacién que servira de
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base para el desarrollo de dichas competencias mediante las tareas solicitadas en
las asignaturas del curso. La fecha y horario concreto de dicho seminario se
comunicara al inicio del curso académico.

|4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE. ACTIVIDADES FORMATIVAS |

Numero de horas totales: 150

Grupo grande 28 horas
Numero de horas presenciales: Grupos pequeios 20 horas
Total: 48 horas

Numero de horas del trabajo

propio del estudiante: 102

Estrategias metodoldgicas

Clases i . .
. Clases expositivas y discusion con el alumnado. En un grupo en el que se
magistrales |.
~ | incluyen todos los alumnos de la clase.
en el aula:

En los seminarios se trataran temas que por su especial dificultad o interés
para los alumnos necesiten ser trabajados de forma mas exhaustiva. Los
alumnos dispondran de un documento con los objetivos que deben
alcanzar en dicho seminario. El profesor preparara con anterioridad una
serie de cuestiones especificas del tema concreto de cada seminario,
poniéndolas a disposicién de los alumnos con suficiente antelacion para
Seminarios | que los alumnos las preparen y estudien en grupo o individualmente antes
en grupos | del seminario. Durante el seminario un grupo de alumnos realizara una
reducidos | explicacion teédrica del tema del seminario y posteriormente preguntara de
forma aleatoria por las cuestiones que han preparado al resto de los
alumnos. Al final de cada seminario se realizara una evaluacion, de forma
que aquellos alumnos que han participado en ese seminario dispondran de
una nota que contara para la evaluacion final. Con todo ello se pretendera
mejorar la capacidad de comunicacion oral y escrita del alumnado, asi
como la formacién del juicio critico.

En el laboratorio, el alumno desarrollara experimentos que le permitan
Actividades | solventar problemas y analizar hipétesis, contribuyendo a desarrollar su

practicas capacidad de observacion, de analisis de resultados, razonamiento critico
y comprensién del método cientifico

Analisis y asimilaciéon de los contenidos de la materia, resolucion de
cuestiones relativas a los seminarios y actividades virtuales realizados,
consulta bibliografica, preparacién de trabajos individuales y conjuntos,
auto evaluaciones.

Actividades
no
presenciales

Asesoramiento individual y grupal durante el proceso de ensefianza-

Tutorias aprendizaje, bien en forma presencial o a distancia.
e Textos de la Asignatura.
e Material audiovisual: Laminas e imagenes mostradas durante las
Materiales y clases magistrales y seminarios, audios y videos explicativos de los
recursos mecanismos fisiolégicos del organismo humano

e Aula Virtual
o Software especifico de Fisiologia.
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o Biblioteca de direcciones de Internet para el acceso a paginas de la
materia

Durante el curso, los docentes podran realizar actividades interdisciplinares, donde
las asignaturas se relacionen unas con otras. Concretamente para el desarrollo de la
competencia “gestion de la informacion”, se colaborara con la Biblioteca del area
de Ciencias y Ciencias de la Salud, para que los estudiantes realicen una actividad
interdisciplinar impartida por el personal bibliotecario. Formacion que servira de
base para el desarrollo de dichas competencias mediante las tareas solicitadas en las
asignaturas del curso
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5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacién y de
calificacion’

El estudiante tiene derecho a disponer de dos convocatorias en el curso académico, una
ordinaria y otra extraordinaria, de acuerdo al articulo 6 de la Normativa reguladora de los
procesos de evaluacion de los aprendizajes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de
marzo de 2011, modificada el 22 de julio de 2021.

La convocatoria ordinaria estara basada en la evaluacion continua, salvo en el caso de
aquellos estudiantes a los que se haya reconocido el derecho a la evaluacion final en los
términos del articulo 10 de la Normativa Reguladora de los Procesos de Evaluacion de los
Aprendizajes, modificada en sesion ordinaria de Consejo de Gobierno de 22 de Julio de 2021.
https://www.uah.es/export/sites/uah/es/conoce-la-uah/organizacion-y-gobierno/.galleries/Galeria-

Secretaria-General/Normativa-Evaluacion-Aprendizajes.pdf

5.1. Criterios de evaluacion
5.1.1. Evaluacion Continuada:

En la evaluacion continua se valorara la superacion o no de las siguientes
competencias:

- Haber asimilado una terminologia basica que permita una mayor comprension
de los contenidos especificos de la asignatura.

- Haber adquirido unos conocimientos fisioldgicos basicos para la formacion
inicial de docentes de la materia de Educacion Fisica y del Deporte, de
preparadores fisicos, entrenadores deportivos de iniciacion o de alto
rendimiento, como el concepto de homeostasis y su repercusion en el
funcionamiento integrado de todos los sistemas del cuerpo humano y los
principales mecanismos de funcionamiento normal de los érganos y sistemas,
asi como las diferencias de género.

- Demostrar una correcta expresion oral y escrita,

- Demostrar una capacidad de trabajo en grupo y de aprendizaje autonomo

- Demostrar capacidad de liderazgo y organizacion de grupos

Seran tenidos en cuenta, ademas, los siguientes aspectos:

e Asistencia y participacion en las clases y seminarios

o el material aportado para el seminario, asi como por la presentacion del mismo y
la capacidad para discutir los aspectos que surjan a lo largo de las presentaciones.

o |os trabajos realizados durante el curso.

e la superacién de las practicas

e la realizacién de un examen de contenidos teoricos.
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5.1.2. Evaluacion final:

En la evaluacion se tendra en cuenta la superacién de las competencias en cuanto al
conocimiento de los contenidos indicados en la guia docente, dominio de la
terminologia cientifica y correcta expresién oral y escrita.

5.2. Procedimiento de evaluacion

5.2.1. Evaluacion continua:

Asistencia del 80%, como minimo, de las clases teédricas y 80% de los seminarios y
practicas.

Participacion y discusion en los seminarios

Presentar los trabajos que el profesor solicite a lo largo del curso académico. Los
trabajos pueden ser cuestiones, problemas o trabajos en grupos.

Realizacién de pruebas parciales

Realizacion de un examen tipo test de 60 preguntas

Realizacion de un examen de practicas

5.2.2. Evaluacion final

Se realizara un examen con 60 preguntas tipo tres y cuatro preguntas en las que el
alumno debera desarrollar el tema propuesto

5.3. Criterios de calificacion

5.3.1. Evaluacién continua:

La calificacion final incluira

la valoracion de los ejercicios, exdmenes parciales, e informes realizados durante los
seminarios (50 % de la nota final).

la asistencia a las practicas y el correspondiente examen (10% de la nota final)
examen de contenidos tedricos: Al final del cuatrimestre se realizara un examen sobre
la totalidad de los contenidos de la asignatura que supondra un 40% de la calificacién.
En el caso de los estudiantes que opten por el sistema de evaluacion continua, se
considerara que la convocatoria ordinaria correspondiente ha sido agotada una vez
cursado el 50% de la asignatura. Por tanto, los estudiantes que deseen figurar
como no presentados, deberan comunicarlo por escrito en la secretaria del
Departamento antes del ultimo dia lectivo de Abril. En caso de no superar la
convocatoria ordinaria, los alumnos tendran derecho a realizar un examen final en
la convocatoria extraordinaria.

5.3.2. Evaluacion final.

El alumno se presentara a un examen tipo test y una serie de preguntas de desarrollo,
para aprobar es necesario que obtenga 5 puntos sobre 10

5.4 Evaluacion de la convocatoria extraordinaria
La convocatoria extraordinaria consistira en un examen tipo test con unas 60
preguntas.
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|6. BIBLIOGRAFIA |

Bibliografia Basica:

1. A.C.Guyton & G. Hall (2021). Tratado de Fisiologia Médica (14? Edicion). McGraw-Hill —
Interamericana.

2. Ira Fox (2017). Fisiologia Humana (142 Edicion). McGraw-Hill Interamericana

3. Silverthorn (2019). Fisiologia Humana Un Enfoque Integrado (82 Edicién). Panamericana
4. Derrickson (2018) Fisiologia Humana.Panamericana

5. L. Constanzo (2018). Fisiologia (62 Edicion). Elsevier

Tutoriales de la biblioteca

- Buscador: Como identificarse graphic https://youtu.be/TbEIn-JCSzY

- Buscador: Busqueda sencilla graphichttps://youtu.be/Em2XIZcRbbl

‘Buscador: Busqueda avanzada graphichttps://youtu.be/2GPi-BAYzT8

‘Buscador: Operadores booleanos graphichttps://youtu.be/erGwrBe3F74

- Buscador: Resultados de una busqueda graphichttps://youtu.be/K3U1ECX_M50

- Buscador: Guardar resultados graphichttps://youtu.be/Ligr_fLszPs

- Buscador: Bibliografia por asignaturas graphichttps://youtu.be/2B5zBpQi9-g

. Biblioguia citar y elaborar bibliografia (incluye estilos de citas, etc. y el gestor bibliografico
Refworks) https://uah-es.libguides.com/citar_elaborar_bibliografia

La Universidad de Alcala garantiza a sus estudiantes que, si por exigencias
sanitarias las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o
parcial de la actividad docente, los planes docentes alcanzarian sus objetivos a
través de una metodologia de ensenanza- aprendizaje y evaluacion en formato
online, que retornaria a la modalidad presencial en cuanto cesaran dichos
impedimentos.”
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